PLAN DE TRABAJO DE LA JEFATURA DE AGUA POTABLE
EJERCICIO FISCAL 2013

Entidad Federativa: Jalisco Correo electrénico: aguapotable@tamazuladegordiano.gob.mx
Municipio: Tamazula de Gordiano Direccion: Ramon Corona # 32 Sur, colonia Centro
Periodo: Enero a Diciembre 2013 Teléfono: 103 - 00 -00 ext. # 121
SEGUIMIENTO
OBIJETIVO ACTIVIDAD TAREA ACTORES ENERO |FEBRERO| MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMIBRE | DICIEMBRE
IHEENEEENEEENEEEEEEEEBEENEEEREE N HEHEOEEEEREEEBPEE
SOLICIATAR LA REHABILITACION DEL POZO 2 DE LA COLONIA OBRERA * * * * * * * * * * * *
DESASOLVAR EL POZO HUGO SANCHEZ Dirigir oficio a CEA, recaudar | Presidencia Municipal, * * * * *
BRINDAR SERVICIO DE |SOLICITAR ESCANEO DE L POZO DE BUGAMBILIAS la informacion de'los'c’ostosl Jefatura de _Agua
buscar la autorizacion y Potable, Hacienda

CALIDAD Y OPORTUNO A ) N . -
LA CIUDADANIA SOLICITAR APOYO PARA ENCONTRAR UBICACION DE POZO EN VISTA HERMOsA | fincamiento del compromiso | Municipal y otras * * * * *

del gasto, esperar el recurso | direcciones necesarias
SOLICITAR PROYECTO PARA CONECTAR LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE eiecutar ara tales encomiendas
LA COLONIA OBRERA ENTRE SI vel P * * * * * * * * * * * *

SONDEO DE LINEA DE DISTRIBUCION GENERAL EN VISTA HERMOSA

Jefatura de Agua
ENCONTRAR LA MANERA

SOLICITAR SE APRUEBE CONSERVAR LOS RECURSOS ECONOMICOS CAPTADOS POR Solocitar a Cabildo dicha potable, por conducto
DE ETIQUETAR RECURSOS - ) * * * * * * * * * * * *
EL CONCEPTO DE AGUA POTABLE , A UNA CUENTA BANCARIA INDEPENDIENTE autorizacion de regidores y
ECONOMICOS :
presidente
LLEVAR UN MEJOR Coordinar a las Delegaciones
CONTROL DE LOS LEVANTAR EL PADRON DE USUARIOS, EN LOCALIDADES para dicha tarea y darle  |Jefatura de Agua Potable * * * * *
USUARIOS seguimiento

Asignar personal de la
jefatura para realizar dichas
tareas, coordinar de ser  |Jefatura de Agua Potable
necesario a las localidades
afectadas

DAR CUMPLIMIENTO A | CONTINUAR CON TRABAJOS DE CLORACION, LIMPIEZA DE LAS AREAS DE TANQUES
LAS NORMATIVIDADES Y POZOS, ATENDER LAS OBSERVACIONES DE LA REGION SANITARIA v

CONCENTRAR LA INFORMACION NECESARIA Y SUFICIENTE PARA CUBRIR LOS Participar de dicha tareay Jefatura de Agua

CUMPLIR CON LEYES Potable, Hacienda e[ e [ e o | e ] ot | ot [ ke [ e [ e o o ot | ke [ e [ e e e ] ot | ke | e e e o o ) ke | e e o [ o o [ | e [ [ | | | | [ [ [ | | %

REGULATORIAS REQUERIMIENTOS DE AGENDA DESDE LO LOCAL, LEY DE TRANSPARENCIA, asignar personalpara | o0
INFORMES FINANCIEROS ANUALES E INICIATIVA DE LEY contribuir al cumplimiento | o O o Fontratoriay
demas necesarios
RESOLVER LAS Asianar horarios v Jefatura de A
NECESIDADES NO DESATENDER LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS PRINCIPALMENTE S'g_:_ar Ora”:j’sy arleasd bot Zla :ra € g‘gb
especiticas a cada empleado Otable, £gresosy ras
PRESENTADAS POR LA | REALIZANDO LAS REPARACIONES Y MANTENIMIENTO DE LAS REDES DE AGUA | PP 20 ® 3  PT0 o0 PO PR SER0TT 8o el o o o e o o o [ e [ o o o o [ [ |
CIUDADANIA EN EL POTABLE, BRINDAR SERVICIO DE NUEVAS TOMAS Y MOVIMIENTOS EN LAS ‘
adecuadamente con el necesarias para el
MAYOR PORCENTAJE MISMAS me as|
objetivo cumplimiento
POSIBLE
MTRO. FRANCISCO JAVIER ALVAREZ CHAVEZ TEC. MIGUEL ALVAREZ BERNAL TEC. JORGE ARMANDO BARAJAS GONZALEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES JEFE DE AREA, AGUA POTABLE



