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INTRODUCCIÓN 
La promoción de la Salud y la Prevención de Enfermedades son dos elementos fundamentales en la 
vinculación delos servicios con la comunidad. Los determinantes sociales del proceso de salud 
enfermedad, no siempre están dentro del ámbito médico, es por ello que es importante involucrar 
con intensidad la participación de la comunidad en el auto cuidado de la salud. 
La prevención es una oportunidad para mejorar la oferta de promoción de la salud, que representa 
actualmente un reto para reducir la morbilidad – mortalidad y actuar eficazmente sobre los 
determinantes de la salud subyacentes como los relacionados con el modo de vida, los factores 
socioeconómicos y los relativos al medio ambiente. Más concretamente proponer abordar los 
factores determinantes de la salud mediante medidas de promoción de la salud y prevención de las 
enfermedades, a través del fomento y desarrollo de amplias medidas de promoción, prevención e 
instrumentos específicos de reducción y eliminación de riesgos. 
La prevención y promoción a nivel municipal es una estrategia prioritaria para el sector salud, por ello 
el presente plan de trabajo ofrece un marco de referencia sobre las funciones específicas de 
promoción a la salud enfocada a la problemática social del Municipio de Tamazula de G., Jalisco, 
acciones básicas que contemplan áreas de calidad, manejo de grupos, actividades internas y 
externas del H. Ayuntamiento Municipal, de la Dirección de Salud Municipal, DIF Municipal, 
conjuntamente y con el apoyo de la Región Sanitaria V Sureste, el Hospital Comunitario Tamazula e 
IMSS, actividades de recreación y animación, sensibilización e información sobre el cuidado de la 
salud. 
 
MARCO JURIDICO 
Establece la competencia que, en materia de salud, corresponde al Municipio, del Estado deJalisco, 
en los términos de los artículos 4 y 73, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 
y de la Ley Estatal de Salud y General de Salud. 
 
VINCULACION CON OTROS PROGRAMAS DE SALUD 
La vinculación de este plan está alineado con los programas de: 
COMUSIDA TAMAZULA 
POR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 
ESCUELA Y SALUD 
 
MISIÓN  
Coordinar e integrar los recursos humanos, materiales y financieros de diversas instituciones y 
sectores para promover y difundir la salud y prevenir las enfermedades, reduciendo el impacto 
económico y psicosocial a nivel colectivo, familiar e individual en la población del estado de Jalisco.  
 
VISIÓN  
Contar con los elementos necesarios para la prevención y control, lograr que todas las personas 
afectadas tengan acceso a una atención integral con calidad, calidez y equidad, en un marco de 
reconocimiento y respeto a la diversidad y a los derechos humanos.  
 
ATRIBUCIONES  
• Manejar y difundir la información de las actividades de los diferentes departamentos del 
ayuntamiento.  
• Sugerir criterios o lineamientos para el mejor desempeño de las actividades a su cargo.  
• Participar en las actividades referentes a comunicación social.  
• Las demás que le asignen leyes y reglamentos aplicables. 
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VALORES INSTITUCIONALES  
 

 

 

 

 
 
OBJETIVO GENERAL: 
Promover y difundir acciones de promoción a la salud y prevención de enfermedades, que permitan 
fortalecer aptitudes y actitudes a la población con el fin de alcanzar estilos de vida saludables. 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS: 
1.-  COORDINACION INTERINSTITUCIONAL. 
Fortalecer y consolidar la coordinación Interinstitucional dando seguimiento a los compromisos, 
estableciendo comités de salud con el fin de realizar acciones en pro de la comunidad e integrar el 
proceso y vigilancia del programa Escuela y Salud a fin de certificar escuelas promotoras de la salud 
y Apoyar e involucrarse en los convenios realizados por la SEP, SSJ y U. de G., en lo referente a la 
“DECLARACION MINISTERIAL” Prevenir con Educación. 
2.- PREVENCION. 
Proporcionar información a diferentes grupos de la poblaciónorientando sobre los temas básicos así 
como actividades enfocadas a la misma. 
3.- PROMOCION DE LA SALUD EN TAMAZULA. 
Promover eventos culturales y sociales, así como apoyo a la realización de ferias de la salud y la 
colocación de módulos de información, con material promocional que nos permita promover y 
difundir las actividades. 
4. PINTA DE BARDAS, FOLLETERIA, Y POSTERS Y LONAS. 
Proporcionar y difundir información a diferentes grupos de población y negocios de salud sobre 
promoción de Salud y prevención de enfermedades. 
5.- EVALUACION. 
Contar con diferentes herramientas que permitan evaluar las actividades realizadas y refleje los 
logros alcanzados durante un año de trabajo. 
6.- ACTUALIZACION DE LA DIRECCION DE SALUD DEL H. AYUNTAMIENTO TAMAZULA. 
Reforzar y fortalecer los conocimientos de los integrantes y a grupos de apoyo con capacitación, 
cursos y talleres. 
 
DE TIEMPO: 
Operación del Plan de Trabajo Enero a Diciembre del 2014 
 
UNIVERSO: 
Comprende 37,986 habitantes del Municipio de Tamazula de G., Jalisco. 
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OBJETIVOS ACTIVIDADES PASOS METAS RESPONSABLE   FECHA RECURSOS PRESUPUESTO 

1.- COORDINACION 
INTERINSTITUCIONAL 

1.1 Elaboración, 
presentación y 
aprobación del Plan 
de Trabajo con 
presupuesto del H. 
Ayuntamiento. 

° Elaborar plan de 
Trabajo 
° Presentación del 
Plan de Trabajo 

Un Plan de Trabajo 
con presupuesto 

Firmado de 
Autorizado 

C.D. MIGUEL ANGEL 
MERCADO OCHOA 
DIRECTOR DE SALUD 
 
H. AYUNTAMIENTO 

MUNICIPAL DE 
TAMAZULA DE 

GORDIANO JALISCO 

ENERO DE 2015 

1 Secretaria 
1 Computadora de 
Escritorio 
1 Lap top, 
1 Impresora con 
Fotocopiadora 
16 Paquete de Tinta 
para impresora 
1 Cañón Proyector 
1 Pantalla para 
proyecciones 
1 Equipo de Sonido 
2 Micrófonos 
1 Teléfono 
Internet 
1 Escritorio 
5 Sillas 
Material de Oficina 
1 Archivero, 
1 Vehículo automotor 
3120 Litros de Gasolina 
Memorias USB 
Discos CD, DVD 
Cables y extensiones 
Equipos menores de 
Tecnologías 
Refacciones de 
Tecnologías 
Mantenimiento equipo 
de computo 
Mantenimiento de 
equipos 
Maquinas Herramienta 
Sueldo director de 
salud 
Sueldo Coordinador 
Comusida 

H.AYUNTAMIENTO 
$10,000.00 

 
$10,000.00 
$5,000.00 

 
$12,800.00 

 
$10,000.00 
$1,500.00 

 
$10,000.00 

$500.00 
$1,500.00 
$9,000.00 
$5,000.00 
$5,000.00 

$15,000.00 
$5,000.00 

H.AYUNTAMIENTO 
$43,680.00 

$500.00 
$2,000.00 
$1,500.00 

 
$2,000.00 

 
$5,000.00 

 
$5,000.00 
$5,000.00 

 
H.AYUNTAMIETNO 

 
H.AYUNTAMIENTO 

 

1.2 Local adecuado 
para oficina, línea 
telefónica e 
internet. 

° Gestionar ante el 
H. Ayuntamiento 
local adecuado con 
mantenimiento y 
línea telefónica con 
internet. 

Oficina con línea 
telefónica e internet 

1.3 Equipo, Vehículo 
automotor, 
mobiliario y material 
de oficina 
adecuado. 

° Gestionar ante el 
H. Ayuntamiento 
vehículo, equipos, 
mobiliario, material 
de oficina y 
didácticos. 

1 Computadora de 
Escritorio 
1 Lap top, 
1 Impresora con 
Fotocopiadora 
8 Paquete de Tinta 
para impresora 
1 Cañón Proyector 
1 Pantalla para 
proyecciones 
1 Equipo de Sonido 
con 2 Micrófono 
1 Teléfono 
Internet 
1 Escritorio, 
5 Sillas, 
1 Archivero, 
1 Vehículo 
automotor 
Gasolina 
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1.4 Ratificar 
actividades 
con Instituciones, 
asociaciones, 
comités  
Deportivos; 
Delegaciones, 
Localidades, 
Colonias, y Barrios 
del Municipio. 

° Concertar, 
Organizar, 
calendarizar y asistir 
a reuniones. 
° Programar 
actividades. 
° Dar seguimiento a 
los compromisos. 

° 20 reuniones 
programadas. 
° Programas. 
° Compromisos. 
12 Cronogramas. 
° Actas. 
° Oficios. 
° Invitaciones. 
° Programas. 
° Actividades. 

C.D. MIGUEL ANGEL 
MERCADO OCHOA 

DIRECTOR DE SALUD 
 

H. AYUNTAMIENTO 
MUNICIPAL DE 
TAMAZULA DE 

GORDIANO JALISCO 

ENERO A 
DICIEMBRE DE 2015 

1 Agenda 
3000 hojas blancas 

1000 folders 
1 engrapadora 

1 desengrapadora 
3 paquetes de grapas 

1 perforadora 
15 lapiceras negras 
15 lapiceras azules 
15 lapiceras rojas 

15 lápices 
1 caja de colores 

1 caja de marcadores 
10 paquetes de globos 

10 rollos de listón 
3 frascos de café 
5 kilos de azúcar 

10 paquetes  vasos 
5 paquetes de cucharas 
5 Resistoles adhesivos 

1 tijeras 
200 Gel antibacterial 
20 cajas cubre bocas 

$200.00 
$600.00 
$300.00 
$100.00 
$50.00 

$100.00 
$100.00 
$50.00 
$50.00 
$50.00 
$50.00 

$100.00 
$100.00 
$250.00 
$500.00 
$270.00 
$100.00 
$300.00 
$50.00 
$75.00 
$30.00 

$7,200.00 
$1,000.00 

2 PREVENCION 

2.1 Ratificar 
actividades 
Con Instituciones 
Sanitarias, de Salud, 
Educativas, 
asociaciones, 
comités de Salud, de 
prevención y 
Deportivas; 
Albergues 
Delegaciones y 
Agencias 
Municipales con 
pláticas y talleres de 
Información 

° Concertar, 
Organizar, 
calendarizar y asistir 
a reuniones. 
° Preparar Temas. 
° Programar 
actividades. 
° Ejecutar 
actividades y 
eventos. 
° Dar seguimiento a 
los compromisos. 
° Cartas 
Descriptivas. 
° Registrar 
Asistencia. 
° Impartir Pláticas. 
° Informar al H. 
Ayuntamiento. 
° Gestionar recursos 

100 Platicas 
programadas. 
 
° Oficios. 
° Solicitudes 
Autorizadas. 
° Invitaciones. 
° Programas. 
° Actividades. 

 
ENERO A 

DICIEMBRE DE 2015 

2.1 
Conmemoraciones 
Internacionales, 
Nacionales y 
Estatales. 

50 eventos 
programados 

C.D. MIGUEL ANGEL 
MERCADO OCHOA 

DIRECTOR DE SALUD 
 

H. AYUNTAMIENTO 
MUNICIPAL DE 
TAMAZULA DE 

GORDIANO JALISCO 

ENERO A 
DICIEMBRE DE 2015 

2.2 Proporcionar 
Información con 
Pinta de Bardas, 
Lonas, Posters y 
volantes, en 
Instituciones 
de la cabecera 
Municipal, 
Delegaciones y 
Agencias. 

° Seleccionar 
información. 
° Reproducir el 
material. 
° Gestión y  
Elaboración de 
Posters y Volantes. 
° Exponerlos en 
lugares 
determinados. 

20 pinta de bardas 
40 lonas 

5000 posters 
10000 volantes 

2.3 Promoción de 
Estilos de Vida 

Saludable 

° Convocar a 
activación física 
categorías primarias 

3 entrenamientos a 
la semana por 

categorías y ramas 

50 balones de 
basquetbol 

20 valones de voleibol 

$10,000.00 
 

$10,000.00 
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y secundarias 
° Organizar torneos 
deportivos 
primarias y 
secundarias. 
° Participar en 
torneos de otros 
municipios 
representando a 
Tamazula. 

2 torneos para 
infantiles en ambas 

ramas 
2 torneos para 

juveniles en ambas 
ramas. 

 

30 balones de futbol 
50 trofeos 

150 diplomas 
6 cronómetros 

6 silbatos 
500 camisas 

1040 litros de gasolina 
10 camisas polo 

Sueldo coordinadores 
estilos de vida 

saludable 
 

$6,000.00 
$7,500.00 
$2,000.00 
$1,000.00 
$800.00 

$50,000.00 
$14,560.00 
$1,500.00 

H.AYUNTAMIENTO 

3.- PROMOCION DE LA 
SALUD EN TAMAZULA. 

3.1 Coordinarse con 
instituciones de 
salud para 
conmemoraciones y 
festividades de 
eventos 
importantes. 

° Calendarizar y 
asistir a reuniones. 
° Programar 
actividades. 
° Ejecutar 
actividades y 
eventos. 
° Dar seguimiento a 
los compromisos. 
° Cartas 
Descriptivas. 
° Registrar 
Asistencia. 
° Impartir Pláticas. 
° Informar a 
H. Ayuntamiento  
° Gestionar recursos 

° 20 Eventos 
públicos de 
conmemoraciones y 
ferias de la salud 
con módulos de 
información. 
 
° Oficios. 
° Solicitudes 
Autorizadas. 
° Invitaciones. 
° Programas. 
° Actividades. 
° Juegos. 

C.D. MIGUEL ANGEL 
MERCADO OCHOA 

DIRECTOR DE SALUD 
 

H. AYUNTAMIENTO 
MUNICIPAL DE 
TAMAZULA DE 

GORDIANO JALISCO 

ENERO A 
DICIEMBRE DE 2015 

Renta de: 
150 mesas tablones 

150 manteles 
3,000 sillas 

 
200 desayunos 

200 bebidas 

 
$10,000.00 

 
$4,500.00 

 
$8,000.00 
$2,000.00 

3.2 Transmisión de 
video spots en el 
canal 52 del H. 
Ayuntamiento. 

° Concertar, 
Organizar, 
calendarizar con la 
Dirección de 
Comunicación 
Social. 
° Preparar Temas. 
° Cartas 
Descriptivas. 
° Informar. 
° Gestionar recursos 
para los eventos. 

50 video-spots 
transmitidos. 
° Oficios. 
° Solicitudes 
Autorizadas. 
° Invitaciones. 
° Programas. 
° Actividades. 

3.3 Elaboración de 
notas para 
publicarlas en 

° Concertar, 
Organizar, 
calendarizar con la 

50 notas 
transmitidas en la 
página web del H. 
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internet. Dirección de 
Sistemas. 
° Preparar Temas. 
° Cartas 
Descriptivas. 
° Informar. 
° Gestionar recursos 
para los eventos. 

Ayuntamiento y del 
Facebook del H. 
Ayto., Dirección de 
Salud y comusida 
Tamazula de 
gordiano. 
° Oficios. 
° Solicitudes 
Autorizadas. 
° Invitaciones. 
° Programas. 
° Actividades. 

4. PINTA DE BARDAS, 
VOLANTES, POSTERS Y 
LONAS. 

4.1 Elaboración, 
distribución, 
entrega y 
repartición de 
folletos y 
Posters en 
instituciones 
educativas y 
después de 
diferentes eventos, 
actividades y 
pláticas. 

° Gestionar diseño y 
hechura de 
volantes, posters, 
lonas y material 
didáctico necesario 
para eventos y 
actividades a 
realizar. 
° Repartir volantes 
° Realizar diseño 
para pinta de 
bardas. 

50 pinta de bardas 
40 lonas 

5000 posters 
10000 volantes 

C.D. MIGUEL ANGEL 
MERCADO OCHOA 

DIRECTOR DE SALUD 
 

H. AYUNTAMIENTO 
MUNICIPAL DE 
TAMAZULA DE 

GORDIANO JALISCO 

ENERO A 
DICIEMBRE DE 2015 

152 litros de Pintura 
10 Brochas 
5 pinceles 
5 cepillos 

25 litros de Sellador 
5 sacos de cal 

40 lonas 
5000 posters 

10000 volantes 
Sueldo pintores de 

bardas 

$8,000.00 
$300.00 
$300.00 
$150.00 

$1,500.00 
$250.00 

$20,000.00 
$1,500.00 
$2,000.00 

$100,000.00 

5.- EVALUACION. 

5.1 Reporte de 
Actividades 
realizadas y gasto 
efectuado. 

° Entregar informe 
mensual al H. 
Ayuntamiento. 

12 Informes 
mensuales. 

C.D. MIGUEL ANGEL 
MERCADO OCHOA 

DIRECTOR DE SALUD 
 

H. AYUNTAMIENTO 
MUNICIPAL DE 
TAMAZULA DE 

GORDIANO JALISCO 

ENERO A 
DICIEMBRE DE 2015 

- - 

5.2 Reuniones de 
equipo 
de trabajo y 
evaluación 
de la Dirección de 
Salud Tamazula, 
Trimestral, 
semestral y anual. 

° Concertar fechas y 
programación. 
° Evaluación. 
° Elaboración de 
Acta o Minuta. 
° Oficios. 
° Actas. 
° Solicitudes 
Autorizadas. 
° Invitaciones. 
° Programas. 
° Actividades. 

6 Reuniones. 

6.- ACTUALIZACION DE LA 
DIRECCION DE SALUD DEL 
H. AYUNTAMIENTO 
TAMAZULA. 

6.1 Asistir a 
reuniones, 
encuentros, cursos, 
talleres y/o jornadas 

° Contar con 
convocatorias y 
cartas descriptivas 
por parte de 

5 reuniones 

C.D. MIGUEL ANGEL 
MERCADO OCHOA 

DIRECTOR DE SALUD 
 

ENERO A 
DICIEMBRE DE 2015 

540 litros gasolina 
12 casetas peaje 

12 desayunos 
12 comidas 

$6,300.00 
$1,800.00 
$2,400.00 
$2,400.00 
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de salud, convocado 
y coordinado por 
instituciones de 
salud. 

instituciones de 
salud. 
° Solicitar 
autorización, 
viáticos y traslado al 
H. Ayuntamiento. 
° Convocatorias. 
° Oficios. 
° Solicitudes 
autorizadas. 

H. AYUNTAMIENTO 
MUNICIPAL DE 
TAMAZULA DE 

GORDIANO JALISCO 

      TOTAL $     341.965,00  

 


