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En la Ciudad de Tamazula de Gordiano, Jalisco, siendo las 11:00 once
horas del dia 29 de Febrero 2020, Dos Mil Veinte, se reunieron en la
- Sala de Ayuntamiento, ubicada en la Presidencia Municipal, previo
citatorio Dr. Francisco Javier Alvarez Chavez, Presidente Municipal,
Lic. Mariana Martinez Torres Sindico y los Regidores: Tec. Juan
Manuel Antillon Ruelas, C. Leticia Zepeda Ramirez, C. Manuel
Salvador Contreras Magafia, C. Martha Leticia Chavez Jiménez, C.
Modesto Betancourt Ramirez, Lic. Apolinar Zepeda Torres, Mtra. Perla
del Rocio Diaz Zarco, Tec. Lazaro Arias Martinez, Mtra. Alondra
Romero Cervantes, asistidos por el Mtro. Juan Ignacio Herrera.del
"~ Toro, Secretario General del Ayuntamiento quien dio fe, para celebrar
la Décima Sexta Sesién Ordinaria de Ayuntamiento, presidida por el
Dr. Francisco Javier Alvarez Chavez Presidente Municipal, misma que
se desarroll6 bajo el siguiente.-=-----=------------- BT |

ORDEN DEL DIA.

I.= Apertiradela Sesion.-=- -« -=-------sZooodreasmmas el S
I1.- Lista de asistencia y declaratoria del quérum legal de la Sesion.-
III1.- Lectura del orden del dia y aprobacién ensucaso - --------- =
IV.- Lectura y aprobacién en su caso del Acta de la Sesion Anterior. -
V. — Lectura de Correspondencia y acuerdo en su €aso.- - -=--=--=-~-
VI.- Asuntos a tratarse: --------- Sos m =i e s B S z
a) Analisis y en su caso aprobaciéon la firma del Convenio de |
coordinacion con la Secretaria’ del Medio ambiente y Desarrollo
~ Territorial, el cual se lleva a cabo cada afio, para conformar la brigada
| en materia de prevencion, alerta, combate y control de incendios
forestales, correspondiente al periodo del 02 de Marzo al 30 de Junio
del afio’ 2020, - - ~= ==~ =cc==n -2 ang a2 S s e e R
b) Analisis y en su caso aprobacién del Convenio con la Asociacion
regional de Silvicultores de la Sierra del Tigre, del halo y los Volcanes,
A. C., el cual se lleva a cabo cada afio, para conformar la brigada en
materia de prevencion, alerta, combate y control de incendios
__forestales, correspondiente al periodo del 02 de Marzo al 30 de Junio
del a0 2020, === = s e St TE wn s s S R T T S AT o
c)Analisis y en su caso aprobacién para que se autorice al Presidente

o

Municipal, Sindico y el Secretario General para la firma del Convenio

= de colaboracién para la gestion y regularizacién del suelo en sus
1 diferentes tipos y modalidades, con el Instituto Nacional del suelo
sustentable.~=-==+--~=-=sesscc-scsspozossommmn=nTnnT
24 —d) Andlisis y en su caso aprobacion del reglamento del Sistema

Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del

i B | ‘Municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco. (SIPINNATAM).- - - - - -
e) Analisis y en su caso aprobacién del cambio de uso de suelo a

. unidad Industrial, solicitado por Ingenio Tamazula.----==-=~---*
f) Analisis y en su caso aprobaciéon para designar
un nombre al Andador de la localidad de Agua Zarca que actualmente
se conoce como Galeana.--------=-=-=-==-°=°"°"°7°"°"7
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@) Punto de acuerdo por parte de la Comision de Igualdad de Genero;
' para fijar postura con respecto al Paro Nacional y la entrega de
reconocimientos a las mujeres destacadas del Municipio el dia 09 de
Marzo del presenteafio. - ------------------------_-_-___..
h) Analisis y en su caso aprobacidon para el pago del entrenadot que
se hara cargo del Equipo de Futbol del Municipio, que nos
representara en la Copa Jalisco 2020. - - - - - - - == - === == oo

i) Analisis y-en su caso aprobacion del Dictamen de la Comision de
- Compras.------------ceucc---- s Nl e el b L
j) Iniciativa para que todas las trabajadoras de esta administracion
municipal que deseen unirse a la manifestacion del paro Nacional del
lunes 9 de Marzo “Un dia sin Mujeres o “Un dia sin Nosotras” puedan
hacerlo sin ninguna afectacién en sus percepciones.- - - - - - - - - - - -
k) Iniciativa de creacion de la unidad de Género dentro del
organigrama y en cargo directivo del H. Ayuntamiento de Tamazula
de Gordiano, Jalisco con turno a la comision de igualdad de género —
para que se deliberen las funciones y facultades de la unidad de
GENEr0. == = == === = m o eeme—ea—cmaleaaa
I) Punto de acuerdo para turnar a comisién de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres y se delibere la forma en cuando y como se
ejecute el programa para que todos los trabajadores (hombres) de
esta administracion municipal tomen curso de Acosoy hostigamiento
Sexual-laboral, y sensibilizacién en nuevas masculinidades.- - - - - - -
m) Analisis y en su caso aprobacién del Contrato de Comodato de Ia
Unidad Basica de Rehabilitacién, UBR en cuanto a su edificio.- - - - -

n) Analisis y en su caso aprobacién de la Municipalizaciéon de Transito
y la estructura del Organigrama en esa area, quedando de la siguiente
manera: Direccion de Seguridad Publica, Transito, Proteccion Civil y
bomberos y sus respectivas coordinacion Municipal de la Comisaria
de Seguridad Publica, coordinacién Municipal de la Comisaria de
Proteccion Civil, Coordinacion Municipal de la Comisaria Bomberos y
Coordinacion Municipal de la Comisaria de Transito.- - - - = = = - - -

VII.- Clausura, - = - - == - == - oo oo oo b Sl e S T S

DESARROLLO DE LA SESION

i

~L.- El Dr. Francisco Javier Alvarez Chavez, Presidente Municipal, en
uso de la voz abrié la sesidon a la hora y dia sefialados en el
encabezadg, - - -----------mo. Lol Lol
I1.- Posteriormente se nombré lista de asistencia, estando presentes
los consignados en el encabezado, por lo que el Secretario informa al
Presidente que estan presentes la totalidad de los Regidores, el
Presidente dice hay quérum legal y son validos los acuerdos tomados

en la presente sesion.- - - -- - - - - - - . _____________.
IT1.- Se da lectura al Orden del Dia, el Presidente somete a votacidn
econdémica el orden del dia, resultando aprobado por Unanimidad. -
IV.- Lectura y aprobacién en su caso del acta de la sesion anterior.- El
Presidente dice antes de hacer la firma correspondiente de cada una y uno de
los regidores hagan las observaciones al Secretario- para  que quede '
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debidamente asi a la satisfaccién de todos en votacién econdmica la omision
de la lectura del acta anterior, resultando aprobada por Unanimidad.- - -
V.- Lectura de Correspondencia y acuerdo en su caso. El Secretario

General informa que no hay correspondencia para esta sesion.----------
Vi~ ASUNLOS a tratarse} == - civimie mimiEe mmm tlmmin mini Wi Sam e

a)Analisis y en su caso aprgbacién la firma del Convenio de
coordinacion con la Secretaria del Medio ambiente y Desarrollo
Territorial, el cual se lleva a cabo cada aiio, para conformar la brigada
en materia de prevencion, alerta, combate y control de incendios
forestales, correspondiente al periodo del 02 de Marzo al 30 de Junio
del afio 2020. El Presidente le pide a la Sindico Municipal Lic. Mariana
Martinez Torres de lectura a este Convenio; esta en uso de la voz dice se nos
pide de nuevo en este afio realizar la firma del Convenio con la SEMADET para
que podamos instalar una base en el Cerro de la Mesa y dar el apoyo a nuestro
municipio con una brigada, en este caso el municipio aportara
aproximadamente $3,500.00 pesos de combustible por mes, son dos radios
portétiles, y un vehiculo de 3 toneladas para esta brigada que se conforma por
13 elementos y  la vigencia de este convenio serfa del 02 de Marzo al 30 de
Junio del afio 2020, pues generalmente es importante firmar este tipo de
convenios ya que para nosotros solo impiica los $3,500.00 pesos de
combustible, y ya estamos en el tiempo en que inician los incendios forestales
y hay que estar prevenidos para que el municipio este protegido, es en el
mismo sentido 'del afio pasado, hubo muy buena respuesta por parte de la™
brigada y ademas Protgé__cci‘c')n Civil que esta siempre en contacto con ellos, no
implica mucho y es importante estar prevenidos. El Presidente Municipal es
para fortalecer la proteccion para incendios forestales, apoyar a toda nuestra
—zona rural y eso es de fortalecimiento. El Regidor Lazaro Arias Martinez estas
brigadas son importantisimas nosotros el afio pasado en nuestro ejido tuvimos
un incendio muy fuerte, se perdieron como 350 hectareas, acuérdense que
también se dio todo lo del volcan, todo lo de San Gabriel, toda esa cordillera
y esta parte del Cerro del Tigre que se incendié porque se le paso la lumbre a
alguien que quema los desmontes, Y sin duda que estas cuadrillas son
fundamentales, dfa y noche sin comer en estos momentos es una parte
= fundamental y que bueno Presidente que se dé, tenemos una base en el Cerro
del Tigre que alld nos comunicamos, cada ejido tenemos los radios y
9 empezando ya en Marzo se activan y comunicando para cualquier incidente
| que se ocasione inmediatamente de toda la regién de Pueblo Nuevo, La
Manzanilla, Cd. Guzman, Tamazula se concentra, Creo que €s fundamental un
gran acierto; el Regidor Juan Manuel Antillon dice que seria importante
agregarle con este tema de las brigadas que es algo preventivo agregarle a la
difusién para que tengan cuidado con las quemas. El Regidor Lazaro Arias, dice
_ cuando vengan las personas a solicitar su permiso para la quema, que les den
e los datos de cémo hacerla, los horarios, que avisen cuando vayan a realizar
sus quemas y que sepan las brigadas que estén enteradas, esa coordinacion
nos va dar un margen de menores siniestros\y mayor prevencion. El Secretario
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dice que lo que comenta el Regidor Lazaro Arias, estuvimos reunidos con el
Director de Ecologia y establecieron ya el calendario, los horarios se los manda
la Secretaria de SEMADET para efectos de que se tenga un control de las
quEmas, en algunas ocasiones por la excedencias de incendios que hay se
suspenden, pero es para llevar el control de quemas para evitar precisamente
incendios que puedan afectar y que puedan generar incendios mayores, vya
estd un calendario establecido y me comentaba que se iba a difundir
entregandole un calendarios a todosque puedan afectar y que puedan generar -
incendios mayores pero si esta un calendario establecido y me comentaba
que se iba a difundir- entregandoseles es un documento incluso a los
Comisarios Ejidales todos los que tienen que ver y ademés/a través del Canal .
52 y que nos ayuden otros medios de comunicacién para difundirlo para que
tengan conocimiento. Sin mds comentarios el Presidente Municipal somete en
votacién econdmica la firma del Convenio de Coordinaciéon con la
Secretaria del Medio ambiente y Desarrollo Territorial, el cual se lleva
a cabo cada afio, para conformar la brigaaa en materia de prevencion,
alerta, combate y control de incendios forestales, correspondiente al
periodo del ‘02 de Marzo al 30 de Junio del afo 2020, resultando
‘aprobado por Unanimidad.------------- s St A
Se informa también que previamente me habia comentado la Regidora Perla
Diazy Regidor Apolinar un compromiso personal que tenian y se iban a retirar
y para justificar su ausencia en este momento para que tengan conocimiento
la Regidora Perla y su esposo el Lic. Ricardo Rios van a inaugurar un’
Despacho Corporativo y bueno en este caso ya estamos invitados todos un
servidor también.- - - - - - - - - - ... I
b)Analisis y en su caso aprobacién del Convenio con la Asociacién
regional de Silvicultores de la Sierra del Tigre, del Halo y los Volcanes,
A. C., el cual se lleva a cabo cada afio, para conformar la brigada en
materia de prevencion, alerta, combate y control de incendios
forestales, correspondiente al periodo del 02 de Marzo al 30 de Junio
del aifio 2020. El Presidente le pide a la Sindico Municipal que tiene el
convenio para la argumentacion del punto adelante Mariana Torres esta dice
aunado al convenio pasado pues la intencién es que el municipio y la
Asociacién Regional de Silvicultores de la Sierra del Tigre del Halo y los
Volcanes, AC; tengan una coordinacién en acciones a fin de llevar a cabo un
programa de actividades en materia de prevencién y alerta combate y control
de incendios forestales el cual consistird en la instalacién de una brigada
integrada por 13 personas un cabo un chofer y 11 combatientes de los cuales
la Asociacién cubrird los sueldos de siete personas, un cabo, un chofer y cinco
combatientes v el municipio a seis combatientes es en el mismo sentido del
pasado convenio, es importante apoyar a estas brigadas, el municipio en este
caso pagaria siete elementos les darfa su alta del IMMS, les prestariamos un
vehiculo de tres toneladas que ya se habfa comentado en el punto anterior y-
herramienta que generalmente es lo mismo que se les paga, nada mas aquf
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hacer una mencidn pues que en 2019 fue una‘ aportacion de $8,199.90 por
_mes osea $273.30 pesos diarios a los elementos que estan participando mas
0 menos es un aumento o una diferencia de $10,562.00 pesos, del afio
anterior al presente y pues creo que volviendo a lo mismo es importante que
tengamos siempre un apoyo permanente igual la Unidad de Proteccion Civil
siempre estd en contacto con ellos y también pues todas las personas que se
enteren de alguna:situacion que estd ocurriendo pues pueden llamar
directamente a Proteccién Civil para que acudari de inmediato a dar el apoyo.
El Regidor Lazaro Arias es decir en conjunto- ambos convenios-que van .
caminado van de la mano lo municipal, con lo regional. El Presidente Municipal
somete en votacidén econdmica el Convenio con la Asociacion regional
de Silvicultores de la Sierra del Tigre, del halo y los Volcanes, A. C., el
cual se lleva a cabo cada afio, para conformar la brigada en materia
de prevencién, alerta, combate y control de incendios forestales,
correspondiente al periodo del 02 de Marzo al 30 de Junio del afo
2020, resultando aprobado por Unanimidad. --------~--------
c) Analisis y en su caso aprobacion para que se autorice al Presidente
Municipal, Sindico y el Secretario General para lafirma del Convenio
de colaboracién para la gestion y regularizacion del suelo en sus
diferentes tipos y modalidades, con el Instituto Nacional del suelo
= sustentable. El Presidente Municipal dice adelante Mariana Sindico Municipal
‘ con el punto de acuerdo, esta dice si este convenio que ya comento el
' Sacretario es un Convenio de Colaboracion para la gestion y regularizacion
del suelo en sus distintos tipos y modalidades en este caso es el Instituto
~ Nacional de Suelo Sustentable y lo que se pretende es asistir a la Secretaria
w de Desarrollo Agrario Territorial y Urbano a la /elaboracic’m de estrategias y
procesos para la modernizacion de los Registros PUblicos de la Propiedad y

de los Catastros, asi como hacer una planeacién elaboracion disefio desarrollo

e implementacion de un sistema para homologar los mismos en apoyo a las

entidades federativas de los municipios que asf lo soliciten, nada mas aqui

hacer una intervencion en esto porque lo que se bretendfa es asistir a la

§ecretaria de Desarrollo Urbano pero con el fin de fortalecer el Programa de
Regularizacion del Suelo en sus diferentes tipos y modalidades y promover la
creacion de reservas territoriales en el Estado de Jalisco, con el objetivo de
| B que los avecinados y" sus familias tengan certeza y seguridad juridica sobre
| los lotes que poseen, mediante la escrituracion definitiva e incorporacion al
Registro Publico de la Propiedad o en su caso ante el organismo
“descentralizado correspondiente, es un beneficio  pues aqui vamos a
coadyuvar a los avecindados en la solventacion de los costos de regularizacion
B con los subsidios financiamientos y en general cualquier tipo de apoyos
econdmicos que existan al momento de la regularizacién siempre y cuando
_se satisfagan los requisitos para su otorgamiento. El Presidente aqui en este
puntb nada mas aclarar que a la hora que se vaya hacer cambios de usos de
suelo de cualquier predio que asi lo marque la ley, tiene que pasar por la
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COMUR vy aparte se sube el pleno del Ayuntamiento para verificar la legalidad —
del mismo. El Regidor Lazaro Arias mira esta creacion del IMSUS 14 de
diciembre de 2016 yo tengo algunas observaciones, ya tenemos la COMUR,
ya tenemos CORET ya tenemos los Predios Rulsticos, ahora va a venir a
sustituir a la COMUR porque es una nueva creacion la del 2016 en todo tipo S
de terreno, ejidal pequefia propiedad, posesionarios, indigenas, y sobre todo
algo importante las reservas territoriales qué quiere decir con las reservas
territoriales que nosotros podemos planear donde vamos a ~construir un
desarrollo urbano, una colonia, para evitar las colonias o fraccionamientos
irregulares, yo creo que eso es lo fundamental, planear las reservas donde
vas a crecer territorialmente el municipio, porque te dice en todos Jos ambitos,
entonces por eso si la COMUR estd haciendo un trabajo urbano, y CORET
hace lo propio en los ejidos, en las en las localidades el otro regulacién cuando
se hizo de los ejidos esto viene a dar un complemento, para la escrituracion
ahora la escrituracion se va a hacer de la misma manera en Tamazula, o tiene
que irse al Estado-al IMSUS vy ellos lo van a llevar a cabo, con toda la
informacién que ustedes les den, me preocupan los costos; el Presidente para
informacién le vamos a pedir al Secretario General la argumentacion del
punto, como complemento a la informacién que daba la Sindico Municipal y
a los comentarios que hace el Regidor Lézaro, efectivamente es un
complemento y también es una motivacién para que los municipios generen
[ su plan de desarrollo urbano actualizado y registrado para darle orden a toda
W la parte de los tipos de suelos que se constituyen en una cabecera municipal,
£ 0 en el entorno del municipio y efectivamente hay la COMUR ésta también es
la regularizacion de Predios RUsticos y la parte que antes era lo de CORET
que manejaba la regularizacién de la parte ejidal, entonces este es un
~ complemento realmente pero si tiene que ser mediante un érgano técnico
que sea el que dictamine la procedencia y como siempre ha sido en todos los
‘organismos que acabo de mencionar antes, lo que se pretende es gque una
vez que ya esté dada el dictamen técnico en el _pleno de la asamblea de
Ayuntamientos sean los que autoricen para dar seguimiento y los registros.
como cualquier otro proceso, como lo indica la COMUR pero es un
complemento porque muchas veces alguna gente a través de la COMUR
pretendia regularizar cuestiones ejidales y porla Ley de Regularizacién no
es procedente pero se enviaban a Predios Rusticos y también tiene ciertas
particulares por la extension de territorio o de superficie, entonces para
— efectos de que lo que quedaba en un sentido no muy claro de quié
regularizaba es complementar con este sistema y por eso la firma del conveni
es cuanto. Continlia el Regidor Ldzaro esto viene como un plus adicional a |
que ya tenemos-si se recuerdan que ain los ejidos tenemos territorios d
excedencia que los ejidos no hemos podido regularizar cuando ya lo tenemo
en posesion desde 40- 50 afios, un caso lo tenemos en Gatos y Anexas que
th conoces el ejido que estd en un proceso ya muy avanzado pero ademas
esto nos puede servir para todos los ciudadanos que no hayan’ regularizado




. /
H. AYUNTAMIENTO ; d D : TUREGION
CUNSTITUC!DNAL% ACTA DE AYUNTAMIENTD @ﬂ{“}g

Tamazula

2018-2021

su lote su vivienda puedan acudir y aplicarle qué mecanismo se le adapte
mejor a cada uno de ellos, eso va a permitir terminar con ese rezago que se
tiene en tanto en la zona urbana, como las delegaciones y porque no estamos
en los ejidos no bien que no quedaron regularizados. El Presidente es un plus
agjicional sin perder nosotros la autonomia municipal de que pase por la
CQMUR y aparté se suba el jpleno para que nosotros tengamos nuestra
autonomia de acuerdo a los articulos constitucionales. Lazaro pero lo
‘importante es el costo que es el 100% gratuito. La Sindico dice no tiene costo
diferentemente dicen que ellos lo asumirian aqui lo importante que seria
recalcar también como lo comentaba el Regidor Lazaro en su momento entrd
correcto algunos de los que estuvieron regularizando pero por la mejor forma
éste alguna situacién ajena a alguno de los habitantes de x delegacién o algin
poblado no pudieron participar dentro de esas regularizaciones y es dificil que
ellos vuelvan a una o dos casas, entonces en este caso se va a poder hacerlo
a través de ellos y ademds que va aunado todo con el Ayuntamiento porque
nos piden la informacion las cartografias y ademas para ellos revisar si hay
alguna situacion que se tienen que se tenga que modificar pues ellos nos
mandaran qué es lo que lo que se tiene que hacer, pero cualquier persona va
= a poder ingresar a este proyecto que pues se ve que €s que €s este en
beneficio de ahora si de que todos los que no tengan. un documento que los
avale juridicamente para sus propiedades. El Regidor Lazaro lo que acabas de-
decir pas6 en muchos lados CORET le paga al ejido el terreno que los externos
que nos son posesionarios o avecindados pero muchos de ellos no tenian para
pagar la escritura la escrituracion porque es costosa salia un poco costosa
/ dependiendo el terreno de la extensién que se tuviera, entonces con esto
W viene a darle solucidn a todos esos rezagos que quedaron.y viene a solventar
\ mas sino no va haber costo con mayor razén. El Regidor Juan Manuel Antillon
* creo que viene siendo un complemento de la mejor las lagunas que se tenian.
como como lo tenfa predios risticos que tenia una normativa para poder
regularizar los predios igual correcto entonces esto viene complementando
para que no haya esas Iagunas y pueden accesar. El Presidente es un soporte
técnico de apoyo general del estado para que también nosotros no perdamos
la-autonomia del Articulo 115, Constitucional y todos los vamos al pleno-como
como final de cualquier procedtmlento de regularizacién dos afios. Una vez
anahzado ampliamente se autoriza al Presidente Municipal, Sindico y el
Secretario General para la firma del Convenio de colaboracién para
la gestion y regularizacion del suelo en sus diferentes tipos y
modalidades, con el Instituto Nacional del suelo sustentable,
resultando aprobado por Unanimidad. ------------------=-"°°-
d) Analisis y en su caso aprobacmn del reglamento del Sistema
Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del
= Municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco. (SIPINNATAM). El
Presidente adelante - Mariana Martinez Torres Sindico Municipal esta dice
bueno con la creacion del presente reglamento se pretende mediante el”
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trabajo coordinado entre las instituciones y dependencias que conforman el
Gobierno Municipal hacer frente a las realidades sociales que enfrentan las
nifias, nifos y adolescentes de nuestro municipio, con el objetivo final de que
prevalezcanxsus derechos teniendo un mejor y mayor alcance a las politicas
publicas que los involucren como personas sujetas de derecho, asi mismo
regular la integracién y funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccion
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes, con el fin de respetar promover
proteger y garantizar el ejercicio de los derechos de nifias, nifios -y
adolescentes en el municipio de Tamazula de Gordiano, en otras palabras para
abundar un poquito més en la creacion de este reglamento tiene como
objetivo regular la operatividad de los integrantes en el SIPINNATAM asi como
integrar a las nifias, nifios y adolescentes de nuestro municipio en una
participacion activa en la vida pUblica sobre todo en-las decisiones que tenga
en relacién con ellos logrando con ello escuchar necesidades y la proteccién
en todo momento de sus derechos por otro lado las funciones de 'la
administracion publica se obligan a respetar en todo momento los derechos
de las nifias, nifios y adolescentes asi como ayudar en las tareas de la
elaboracion de diagndsticos “en lo que atafie a sus tareas de trabajo y en
relacion a lo detectado en zonas en las que existe la vulneracidn de derechos
o problematicas inherentes y en ‘las que se encuentran involucradas las nifias,
nifios y adolescentes en nuestro municipio, creo que aqui el Secretario me
apoyara un poquito, nos hicieron una invitacion a participar porque pues ya
en todos los municipios se cred el SIPINNATAM pero es importante que
veamos temas que tengan que ver con los adolescentes, Tos nifios, bueno en
este caso se maneja como nifias, nifios y adolescentes pero es importante. &
que se tenga ya en este caso el que funge como Secretario Ejecutivo del
SIPINA‘\es el'Lic. Alejandro Serratos que es el Juez Municipal y que él tiene a
cargo la creacidn'de este Consejo, me gustaria que el Secretario aportara un
poquito adelante seria un complemento préacticamente a la informacion
Cestuvimos en Guadalajara nos dieron uﬁ'curs_g de capacitacién con respecto
a la parte casi obligatoria que tienen los municipios para poder atender todos
— los asuntos relacionados a los nifias, nifios y adolescentes sobre todo por las
situaciones que se han presentado hay un gabinete especializado en atencién
psicoldgica, poder acompafiarlos en caso de algun tipo de requerimiento que
se ocupe y bueno incluso el Congreso del Estado hizo el exhorto Eara todos
los municipios, puesto que no es OPD sino que es un Sistema para que quede
claro esta situacién, integrado por un grupo de personas ya sefialados de
acuerdo al Reglamento especifico y-donde quien es el enlace ejecutivo y
técnico seria en un momento determinado es el Lic. Serratos que es el Juez
Municipal que tiene mucho vinculo con toda la atencién de este tipo de
problematicas que se presenta y bueno la idea es darle formalidad con este
reglamento para que se establezca las normas reglas y cuales las facultades
y/actuaciones que debe de tener,' es cuanto. El Regidor Lazaro Arias a través
de los nuevos reglamentos es fundamental sin duda y mds por las
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circunstancias situacién que estamos viviendo en este momento bienvenidos
este reglamento de nifios la proteccion en nifios y nifas excelente. El
Presidente Municipal somete en votacién econdmica ‘el Reglamento del
Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco.
(SIPINNATAM), resultando  aprobado por Unanimidad.- - - - - - - -
e) Analisis y en su caso aprobacion del cambio de uso de suelo.a
unidad Industrial, solicitado por Ingenio Tamazula y ademas el %
cambio de uso de suelo del Fraccionamiento Lic. Enrique Javier Alfaro
Anguiano. El Presidente Municipal pide al Secretario que de Ia
fundamentacion de los dos cambios de uso de suelos ~este dice de hecho
debo hacer una breve sintesis sobre el procedimiento que se siguié a través
del Ingenio Tamazula del Lic. René Martinez Sdenz hizo una solicitud con el
fin de regularizar el tipo de suelo en el cual estd la industria de Ingenio
; ~ Tamazula aqui en Tamazula, ellos no tenfan ninguna documentacion
realmente con respecto a esto porc]ue debemos hacer un poquito de historia \
= ~de la trama sobre la que se asienta aqui en el aflo de 1921 por lo tanto no
habfa una reglamentacién como la tenemos ahora, en 1944 ya empieza a
Z regularizérse esta situacion y nos solicitan qhe como Ayuntamiento se le
diera pues la procedencia al uso del suelo industrial que es el que requieren,
se hizo una investigacidn con personal de Obras Plblicas con el Ing. Oscar
Hurtado, a efectos de ver los planes de Desarrollo Municipal-bajo qug
esquema lo-teniamos y en esa investigacion se observé que en el afio de 1999
se hizo el Plan de Desarrollo Urbano mismo que se registré en la Procuraduria
de Desarrollo Urbano a efectos de que tuviera vigencia y vigor, .y en ese
( mismo plan de desarrollo que por aqui lo tengo en mis manos viene
W especificado  precisamente la parte de la zona industrial pesada y en el
apartado 13-1 dice zona industrial pesada correspondiente al Ingenio
Tamazula con una superficie aproximada de 14 hectareas teniendo.con limites
al  noreste la zona de espacios verdes y abiertos y asi la redaccién
correspondiente, porlo tanto realmente siempre ellos cumplieron con la parte
del uso del suelo de acuerdo al Plan de Desarrollo Municipal, 'mismo que se
volvié a hacer una actualizacién en el afio del 2009, pero nose registrd pero -
también se tiene que considerar esto por lo tanto nada mas seria de
- _ procedencia y emitirle por parte del Ayuntamiento que tienen el uso del suelo
correspondiente a tipo industrial. E| Presidente aparte es una empresa que h
estd consolidada, estd constituida entonces pues darles el requisito que
ocupa. El Regidor Lézaro Arias cuando lefla informacién que mandaron a mi 3
me extrafi¢ una industria desde 1921 y que esté dentro un Plan de Desarrollo é
y que no tengan el uso del suelo, pues también me extrafio y la solicitud que .
9
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hacia el Gerente pues también sin duda entonces de la documentacién que -
anexé copia simple de licencia comercial municipal, entonces estan pagando
impuestos y al momento de pagar los _impuestos es que ya estaban dentro
del Plan, pero yo voy mas alld con esto estan dando las sefiales ya, que el
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Ingenio de Tamazula va a pasar a otro grupo azucarero, ustedes saben que
venia en un proceso de venta del grupo Saenz tanto Ingenio Tamazula, como
Jiko y El Mante aqui han venido cuatro grupos interesados en Tamazula que
es la joya ' el mejor ingenio, el mas disputado a nivel nacional, por sus
% ; condiciones, por su calidad y por su gente si aqui grupo Porres, Zucarmex,
grupo Santos, grupo Gam si estan muy interesados por Tamazula y por Jiko
y el Mante tenemos el grupo Escorpién que son extranjeros_)que estan
interesados ya lo velamos nosotros anunciado pero como era de suponer lo ‘
negaba un poco el ingenio pero ahora Bancomer es el que estd haciendo la <
licitacion para ver quién se queda con ellos, ojald que se quede de esos que
comenté por el grupo 'Santos, Grupo Porres, Zucarmex es el segunc\jo grupo
~a nivel nacional con mayores Ingenios, grupo Porres tiene tres.ingenios que
es bueno también, ojalda que esa parte, esa transicién a Tamazula no le va a
afectar en nada, al contrario va a venir a beneficiarle y va a seguir en Ia
industria fortaleciéndose si estamos trabajando nosotros a nivel nacional,
i este afio va a haber baja produccién te lo quiero comentar de 6 millones 400
mil toneladas de azlcar que producimos el ciclo anterior hoy estamos en
§,600 a nivel nacional, porque nos pegd mucho la sequia en algunos estados
Quintana Roo, y San Lufs Potosi entonces este afio no vamos a-mandar azlicar
al mercado mundial, para nosotros EE.UU. se le complico la siembra de
remolacha, no lo dejo sembrar la superficie que afio con afio siembra y que
s{j producen azdcar y no pudo, ahora EE.UU estd pidiendo més az(car a México
porque México en el convenio que tenemos México es el primer pais, nimero
uno en surtirle a EE.UU. si el afio pasado le enviamos 80,000 toneladas EE.UU.
hoy no esta  pidiendo millén y medio de toneladas, un millén con otras
calidades que se llama azticar crudo con 99 puntos 5 de azlcar entonces para
nosotros este afio, paralos cafieros va a haber un buen precio y Tamazula
~no fue afectado Tamazula va a tener una zafra extraordinaria, si ya lo leimos
aqui tiene 16 mil hectdreas sembradas un millén 400 mil toneladas de
molienda y con la produccién de 75 mil toneladas es extraordinario, entonces
YO Creo que en esa parte qué bueno Presidente que me comentaste que no
habia problemas para que todo siga funcionando y donde lo\vayan a- llevar, —
Si no se queda grupo Sdenz quien venga sepa que el Ayuntamiento est3 9
dispuesto a seguir colaborando con esta industria que para nosotros es lo| \

,_principal y es la vida aqui en Tamazula. El Presidente dice as{ como comenta >"‘"
— ~ el Regidor Lazaro de la-sequia de hecho mis hermanos estdn en Chetumal y ®
el estado de Quintana Roo el mas afectado por ejemplo una hectdrea que
daba normalmente 100 toneladas de azlcar o 90 produjeron hasta 15 a 20 ‘
toneladas entonces la produccién del ingeniero se pard, estdn ahorita con
problemas de liquidez para pagar a los productores entonces esta dura la crisis
i 2eR Quintana Roo, el Regidor Lazaro Arias si ustedes han leido en Ia prensa los
~ productores han tomado ya carreteras, no nada mas tienen el problema de la-
baja produccién tienen el problema de la deuda de los créditos que tenfan
anteriormente si se opt6 por no pérdida total y se esta cortando lo que haya

10




P
q

b L

R T T e e T

P B SRR

H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
Tamazula

2018-2021

~ un poco-mas arriba del afio pasado, si los bultos el promedio anda 760, 765

E ey ; )
es para rescatar para la siguiente ciclo la sepa que quede que no murio, esa

~a Lazaro en el tema del azlcar, el precio del azlcar como esta ahorita, el

_mas azlcar tengamos nosotros por hectarea y el precio ponderado a nivel
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nos va a servir pero hay mucha sepa que murié totalmente yo sé que el
productor le quedd la deuda entonces es gravisimo lo que tenemos alla en
Chetumal. El Regidor Juan Manuel Antillon dice siempre es interesante conocer
el panorama que nos presenta Lazaro, siempre es agradable escuchar gente
que conoce sobre el tema y que ademas le sirve a los ciudadanos mas o
menos enterarse de la situacidn, que estd sucediendo en el tema azucarero
y puntualmente en el tema del Ingenio Tamazula, pues agradecerle por esa
informacidn a Ldzaro y bueno preguntar al Presidente en el tema, se paga la
transmisién de la venta de este Ingenio aqui-a Tamazula, el Presidente
ahorita el Gerente nos p[de ese requisito, se lo vamos a dar porque como dice
Lazaro ojald venga una empresa que si lo van a vender, venga una. empresa
que le dé liquidez, fortalezca a la industria azucarera aqui a Tamazula y bueno
si lo van a vender tienen que pagar el cambio de transmision patrimon_iai, el
impuesto municipal lo tienen que pagar porque es por ley, entonces es como
cuando se vende una casa se tienen que ver en catastro la transmision
patrimonial y si tiene que pagar el impuesto municipal, Juan Manuel pregunta

promedio de entre 14,000 14. 500 el precio ponderado para el pago a cafieros,

y hastael final de la zafra, como se hace el ponderado se hace con el precio
nacional por medio del precio nacional, el precio al contrato de 16 que es
a EE.UU. y el precio del mercado mundial que es el contrato 11 se saca un
promedio y lo que nos dé es el precto que es que sale nacional y se multiplica
por los kilogramos de azucar que el cafiero produce por tonelada de caha y
que te lo da al ingenio 120 kilos 125; el afio pasado Tamazula fue uno de los
carbes mas grandes del pais con 129.5 kilogramos de azlcar por tonelada
extraordinaria y deJenme decirles ahorita en estos momentos los ingenieros '
que salieron afectados estan sobre 110 kilos a menos de 100 x mayor que es

el precio del azucar ellos no van a recuperar, porque tienen menores
kilogramos de azlicar por hectarea en su ingenio, entonces asi nos pagan entr

fue entre 839 o 840 la tonelada el afio pasado extraordinario, si de los
mejores precios a nivel nacional, esperemos que ahora las Huwas ya no se
prolonguen y no afecte el karbe podemos tener en Tamazula un precio

- extraordinario este afio; el Presidente con esas argumentaciones se propone

‘el cambio de uso de suelo que hace el Gerente del Ingenio Tamazula; el
Secretario de hecho si querfa para que quedara preciso el tema lo que le \
vamos a contestar nosotros a la solicitud que hace es que estan cumpliendo -
con lo que marca el Plan de ‘Desarrollo Urbano Municipal y por lo tanto no
requieren el cgmblo de uso de suelo sino que se le ratifica que estan en un
uso de suelo industrial, nada mas ratificar; el Presidente la
observacién si’ se los piden como requisito /dejamos la opcion

nacional es bueno, se nos refleja en un precio extraordinario a nosotros que \
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también estamos ratificando que esta en zona industrial en ese con
especificacion se somete en votacion econémica, resultando
aprobado por Unanimidad.- = = - = - = == == = - o o e oo oo ool
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En este mismo punto estaba también la solicitud del cambio de uso

de suelo del fraccionamiento Lic. Javier Alfaro Anguiano, el Secretario
dice es importante hacer un comentario con respecto a él, en el sentido de
que en sesiones pasadas ya se habia autorizado por el Ayuntamiento la venta

~de este terreno para este fraccionamiento, entonces nada mas para formalizar

el tramite que se estd haciendo por parte de la Sindicatura y que vamos a
hacer de notificacion del Congreso hay que enterarles del cambio de uso del
suelo ya estd autorizado por el \Ayuntamiento para formalizar y la
desincorporacion que se esta haciendo;-la venta ya esta autorizada por este
cuerpo edilicio. La Sindico Mariana Martinez de hecho en ese sentido nada
mas ellos lo que nos pedian era la desincorporacién que ya fue autorizada por
el pleno, posterior su venta, también que ya fue autorizada por el pleno y en
este caso pues ya es hay que enterar al Congreso del Estado que se hizo en
una Sesion de Ayuntamiento la autorizacién de la desincorporacién y venta
‘del mismo terreno para poder hacer a la hora de entregarlos a ellos, que ya
los procedimientos que ellos que nos piden ya se habfan hecho en tiempo y

\

forma. El Regidor Lézaro ya lo habiamos visto de la participacién del Congreso -

del Estado en todos los terrenos que se desincorporan debe ser aprobado en
el Congreso eso se los habia dicho, el Presidente si en la Comisién de
Gobernacion. La Regidora Alondra dice recuerdo que hace unos dias se
entregaron titulos de propiedad de manera simbdlica referente a este a este
fraccionamiento, se le dice que si es correcto ~si se entregaron, el Presidente
hay més estan pendientes de pago los lotes que agarrd el Sindicato que
estan tramitando el préstamo ante Pensiones del Estado ; €l Secretario quisiera

hacer un pequefio complemento de la informacién cuando se pide la

desincorporacién no es que lo autoriza el Congreso sino que se le tiene que

enterar es lo Unico, ellos no entran en el fondo nada mas la justificacion

observan que efectivamente se cumpla con lo que se gquedd en el
Ayuntamiento y con eso es  enteramiento para la validacion en ese sentido
nada mas por eso se procede a seguir el trdmite de la COMUR y darle el
seguimiento nada mas que ahora como ya estamos en la parte de esta de
enterar al Congreso, nos piden es que tiene que estar el acta de Ayuntamiento
el cambio del uso del suelo para que tengamos ese complemento de Ia
documentacién. El Presidente la Sindico ya ha hecho la ruta a la direccién de
Patrimonio del Estado fue a la Comisién de Gobernacién del Congreso y ya
nada mas le piden el- cambio de uso de suelo como otro requisito
complementario, sin ma&s comentarios se somete en votacron
econdomica el cambio de uso de suelo, la desincorporacién y la venta
del Fraccmnam|ento Lic. Javier Alfaro Anguiano resultando aprobado

por mayoria de 10 votos a favor y una abstencion de la Regidora
Alondra Romero. - - - - - - - - - e e oo oL
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f)Analisis y en su caso aprobacion para designar un nombre al
Andador de la localidad de Agua Zarca que actualmente se conoce
como Galeana. El Presidente dice pido al Secretario General como enlace
ante los Agentes Municipales y Delegados la informacion de este puntb' de
acuerdo. El Secretario dice les comento al cuerpo edilicio que el Ing. Gerardo
Arriaga Ortega, Director de Obras Plblicas ante la solicitud que hacia la
comunidad se dio presencia para dar testimonio del requerimiento que nos
hacen los - ciudadanos de esta comunidad de Agua  Zarca, voy a leer
Ht?revemente el documento en el cual en el cuerpo mas importante es
acudiendo ante esta dependencia los vecinos de la localidad de Agua Zarca
del municipio quienes expusieron que actualmente no existe nombre del
Andador por lo que solicitan que en la proxima Sesién de Ayuntamiento se /
someta a su consideracion la asignacién de aprobacién con el nombre que
actualmente se le conoce como Galiana se anexa credenciales y firmas de los
interesados asi como el croquis de la ubicacion esperando contar con lo antes
mencionado quedamds.a sus ¢rdenes para cualquier aclaracién y aqui es
donde se entre\ga. El Presidente dice es el procedimiento siempre se le da la -
autoridad a las personas que viven ahi, en este caso de Agua Zarca que son
los vecinos que son los que tienen la simpatia por alguien, por lo que decidan
y pues nada mas que se ratifique este punto de acuerdo desde este
procedimiento. El Presidente somete en votacion econémica designar el
nombre al Andador de la localidad de Agua Zarca quedando el nombre
- de Galeana, resultando aprobado por Unanimidad, - ----------
g) Punto de acuerdo por parte de la Comisién de Igualdad de Genero;
J para fijar postura con respecto al Pa}ro~ Nacional y la entrega de
reconocimientos a las mujeres destacadas del Municipio el dia 09 de
Marzo del presente afio. El Presidente dice la ponente la Regidora de la
Comisién Martha Chavez Jiménez adelante, esta dice como titular de la
Comisién de Igualdad de Género nos reunimos con los integrantes de la
Comisién el dfa 21 de Febrero los vocales Leticia Zepeda y Juan Manuel Antillon,
para ver lo del paro de un dia sin mujeres que esta programado a nivel
nacional, estatal y municipal para que no se presente las mujeres a trabajar
y Presidente agradecemos su apoyo para las trabajadoras)-de aqui del
Ayuntamiento a que si no quieren venir a presentarse no van a tener ningln
problema, no se le va a descontar sus dias quien no se presente estan en todo su '
_ derecho y si quieren venir pueden venir y si no también, Presidente se les va a
" reconocer también a las mujeres destacadas de este municipio que el 8 de
marzo es el Dia Internacional de la Mujer para celebrado se hace un
reconocimiento de mujeres destacadas del municipio el dia 9 de marzo a las
11 de la mafiana aqui en el patio de la Presidencia para quien guste acompafiar
y el dia 10 de marzo va a seren la localidad de Contla las 4 de la tardé, para
reconocer a las mujeres que han destacado de esa localidad; La Sindico Municipal
quiero hacerle una solicitud a la Comision y también al Presidente puesto
que se esta proponiendo el dia del evento el dia 9 de marzo ese dia, es el dia
que se estd proponiendo el paro nacional pues donde obviamente seria un
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dfa si nosotras, .entonces creo que pues si se propone el mismo dfa 9 que se
-haga el entrega de reconocimientos a mujeres destacadas del municipio, pues
digamos que pondriamos un poquit’é en conﬂicto pues que si estd
promoviendo ese el dia de un paro nacional y un dfa si nosotras pues que ese
mismo dia se proponga el dia donde se va a reconocer, pues que si se pudiera
modificar la fecha que sea el mismo dia 8 de marzo que es el dia domingo o
solo que se moviera para el dia 10 quizds para martes para dejar libre el dia
9 y ahora si que sea una solicitud de mi parte por supuesto que si se pretende
yo si la verdad no pienso venir ese dia entonces sﬁ’ne gustaria participar en
el evento. El Presidente bueno el Ayuntamiento apoya ya lo sacamos en un °
pronunciamiento por las redes sociales del Ayuntamiento también apoya ese
‘paro nacional como Ayuntamiento igual que muchos sectores amplios de la /
sociedad mismo Universidad de Guadalajara, el propio Obispado, el Gobierno\
Estados y bueno toda la gente que lo que quiera hacer de manera espo_nténea :
no entonces pues nada mds la comisién que nos diga queda en la comisién ~
aqui que propongan el dia se ha propuesto el mismo 9 que es el dia del paro
las sindicalizadas para informacién nos habian dicho en este caso era y que
ellas iba a traer un mofio y que el mismo dia del paro que se hagan los
reconocimientos pero en este caso, hay muchas personas qué se van a sumar
al paro y que novan a trabajar, entonces lo quiere hacer el dia martes 10 &
11 ustedes determinen la comisién. La Regidora Leticia dice qué aparte de
que no es una propuesta de nosotros el paro y que estd en completa libertad
todas las mujeres de participar o no participar pero tiene razén en ese sentido
por las que si particiben que le demos otro dia a ese evento para que puedan
estar todos presentes porque a lo mejor si va a haber mujeres que parti&:ipen
y pudiera ser el martes 10. El Presidente pudiera ser el martes por la agenda
que sea a la 1:00 de la tarde,asi queda; se somete en votacién economica es
de punto del orden del dia que proponen la ponente Martha Chavez,
resultando aprobado por unanimidad. - - - = = = = = = < o oo ___.__
h) Analisis y en su caso aprobacién para el pago del entrenador que se hara
cargo del Equipo de Futbol del Municipio, que nos representara en la Copa
Jalisco 2020. El Presidente dice en este punto el Regidor Juan Manuel Antilldn
ha venido trabajando con el Prof. Javier Lagunas de la Jefatura de Deportes
y la Direccién de Desarrollo Social y Humano de manera integral y aqui se
estd poniendo en el punto de acuerdo porque en la camiseta se va a buscar
dos patrocinadores fuertes, ya hablamos con Apolinar Diaz Gonzalez ahorita
estd en asunto de agenda y nos resuelve en proximos dias, el Ingenio también
nos resuelve y la Superior en ese sentido como ellos piden un recibo deducible
por eso se esta poniendo lo del pago, aunque hay que aclarar que ahorita lo
va a explicar Juan-que ya nos entrevistamos con la Seccién 80 con el Secretario
General con Ismael Jiménez y nos van a prestar el campo Seccién 80 por las
condiciones de infraestruct;ura también habfan prestado el Tamazula, vamos a tener
nosotros las entradas, la ‘venta de todo lo que se venda en el campo fitbol, rifas,
etcétera, para que sea autofinanciable pero se ponen en el punto de acuerdo porque
como va a haber un recibo que se emita del Ayuntamiento, pero la idea es de que
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por la Auditoria Superior que todo lo que los patrocinadores pequeﬁoé den
también lo reciba la Tesoreria me gustaria que usted explicara el punto
Regidor Juan Antillon dice gracias Presidente bueno compafieros comentarles
pues primero ya tenemos la experiencia de la vez pasada de una Copa" Jalisco
ya sabemos mds 0 menos con esa experiencia qué es lo que se requiere y
bueno aprovecho también el medio para felicitar a esos jovenes que

participaron, que entregaron todo, que dejaron en alto a Tamazula pasaron .
la primera fase, que fue muy compleja entonces si agradecer puntualmente a
esos muchachos y a quienes participaron en el tema organizativo, bueno en
esto requerimos de toda una planeacion para este este afio para esta nueva
participacién para la copa jalisco y dentro de esa planeacion consideramos
para qué Tamazula tenga un papel digamos mejor, pensando en esa forma
este donde en esta planeacién contempla pues un buen entrenador,
obviamente jugadores, ver la manera de poder invitar a jugadores tanto
locales como fordneos que puedan fortalecer a este equipo y podamos tener
un mejor papel, también eso dentro de esa planeacion estamos considerando
la recaudacion de recursos para que no le cueste nada a la administracion
puesto que digo no andamos muy bien de recursos eso hay que decirlo entre
3 estamos buscando la forma de que no le cueste nada al municipio; estan

B buscando patrocinadores, se estéd organizando una rifa para poder tambiét

: _recaudar fondos y como lo comentaba el Presidente. municipal estamos
buscando patrocinador que pueda venir ya con la camiseta y ha impreso su

publicidad, entonces la idea compafieros es si que no le cuesta nada al

Ayuntamiento pero que si es importante como lo comentaba el Presidente gtje

si se aprobara el pago del entrenador nada mas seria no sé si hay algun

duda por parte de ustedes. La Regidora Alondra Romero Cervantes, sobre el
%/(‘ punto nada mas para aclaratorio comentan que lo que se busca con la rifa
J es que con eso se absorba el pago del entrenador, se le dice que si que es
correcto, contintia Alondra cudl va a ser el pago el sueldo que va a tener el

entrenador y por cuanto tiempo. El Presidente dice son cinco meses del
compromiso con el entrenador sera de dos meses para los preparativos la

seleccién del equipo, se van a convocar 30 jugadores, se van a elegir 19, se

van a traer 7 jugadores de fuera de Guadalajara y de la region con la para

que el equipo esté muy fuerte 12 jugadores aqui estdn a solas son 5 jugadores

menores de 20 afios y el objetivo es de que los jugadores foraneos en este

caso normalmente se les da un apoyo para sus viaticos a cada uno de -ellos, }j

ya se va a platicar con ellos en o particular el entrenador ya se esta viendo N

Octavio Mora que nos va a cobrar 120 mil pesos por los tres meses que dura 3

la Copa Jalisco, que son mayo, junio y julio, previo ¢l también va a trabajar %

con la Yamal que va a ser el Auxiliar que trabaja con nosotros €l no va a =~

cobrar, élva a ser el Auxiliar técnico €l jugé en primera division profesional \\%

S

{

N

H. AYUNTAMIENTO

Y| ACTA DE AYUNTAMIENTO

2018-2021

-
o

G

i e RSB

of

y van a estar haciendo el cuerpo técnico conjuntamente con Javier Lagunas
-~ y la entrada al estadio se va a cobrar, se va a cobrar ahf la venta del refresco,
_agua y cerveza, se van a hacer rifas, se van a tener patrocinadores ahi -
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alrededor del campo Seccion 80 se van a tener patrocinadotes pequefiosya —
hay algunos que Juan ya consiguié pero como se va a meter en la camisa de

la Copa Jalisco ya esta Dulces de la Rosa que va a pagar los 120 vuelos a
Espafia, los va pagar los Dulces de la. Rosa Enrique Michel por parte de la
empresa que va a aparecer el logo de Dulces de la Rosa en la camiseta de

los todos los 125 equipos de Jalisco, que son 125 municipios, primero la

etapa regional son 108 equipos que nos tocan aqui localmente pasan dos a

los octavos de final y van a jugar una témbola todos contra todos, como nos

toque, y se van a cuartos a semifinales y finales la final-va a ser en Estadio
Jalisco y'el que gane va a Espafia el equipo con todo el cuerpo técnico,
entonces se esta planteando con la Seccién 80 se los ofrecié 200 boletos por
partido, para que inviten a la familia azucarera y nos va a dejar la libertad,
nosotros vamos a pagar el arbitraje también, entonces para que Auditoria al

rato nos anda auditando todo el tema de los ingresos y egresos, Juan con una
comisidén va a nombrar un Tesorero, y la Comisién de Deportes del Cuerpo
edilicio va a estar al pendiente también, de que se den las cuentas, nada mas

se pone en votacion el punto de acuerdo, porque Erika va emitir una factura

en este caso a dos patrocinadores fuertes, que-van a ir en la camisa también

gue ya no tiene el derecho a nosotros, por eso es que se pone el punto de
acuerdo y que la ciudadania sepa de que va a ser un equipo competitivo y que

no le va a costar, posiblemente queda un remanente de acuerdo a que haya P
muchos patrocinadores y mucha venta, la vez pasada siva a la gente al
estadio, pero de alguna manera creo que un equipo fuerte y con las
condiciones de un buen- entrenador, que fue un entrenador. profesional que
dirigié al Querétaro en primera divisidn, que fue futbolista:en Cruz Azul,
Monterrey, y en UDG pues es un entrenador calificado y él va a venir, también
se va a incorporar en algunos partidos Alberto Guerra con él no va a cobrar
viene como de apoyo a nosotros, entonces creo que se va a armar un buen
equipo y bueno luego las finanzas no le va a costar un sélo pesos al municipio,
es el objetivo, Juan Antillén si también agregandole un poquito quien va a
~ manejar los recursos es el Profesor Javier Lagunas, todos sabemos la calidad
moral que-tiene el profesor Lagunas y por-ese motivo yo estoy solicitando que
sea €l quien se encarga de manejar las finanzas. El Presidente dice ya la
comision edilicia que reciba los ingresos y egresos. El Regidor Lézaro Arias
dice Juan mucho tra bajo felicidades son eventos importantisimos para nuestro
municipio, eventos regionales, estatales yo creo que es fundamental y mas si-
no le va a costar nada al municipio, mejor eso es muy importante para
Tamazula y yo nada mas considerd si la Tesorera puede emitir una factura
~para que no " haya ningtin problema a lo mejor el recurso pueden depositarlo
en el Ayuntamiento esa parte no hay ningtn problema. El Presidente no hay
problema porque ese recurso se le va a entregar a Javier Lagunas ya nos va
a hacer una entrega y una recepcion del recurso del patrocinador y se le va
a hacer entrega y lo podemos manifestar en la siguiente sesion de cabildo
cuando entren los recursos , Lazaro para que no se malinterprete. El Regidor
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{ Juan Manuel Antillon dice invitar a todos los jévenes a que participen estamos
entrenando los martes y los jueves por la tarde en el secciéon 80 ya estd la
convocatoria y ya estd-en forma y estan invitando y pues que se acerquen
para que sean tomados en cuenta. El Presidente también invitar a todos los

Regidores el lunes a la 1 de la tarde aqui en la sala de cabildos va a ser la
_ presentacién de Octavio Mora viene posiblemente ya-traiga algunos refuerzos
que'ya los van a conocer con los demas integrantes pero ellos van a ser la
seleccién del final de los 19 integrantes; entonces se piensa hacer una
seleccion a conciencia y que la gente de Tamazula vea que va a ser la f
Seleccién de Tamazula va a haber aqui una seleccién integral y que vamos a
buscar pues que esto salga adelante, también pedirles en la previa platicamos
de la posibilidad que nos apoyen cada Regidor y cada Director y Jefatura con
20 cada uno de apoyo para que se venda mas rapidos los mil boletos y' la
Mueblerfa del Rio nos también como patrocinador nos doné la television de
40 pulgadas entonces en ese sentido también nos van a patrocinar los boletos
la Comercializadora Ramos la impresion de los boletos, también en ese
sentido estamos trabajando con  proveedores del Ayuntamiento, con
patrocinadores que tienen negocios importantes en Tamazula y esto va a salir
adelante con la participacién de todos, también se les va dar boletos a los
‘patrocinadores. El  Regidor Ldzaro yo imagino Juan que ya existe la
" convocatoria ya se hizo a todos los equipos locales y de las delegaciones que
tienen buenos jugadores también Vista Hermosa, Contla, La Garita tienen muy
buenos jugadores, Juan Antillén ya tienen el conocimiento las asociaciones-.
que estan aqui ya - organizadas, ya estan enterados vy bueno y de manera
particular se ha estado invitando a jugadores que sabemos que jt.llegaih bien,
el que va a seleccionar va a ser el entrenador tiene una vez que concentra
S los jugadores/viene Alberto Mora y ya él hace la seleccion de quienes se

quedan. El Presidente también se va a contratar una banda de Tuxpan que
estd amenizando todos los partidos de manera local, porque nosotros cuando
ibamos a otros municipios estaban con bandas, con todo, de hecho acabamos
de contratar a Gaston Mejia que es maestro que de la Prepa de Tamazula que
es el mejor jugador que tenia la seleccién de Tuxpan, un extremo el ya viene
_ala seleccién Tamazula; los jugadores puede ser de toda la repiblica

mexicana el (inico requisito es que no hayan jugado en primera Ay en primera

divisiég profesional, de segunda division para abajo; cuando fuimos a la final

a jugar con una Ameca aqui empatamos 2- 2 Yy haya nos metieron 5-0 en

los primeros 10 minutos fbamos perdiendo 3-0 es que era un equipo muy

joven y el objetivo pues que se planteé en la Comision de Deportes del

municipios que fueran con jovenes valores cOmo €s el objetivo de la Copa

s Jalisco pero la verdad es que todos los Presidentes le meten, contratan

Entrenadores Profesionales, cuerpo técnico, y también les pagan algunos
jugadores que tienen buen rendimiento, que son Capaces, entonces pues-

tenemos que entrenar a una seleccién competitiva para gue también la gente vaya

y que pues tenemos en visperas de ganar el campeonato, _digo ser
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.competitivos ‘ojala el equipo de Tamazula logre el campeonato y es un
\reconocimiento del esfuerzo de todos. El Regidor Juan Manuel Antilldn dice
cuidando también el sentido de pertenencia que sea la mayoria de jugadores =
de aqui de Tamazula, el Presidente dice quedamos que eran 12 y 7 de afuera
0 pueden ser 13y 6 pero la idea es que la mayoria sea del municipio y creo .-
que lo van a entender ellos, se van a sentir a gusto que vengan jugadores que
les fortalezcan la estructura y que les sirvan también de experiencia para
ellos, porgué por ejemplo Ameca traia dos jugadores que jugaron en una liga
profesional de Nicaragua en primera divisiony 6 jugadores que jugaron en
segunda divisién y ya maduros, entonces pues nos dieron duro, el Presidente
de Ameca nos hizo bullying, entonces se ahi estdbamos nosotros y pues nos
aguitarnos pués que nos ganen 5-0; Lazaro dice que les den chance a los
jovenes de aqui de la Universidad de Guadalajara, de hecho Octavio va agarrar
jugadores del mercado hay ligas de los animales en Guadalajara y ligas de
industriales y €l va a ver tres jugadores mas o menos de Guadalajara, traer b
un buen portero también con un po&ero de aqui y aparte jugadores de aqui
del municipio o sea la idea es de que sobre salgamos como municipio, si son
cinco buenos refuerzos los demas que sean de Tamazula es el objetivo y luego
ya cuando pasemos a la etapa de octavos de final; el transporte lo paga el
Gobierno han estado mandando autobuses de buena calidad turisticos, nada
mas lo que es aqui en la zona los traslados los municipios, si son siete equipos
vamos a recibir siete veces aqui son 14 partidos en la etapa inicial verdad
entre 7 y 14 dependiendo en los niimeros de municipios que nos toquen en
la primera ronda. pero también estd la rama femenil también Juan
explicanos, el Regidor Juan Manuel dice si ahora en la regién se planted que
nada mas fuera un solo equipo de mujeres, que fuera fortalecido por los
municipios porque muchos no tenfan equipos de mujeres, en esta ocasién
sisedala oportunidad si Tamazula quiere pérticipar con un equipo de mujeres
y si tienen la capacidad de convocar a las mujeres la oportunidad si también
.sacamos un eqmpo parece que si, sera importante se estd trabajando también
con las mujeres. El'Regidor Modesto dice que en Santa Cruz hay dos
jugadores que son buenos ojale de los 2 entre uno de hechos tienen como 18
afos, el Presidente claro de hecho son cinco jugadores menores de 20 afios, -
pues desde el objetivo que sean de las delegaciones también hay que pedirle
Juan a los Delegados, a los seis delegados que nos compren boletos, entonces
si vamos a cooperar todos que cooperen también los delegados, también
Nacho convoca a los Agentes asi como piden boletos para la pelea de box y
también darles boletos a los Regidores, a los Directores que se vea que la
familia del Ayuntamlento de la familia de Tamazula estdn en el fithol 0 sea
que se ve hay un lleno porque miren una Ameca aparte de que habia dos
bandas, “-vendian bingos, rifas, vino, estaban bien organizado, muchas
“botanas y el estadio lleno eso también tiene ingresos y la verdad que justifica
el que sea auto financiable el evento y motiva, no es lo mismo jugar sin
publlco que con publico. La Regidora Martita pregunta se les va a apoyar au
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los 19 jugadores o nada mas a los 5 que vendrian de fuera, el Presidente eso
ya lo va a ver el cuerpo técnico, se van a ver las condiciones regularmente
como lo comentaba el Presidente se les apoya con viaticos los que vienen de
fuera con algln recurso habria que ver todo el grupo de jugadores quienes
sf requieren apoyo y quiénes no. El Presidente somete en-votacién econémica s
el pago del entrenador que se hara cargo del Equipo de Futbol del
Municipio, que nos representara en la Copa Jalisco 2020, resultando
aprobado Unanimidad. - - -----=-==-=-=-------c-common--
i) Andlisis y en su caso aprobacién del Dictamen de la Comision de
Compras. El Presidente dice pedimos al Secretario General de lectura al
Acta de la reunidn de la Comisién de Compras el viernes 28 de febrero a las !
16 horas, el Secretario dice Sr. Presidente es importante pues-hacer la
aclaracién que dentro del propio el Reglamento Municipal esté la comision de
Adquisiciones con la finalidad de darle transparencia precisamente a todas las ‘
adquisiciones que se tienen por parte del Ayuntamiento, en este caso ell
Secretario Técnico de esta Comisién es el Oficial Mayor el Lic. Francisco Martin
Ochoa Valdovinos, y me remitié en el Acta de la cuarta sesion ordinaria de la
Comisién de Adquisiciones que se celebrd el dia de ayer 28 de febrero, para
hacer un pequefio resumen y no hacer la lectura completa de la misma les
mencioné que los puntos del orden del dfa que se tocaron fue: 1.- Apertura.
2 - Lista de asistencia. 3.- Declaracion del quorum legal mismo. 4.- Asuntos
a Tratar el inciso a) Compra de vehiculo utilitario para el departamento de
Oficialia Mayor b) la compra de colectores de basura de un camion recolector
* de basura semi nuevo. c) La compra de uniformes para el personal de base.
W “ Estos 3 puntos a tratar esos tres incisos que hago mencidn en todos ellos se
%J sometié al analisis de los presentes se hizo una revisidén y de manera unanime
se aprobd tanto la compré del vehiculo utilitario para el departamento de
Oficialia Mayor; también la compra del camion recolector de basura de
seminuevos, y la compra de uniformes para el personal de base. El Presidente
Municipal en ese sentido en la compra del coche Vento de Volkswagen se
X decidié que se comprara al contado porque Roberto Ayala el chofer que hace <=
la correspondencia a Guadalajara pues ya tenfa mucho tiempo con el Tsuru
y la verdad muy bien conservado a pesar de las condicione bs mecanicas,
once afios con el Tsuru, entonces se le va a entregar ese Vento para que él
lo maneje exclusivamente y de servicio a Guadalajara a cualquier Regidor,
: Director cualquier comision que tengan, papeleria y aparte el vehiculo que nos
- ~ entregd las Administracion el ex que hubo problemitas por ahi con el
' -comodato que el vehiculo venia con algunas modificaciones mecanicas, de la ;
computadora si ya se hizo la observacion a la Secretarfa de Administracion y
se va a entregar nuevamente va a quedar a resguardo Oficial Mayor para
Regidores para que se muevan a las comisiones los Regidores y los Directores
en su defecto que también tienen que salir con una comision va a estar aqui
en el estacionamiento a un costado aqui del Ayuntamiento y en lo que
respecta al camién de la basura es un camidn que nos mandaron un asesor
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de la Diputada Paty Mesa Presidenta del Congreso de Jalisco, yo tuve el
acercamiento con ella, para etiquetar algunos recursos para el municipioy |  —
ella nos recomendd yo le planteaba la necesidad de un camién recolector de
basura que si es un camién grande anda sobre $2'700,000.00 pesos y el
camion pequefio tipo chatito como el que nos que tenemos aqui en el
municipio que nos lo mandaron con opcién a compra andan sobre un milldn
600 ya facturado un nuevo, entonces ya se reunid la comision de vehiculos y
se vio la pesibilidad de la compra de ese vehiculo que es usado, pero que
estd en muy buenas condiciones, aqui le pedimos a Modesto que mas o menos
que nos explique y nos lo dejaron en 800 mil pesos, 0 sea con la posibilidad
de pagar en dos pagos o sea que pagamos un pago de 400 y en tres meses o
cuatro meses que se apruebe que nos dan esa posibilidad se pagan los otros
400y ya nada més nos endosen la factura y se pasa a nombre del municipio
no se necesita hacer ningln trdmite de facturacion porque es un vehiculo
usado; en . otro punto de la comisién de compra es los uniformes se
presentaron como son nuevos las tres cotizaciones quedd una \personé de
aqui de Tamazula Karla Espinoza como proveedora, ahi los del Sindicato Ia
dirigente y su equipo del comité ellos escogieron la tela y los colores y pues
fue la propuesta més barata y mayor satisfaciendo los trabajadores que son
los que van a utilizar el uniforme. El Regidor Juan Antillén dice nada més para
para comentar sabemos’ que hemos vivido una un grave problema en el tema
de recoleccién de basura y yo lo comentaba en la Comisién Yy seguiré
insistiendo en que no basta solamente con la-compra de este camién, que
ojald podamos tener los recursos para poder comprar algulin otro vehiculo mas,
que nos permita Rolar los camiones que ya se tienen, para que puedan entrar
Unos a servicio y otro estar trabajando yo creo que con pues con otros dos
camiones pero’ que si se viera la posibilidad de poderlo traer de EEUU para
poder conseguir mejor precio, en esta ocasién creo que por la urgencia y que
ademds la buena disponibilidad de podernos haber prestado ese vehiculo,
trabajo toda la feria, durante todo este tiempo con opcién obviamente a
- compra el vehiculo yo le pedi a Modesto revisara las condiciones cdmo
- —estaban y bueno Modesto dice pues es un motor Cummings obviamente que
yo -no sé mucho de mecénica el experto es Mode y que le diera una revisién|\ S
para ver en qué condiciones estaba y bueno su opinién fue que
mecénicamente el camioncito era bueno, entonces nada més pediria | T2
Presidente que si se viera la posibilidad de qué manera se pudieran traer uno| /
0 dos camiones de EEU y se tiene la posibilidad de obviamente-de recursos
poderlo traer, porque si la verdad que el problema del tema de la recoleccion
de basura es muy importante darle un buen servicio al ciudadano si seria S
importante. El' Regidor Modesto que preside la Comisién de Vehiculos dice
este camion “ lo platicdbamos con Juan como hay caminos y calles muy -
estrechas estd un poco corto es mas viable a que se meta a las calles y
ademds es un camion Fotén a 7000 trae un motor Cummings si en realidad
es0s sabemos que son motores de batalla, son motores muy buenisimos vy el

o
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aflo que es, también viene en buenas condiciones, no estd chocado nada,
viene enterito, me parecid muy bien ese camién porque hay lugares que los
grandes que tenemos no entran a esos lugares, este si va a entrar a
recolectar, preguntd cuanto costo, le dicen que lo dejaron en 800, esta bien,
no viene muy corrido, no tiene tantas horas trabajadas, es un 700 es un 11 <
17 Cummings. El Presidente Municipal dice nosotros en el Simar para
informacién van a llegar dos camiones de basura se va a ver de los 7
municipios asociados y mas que ya no nos van a dejar abrir a ninglﬁm municipio
del estado vertederos para la basura nos va a llegar el momento que ya
tenemos que llevar la basura al vertedero de Tuxpan, que es ahi la sede de
Simar, estamos planteando que nos dejen uno de €sos camiones NUevos,
para ahora que nos reunamos con los Alcaldes, para el tema de que toda la
basura de Soyatlan, Arroyo Hondo y Santa Cruz puede ser vertida al vertedero
en el sentido/ también yo le deciaen Simar, bueno si la basura genera dinero
porque tenemos que estar pagando para llevarla, ya hayuna molestia muy
grande de los seis alcaldes y les digo con toda sinceridad es muy probable que
haya cambios en el Simar en la directiva, son 11 afiosy no hay la cultura de
eciclado, no hay ninguna propuesta nueva y pues nada mas estar pagando
para que administreny rentan la maquinaria no sabemos a quién, entonces
el tema estad un poquito complicado y ya el Presidente de Tecalitldn, yo no
fui a la reunién pasada que fue en la Secretaria de la SEMADET con el
Secretario, porque fue cuando tuve la operacion, pero ahi estuvo Cedefio y el
compafiero Edgar Herrera Director de Ecologia y hay molestia quieren un
cambio y ahi se tienen que ver propuestas 0 sea gémo es posible que no se
haga la separacion de la basura en los municipios y si que aparte la basura
puede crear un recurso en les municipios y asi nos saturamos el vertedero de
Tuxpan entonces en sentido se esta trabajando Y YO Ccreo que se van a tomar
medidas muy importantes, entonces le decia al Secretario ahora que me
disculpe que nos dejan uno, nuestro municipio €s de los mas grandes,
dejamos uno de los camiones nuevos fortalecemos nuestro parque vehicular

y aparte llevaremos toneladas pero SI tenemos que revisar las finanzas del

Simar porque no es autofi nanciable 'entonces en ese sentido yo les doy la _
informacién porque nada mas pura ped:dera los municipios 'y no es e
conveniente. El Regidor Lazaro Arios dice regresando al tema del camion sin
duda qué la necesidad de los camiones recolectores de basura es mucho y
Modesto a veces anda con preocupaciones por as condiciones de los camiones,

me imagino que ese camion lo probaron, es un camion no sé qué modelo es
2014 ya lo compararon con los precios de uno de aqui de los nuevos, cuanto
sale uno nuevo de lo que se tiene proyectado y sobre todo también que no
nos olvidemos de los contenedores, el Seguro Social nos esté pidiendo y mas

en estos tiempos como vienen. El Presidente dice ya estan aprobados, yase
compraron siete contenedores tres usados Yy cuatro nuievos con diferentes
medidas va uno para el IMSS, otro para la Regidn Sanltarla otro a las Jaras,

y nos estan pidiendo en Mundo Aventura son lugares que generan mucha
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basura en ese sentido ya se le dijo a Gabriel que fuera, que se vinculara con-
Erika la Tesorera para que ya con Jorge Magafa que nos dio muy buen p,recio
para que ya solventemos esa necesidad. Continta Lazaro hablando del SIMAR
es importantisimo que hagan una revisidn, cuantas toneladas de basura vas

a mandar td, quien va a absorber los costos y qué pasa con todo el proceso

— que ellos tienen, ahorita en este momento hayun portafolio de oportunidades
para que cada municipio pueda hacer una red reutilizacion de la basura que

le genere’lun ingreso o producir energia que es muy novedoso y que muchos
municipios lo estédn haciendo porque no profundizan en eso el SIMAR no sé
quién es el del negocio, 0 que estén haciendo, seria conveniente una revisidn,

si te van a obligar a que envies no sé cuantas toneladas o todo o una parte,

el Presidente dlce nosotros no hemos enviado nada, ampliamos el anillo del
vertedero, pero'nos van a obligar, entonces en esa parte hay que hacer una
revision a profundidad que lo que mas le conviene a Tamazula. La Regidora
Alondra primero del punto del acuerdo solicitd sefior Presidente instruya al
Oficial Mayor en este caso un que como Secretario Técnico de la Comisién de
Adquisiciones para que presente lo que es el programa anual de compras, el
programa de adquisiciones, sabemos que se buscan transparentar los
recursos, también sabemos que se buscamos maximizar los recursos con que
_ cuenta el municipio y que no se pueden estar realizando compras aisladas o
" \no planeadas dentro del Presupuesto, entonces es un programa anual hasta
la fecha no se ha presentado se debe representar a inicio del afio, pero sin lo
que conlleva para el resto de‘los meses de este afio 2020 si se lleve a cabo
%d - una buena planeacién y que no venga a permear la administracién de los
recursos economicos aqui del municipio, esto con el fundamento en el articulo
9, 11y 17 del Reglamento de Adquisiciones del municipio de Tamazula. El
Presidente si yo le digo a aqui al Secretario Técnico que nos presente la
planeacion nada més decirle Regidora que ya estaba presupuestado milldn de
pesos para compra de un vehiculo en el presupuesto egresos, estamos dentro
del rango y aparte pUes los uniformes del Sindicato pues es por Contrato
Colectivo y ya también estaba presupuestado dentro Presupuesto y que en la
pasada Comisién de Compras se vio y se nombraron comisionados para ver
en las Agencias de vehiculos quienes pudieran_ tener mejores cotlzacrones y

no fuimos sujetos a créditos los Ayuntamientos por lo tanto, se decidid
comprar, aparte conseguimos un precio de un ahorro de un pesg de flotilla
nos descontaron 20 mil pesos de lo que valfa el Vento, el Gerente aparte nos
dieron las placas, creo que nos ayudé mucho, porque si das un enganche del

50% de los otros 50 financiado vas a pagar casi el doble al afio y medio,

- entonces son muy caros las agencias el financiamiento porque no lo hacen
ellos directamente como empresas, los mandan a una Sofom, a una financiera
entoncc;:s en sentido estamos dentro del rango, pero si le digo yo que mande
la calendarizaciény pide al Secretatio la tnformauon este dice si nada mas
como comentarios a la pregunta y el sefialamiento que hacer la Regidora \
Alondra que tiene mucha razén en base al Reglamento de Adquisiciones esta e
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- establecido de tal manera, pero en la realidad bueno hemos conformado parte
de esta Comision de Adquisiciones es siempre se establecid una
" calendarizacion en el entendido de que tuviéramos una bodega donde guardar
las situaciones para que tuviéramos un volumen especifico para que nos den
un precio especial, entonces en la actualidad con la nueva Ley de Hacienda
Municipal, y la nueva Ley de Hacienda del Estado incluso el presupuesto de
egreso se establece lo que se llama presupuesto en base a resultados y cada
una de - las oficinas de las jefaturas y direcciones en el presupuesto aparece
sus gastos en cuanto a papeleria y lo que no es indispensable pues lo que es
prioritario que pueda surgir decmanera urgente, entonces en base a ello la
informacion pues se hace calendarizado cada mes se compra por los montos
que establece el propio Comité de Adquisiciones sopre toda la papeleria y
cuestiones de oficina ya cuando son cuestiones como las que se establecieron il
en el dictamen de la.Comisidn de Adquisiciones son especiales y son las que
se someten de primera instancia incluso tiene validez ya con la comision de
adquisiciones pero para efectos de la Auditoria Superior del Estado y
Contraloria cumplir con los requisitos de que en asamblea del Ayuntamiento
en -su conjunto sea quien valide ese dictamen se somete a votacion para que
dé plena certidumbre de la validez del dictamen es cuanto. El Presidente
Municipal somete en votacion econémica la aprobasion de ese punto
de acuerdo, el Dictamen de la Comisiéon de Compra; la compra de
vehiculo utilitario para el departamento de Oficialia Mayor, el coche
Vento de Volkswagen; la compra de un camién recolector de basura
semi nuevo. La compra de uniformes para el personal de base, quedo
la proveedora C. Karla Espinoza. resultando aprobado por mayoria de
8 votos a favor y una abstencion de la Regidora Alondra. - - ----- - :
-j) Iniciativa para que todas la trabajadores de esta administracion
municipal que deseen unirse a la manifestacion del paro Nacional del
lunes 9 de Marzo “Un dia sin Mujeres o ™ Un dia sin Nosotros” puedan
hacerlo sin ninguna afectacion en sus percepciones. El Presidente dice
la ponente de la Lic. Alondra Romero adelante con este punto de acuerdo
gracias el dia lunes 24 de febrero les ensefia llegar algiin oficio porque fue a
la Presidencia Municipal a'las y los Regidores y Oficialia Mayor sustentando los
motivos por el cual unirse a esta a esta cbnvocatoria a nivel nacional y el 25
de febrero la presentd como iniciativa en sentido general para que sea
analizado y debatido aqui en este en este pleno ante la ola de feminicidios \\-)
que ha ido incrementando en el pais este 18 de febrero el colectivo Veracruz
a los brujas del mar publico una iniciativa de manifestacion nacional

" nombrada un dia si nosotras donde ninguna mujer participara en sus

Y
9
N
actividades cotidianas el préximo 9 de marzo, exigiendo justicia contra la

violencia de género, por lo que convocaron a las mexicanas a unirse el dia ~)
posterior de la celebracién el dia del dia internacional de las mujeres que es &
el 8 de marzo, en el cual pues se conmemora esta fecha, el gobierno de \‘E
México, la Secretarfa de Gobernacién, el Gobierno del Estado de Jalisco, las \é
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Diputados Federales y Locales de  diferentes grupos parlamentarios
instituciones educativas, gobiernos municipales del estado de Jalisco, se han

unido en la convocatoria con eJI objetivo de condenar la violencia de género y ~
los feminicidios en México por lo anteriormente motivado es que solicité a

ustedes de sumarnos a esta convocatoria para que el apoyo a las muje[gs de

la administracién municipal que expresen su voluntad de participar en esta
convocatoria y no presentarse elaborar el dia 9 de marzo del 2020, lo puedan

hacer sin que se les afecten sus percepciones laborales asimismo quienes por

sus funciones no les sea posible faltar o unirse a esta convocatoria lo hagan )
mediante un distintivo color morado, que representa la protesta en contra de =
la violencia de género y feminicidios en México; en ese tenor esta lucha es de —
todasy de todos, estd manifestacié?l por lo tanto no es ni debe politizarse }
pqrque ya lo hemos visto muchisimo en redes sociales, ya que no s6lo en
México las mujeres ha convocado a este paro nacional, lo que— deber3
considerarse.como una expresion de la sociedad que tiene que hacer de esto

algo util, para visibilizar la necesidad de relacionarlos sin violencia y reconocer

que la presencia de las mujeres en el ambito laboral, social, cultural y familiar

es imprescindible y hacer un exhorta a las y los compafieros para que seamos
respetuosos de- la decision que las compafieras mujeres de esta:
administracién tomen para participar en este movimiento que reivindica la
.causa Yy nos muestra el valor de luchar permanentemente para alcanzar la
equidad, la igualdad y el respeto de todas y de todos, en' este tenor espero

que el gobierno municipal de Tamazula, seamos congruentes y se empiecen N
a implementar acciones efectivas para prevenir atender y sancionar todo acto 5
de violencia contra las mujeres y no sélo se sumen a esta iniciativa porque
esta de moda, ni porque sea algln reto viral sino que realmente se tomen
medidas acciones afirmativas para ponerla para poder erradicar la violencia
en contra de las mujeres, esperando que esta accidn de un dia sin nosotras,
sea un inicio para que no se permita que las personas generadores de
violencia lo hagan dentro y fuera de esta administracion municipal, con ello
también tratar de visibilizar que las acciones lleven a cabo para reducir la
brecha salarial que actualmente existe en todo ‘México, en cuanto. El
Presidente le pide al Secretario dar una aportacion adelante, este dice es muy
_importante bueno hacerles del conocimiento que si bien es cierto habia una
comisién edilicia que ya habia tomado el asunto, era involucrar todas las
peticiones que hacen los regidores para que no se dieron a malinterpretacion
con respecto al contemdo, creo que ya lo explicd la Regidora Martita en la
reunion que se tuvo y me parece muy apropiado también Ia
Regidora Alondra que explica cudl es el motivo de esta situacidn pues del
mowmlento un dia sin mujeres del 9 de marzo y bueno la postura que el
presmienfe municipal también dio la indicacién de que se difundiera a través
de los diferentes medios de comunicacién y sobre todo en las redes sociales
donde hay el apoyo de esta admm;strac;on para este paro el respaldo a las
cuestiones del feminicidio que se han venido presentando maltratd que se
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ha hecho hacia las mujeres, la cuestion de los salarios como bien manifiestan
también, y también quizas fijar un poquito la postura lo manifestamos el -
sentido de que ojala que no haya ni un muerto mas ni de mujeres y- de
hombres, ni de-nifios y de nifias porque el pais yo creo que requiere la pai y
nada mas el complemento de la informacién es cuanto sefior Presidente. La
Sl’ndico\ Municipal Lic. Mariana Martinez dice en este punto solicité que nos
unamos y nos solidaricemos todos en contra de violencia en contra de las.
mujeres, pero 'también de hombres y de nifios no nada mas que parezca que —
es una situacion de las mujeres, que nos solicitan solidaricemos en contra de
todo tipo de violencia pero que también nos_sumemos ante todas las
-propuestas positivas y en favor del respeto a las mujerés que la intencién de .
este paro es que sepan que estamos inconformes con todo lo que esta pasando ’
en él pais y en el mundo porque no nada mas es mi- en Jalisco ni en México
que es un paro pacifico y que es un dia si nosotras, pero que recordemos que
no sdlo es por las mujeres, que defendamos todas las vidas de mujeres,
hombres y de nifios y que apoyemos desde casa si es que no podemos ese
dia es dejar de salir a nuestros trabajos y demas que apoyemos educando
~con respeto y con amor y que recordemos que si estamos unidos estamos
protegidos. El Regidor Lazaro Arias Martinez -adelante mi posicionamiento es
muy simple nada mas felicitarlas esa esas posturasy sobre todo lo establecido
Presidente muy buena decision es el momento de darle la oportunidad a las
mujeres que decidan que no se malinterpreten porque esta haciendo muchas
malas interpretaciones el respeto hacia ellas y que ellas tome su decision eso
es lo fundamental, el apoyo sobre todas las cosas pero eso que no se
malinterpreten porque en las redes sociales hay un monton de cosas es el
respeto hacia ellas respeta su deci§ién por las situaciones que estan pasando
si y tratar de evitar que ya no pase. La Regidora Leticia Zepeda bueno
sabemos que esto no soluciona el problema sabemos que es un dia que le
estan dedicando a que manifieste la mujer su inconformidad de lo que ha
pasado como Yo lo hice mariana no nada mas aqui en México sino en todo el
mundo y que la violencia no viene Unicamente para las mujeres es una
~ violencia que se ha generado en toda la humanidad que luchemos desde

nuestra trinchera que hagamos por generar la paz entre todos nosotros, -
hagamos acciones y que sea con el ejemplo se dice que las palabras convencen

pero el ejemplo arrastra, entonces hagamos para que se termine esta
violencia entre la humanidad que no con que faltemos a trabajar un dia :
vamos a solucionarlo y sobre todo pues ojala y no se siga politizando de
aprovechar esto para si queremos dejar el mal una parte del gobierno, otra
parte todos hemos contribuido a lo que se ha llegado, si hay pérdidas-de
.valores desde el hogary considero que tenemos que retomar en todo en cada
‘una de las cosas que hagamos de que vuelvan esos valores, para que
hagamos nifios, hagamos ciudadanos mas sanos de mentalidad, mas sanos
de convivir. El Presidente queda asentados las valiosas participaciones de todos
en este tema tan importante que plantearon las regidoras y regidores para

—
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apoyar esta convocatoria; ese dia queda libre de trabajo. La Regidora Alondra
son mis iniciativas diferentes son posturas porque es diferente y si estamos
h\ablando de la erradicacion de la violencia en contra de las mujeres de-todo
tipo. La Regidora Martha dice no nada méas en.las mujeres porque también
hay violencia en los hombres estamos apoyando ahorita este respecto tanto
en la mujer como en el hombre, los nifios -y hablando de pues punto y esta
~ probado es una presentaba le pedimos al Secretario que dé por de
procedimiento nada més miren este nada mas'como aclaracién este como ya
estd presentada la iniciativa-y hace incluso se hizo entre los medios de
comunicacion la postura que solicita la Regidora Alonqra en el punto g) de que

— se establece precisamente en el dictamen que se presenta el que se les

permita a todas las trabajadoras del Ayuntamiento de Tamazula que puedan
no venir a trabajar si asi lo deciden y que no se le va a perjudicar en su
percepcion, pero igual yo invitaria el que en-un momento determinado si es
de repetir reiterar pues igual seria como ratificar otra vez ese acuerdo y no
~ creo que tenga ningUn problema. La Sindico dice creo que todos tenemos la
misma postura pero igual no le veo nada de malo que volvamos a votarlo. El
Presidente somete en votacién econémica el punto, resultando aprobado por —
Unanimidad.- - - 4= ---===c oo e oo,
k) Iniciativa de creacién de la unidad de Género dentro del
organigrama y en cargo directivo del H. Ayuntamiento de Tamazula
de Gordiano, jalisco con turno a la comisiép de igualdad de género
para que se deliberen las funciones y facultades de la unidad de
género. El Presidente dice la ponente Regidora Alondras gracias a fin de dar
cumplimiento al marco normativo internacional, nacional, estatal y municipal
en materia de igualdad, no discriminacidn, -erradicacién de la violencia de
genero y promueve una cultura institucional, desde Ia perspectiva de género
de manera transversal, esta iniciativa tiene por objeto promover que las
mujeres que trabajan en la administracién plblica de municipal, lo hagan
dentro de un ambiente igualitario libre de violencias y se logre preveniry
atender sancionar y erradicar el acoso y hostigamiento sexual Iabofé’i enla
administracién pblica municipal, asimismo la _instalacién de una unidad de
género en el Ayuntamiento municipal representa el referente a la situacién
de las relaciones laborales de las mujeres en su entorno de trabajo, es decir
- la forma en que son tratadas, las diferencias entre salarios para
" responsabilidades similares, la introduccién legal de la perspectiva de género,
los reglamentos, procesos internos que rigen al Ayuntamiento y al porcentaje
~de mujeres laborando de acuerdo a sus puestos, en relacién con-los hombres
un impacto externo correspondiente a las relaciones establecidas por la
dependencia_hacia Ia/poblacién con las demas instituciones con las que se__
interrelacionan aunado a ello se cuente con las facultades para ser parte de
los procedimientos de denuncia por acoso hostigamiento sexual laboral y en
todo tipo de violencia, dejando en claro que la violencia no es conciliable y
que los generadores no basta con su reubicacién de cargo y que y que con
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eso no se garantiza la no repeticién de la no repeticién de los actos
denunciados por mujeres en esta administracion entonces hablaba de ello y
solicité también se asumen para ya que estamos en congruencia y todos vy
~ todas a favor de erradicar la violencia en contra de las mujeres se crea esta
~_unidad administrativa dentro del organigrama del Honorable Ayuntamiento""
Municipal, llamado unidad de género. El Presidente Regidora la propuEsta se
- apruebe en lo general, que dependa de Oficialia Mayor, la Unidad de Género
se manda a comisién nada mas para ver y analizar el perfil de la persona le
parece bien la propuesta si efectivamente la iniciativa pasiva es iniciativa de
creaciéon como tal cual estd con turno la comisién sabemos que es un tema
muy sensible y que no puede cualquier persona formar parte o sea titular de
la unidad de género, integrar perfil asi es principal fue el perfil es que sea una ’
persona con la especialidad en perspectiva de género, o de género en temas
de igualdad y perfiles de licenciatura son infinidades. de trabajo social,
administrador de empresas, abogadas, psicdlogas, personas que se dedican
a la investigacion, no se dedica a un perfil en exacto porque hay
especializaciones entonces el objetivo de que seturna en Ia comision es para
que se liberen por las funciones y las facultades del mismo para que se le dé
el seguimiento a cada uno de los procedimientos existentes. El Regidor Juan
Manuel Antillén a ver adelante digo porque no estamos viendo tener como '
yo le explicaba no es que'esté en contra de eso, sino que me parece que
estan haciendo las cosas un poquito al revés es mi percepcion, porque ya
tenemos una jefatura, tenemos un organismo que trata sobre el tema,
entonces yo quisiera mi opinién serfa primero turnard comisién que se
_ ' analizard, es que yo queria que se analizara si era necesario. La Regidor
J Leticia Zepeda dice que yo siento que es repetitivo esta parte porque ya
' w tenemos un Organo de Control Interno que se encarga el compafiero, Oscar
que es quien esta en todos esos casos, pero igual si quieren que exista otra-
pero yo lo que menos quiero es que se generen m&s mas plazas, mas puestos,
yo dige’ que ya esta el Organo de Control Interno y es el encargado tu dices
gue no es necesario que sea una mujer o hombre, Alondra de preferencia
mujer son los espacios para cuidar como lo comenté-en la iniciativa. Continta
Leticia bueno sé gue también estaba Gema. El Presidente dice no se va
~.contratar a nadie se va buscar un perfil dentro del propio Ayuntamiento, aparte \
se va a buscar con la persona con el perfil y se va a ver también la normativa \"T
vamos a dejarlo a la comisién. Continta la Regidora Alondra gracias hay que
dejar algo muy en claro la unidad de género es una unidad administrativa tal : 3‘3
N
N

vez se refieren al Instituto Municipal de las Mujeres Tamazulenses, de que lo
marcan como repetitivo pero la Instancia de la Mujer refiere y es la encargada
de la politica munitipal, esto no solamente refiere a los trabajadores y
trabajadoras del Ayuntamiento es la encargada de la politica municipal de la :§_
agenda de género o la agenda de igualdad municipal la unidad de género 3
refiere de manera ‘administrativa, si bien ha quedado en claro hay muchos : ;.‘;
asuntos la gente se ha acercado con su servidora para dialogar ciertos temas,

~

~

27

dprd. L




~ (3)\|ORGULLD

| DETU REGION-
§ha04d

o

y esto no es de esta administracion son temas de acoso y hostigamiento —
sexual laboral dentro de las administraciones desde hace muchos afos y que
hasta la fecha no ha habido ningtin procedimiento en la cual se lleve a cabo
y se sancione Yy sobre todo se atiendan este tipo de casos y no solamente en
~las mujeres también en los generadores de violencia, mediante los cursos que 2

deben de tomar obligatorios para que puedan generar una nueva perspectiva

\ Y unanueva cultura como lo mencionaran de paz y de no violencia es cuanto.
El Regidor Juan ‘Manuel Antilldn dice si no han generado las sanciones creo
que se cuenta con todo para hacerlo, los organismos tenemos DIF, tenemos /
un Orgéno de Control, y en ese tema ese tema este estd muy puesto a la
mesa siempre, entonces si se tiene la manera de poderlo sancionar pero el
problema es que no se les da el seguimiento adecuado, entonces yo creo y
yo creo que lo que se tiene que hacer, es que es que se lo que se tiene que
funcione y lo que tenemos que tener cuidado es que cog’lo que ya se tiene
se le dé seguimiento a ese tipo de temas nada mas yo mi forma de pensar {
dio mi opinién es que para que crear otro organismo que va a tratar lo mismo
cuando ya lo tenemos, yo creo que deberemos de tener cuidado para que |
los organismos que tenemos si le dé seguimiento y pudieran dar respuesta a
ese tipo de problematica. La Regidora Martha dice podria ser el Lic. Oscar no
serfa la Lic. Luz Evelia se encargarfa como dice Alondra en lo administrativo
Luz posiblemente no tiene el perfil por estar en la jefatura pero seria el Lic.
Oscar. La Regidora Leticia Zepeda dice considerd que si se estd enfocando
Unicamente a la parte que representamos nosotros y si estamos buscando la
igualdad y que y que hay habla de geénero entonces puede ser mujer puede
ser hombre Unicamente si hay que cuidar esa parte que no se le est3 dando
seguimiento a los asuntos que se le dé seguimiento y sino que haya sanciones
porque ya existen sanciones, ya existen leyes para eso es (nicamente darle
seguimiento, siento que es nada mas darle vuelta a lo mismo y si vamos a
hacer lo mismo y no darle el debido procedimiento pues no va a-tener caso
ninguna de las cosas lo que ya este que funcione. El Regidor Lazaro. Avrias dice
Presidente vamos dando el ordenamiento como son las iniciativas yo creo que
en la comisién estd muy amplio para discutir todo lo que estdn comentando,
todos tienen razon, ahi se busca se practica y se ve la visién hacia dénde
vamos como dice la iniciativa, asi de practico. El Presidente dice este punto e
creo que todos vamos en pro, ademas este procedimiento vamos a mandarlo
a la comision como lo plantea la Regidora y en la comisién que se discuta la
viabilidad, asi que quede. La Sindico Mariana Martinez dice la otra que podria
también en ese-punto ya se va a tratar en la comisidn pero acuérdense
también que tenemos la comisién de Honor y Justicia que también creo que
viene aunado con el tema de situaciones dentro del Ayuntamiento pero que
sean como situaciones de comportamiento y demas que creo que también
podria abonar un poco a que al momento de discutirlo en Ia en la comision,
pues que se pueda obviamente ya lo repetimos todos estamos en pro de que

—de que no exista por lo menos dentro de nuestra administracién y para las
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gue siguen que haya algin tipo de violencia, creo que todos estamos
completamente en contra de estas situaciones entonces que si se vea y que
se pueda tomar en cuenta algo de la comision para este punto. La Regidora
: Leticia Zepeda dice quiero felicitar, siento que esta administracion ha estado
2 muy preocupada en ese sentido, si hemos sabido pues que por fuera ha habido
algunos casos pero dentro de con el personal yo si quiero felicitar porque la
los asuntos que se nos han hecho saber de algiin acoso ' laboral se ha dado el
cambio inmediatamente del personal para que haya sobre todo un ambiente
buéno para los trabajadores y eso es muy bueno, quizas no se le ha hecho el
procedimiento como marcan los reglamentos, los lineamientos no'se le ha
dado, pero se ha atendido en su momento alguna situacion de esa, soy testigo
de varios que se ha dado el procedimiento pero igual vamos llevando como
pide la licenciada a la comision lo veremos ahi. El Presidente Municipal con
esa consideracién somete en votacién econémica mandar a la comision
de igualdad de género para que se deliberen las funciones y
facultades de la unidad de género, resultando aprobado pd
~Unanimidad.------------ il et i S i o e e o e R

- YR R TR

1) Punto de acuerdo para turnar a comision de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres y se delibere la forma en cuando y como se
- ejecute el programa para que todos los trabajadores (hombres) de
esta administracién municipal tomen curso de Acoso y hostigamiento
Sexual-laboral, y sensibilizacion en nuevas masculinidades.
Presidente dice adelante Regidora Alondra con la ponencia, esta dice con el
%J objetivo de que los empleados de esa administracion ~ municipal se
3 concienticen ante la violencia de género que acontece en nuestro pais, es
necesario comprometernos —como gobierno para garantizar que no se
reproduzcan ni dentro ni fuera del ambiente laboral 0 social, actos
discriminatorios de acoso sexual, misoginos y que se han generado
gene\radores de violencia, con el afan de visibilizar las asimetrias en los
Ambitos familiares laborales en las que se ha colocado general historica
estadistica y potencialmente en desventaja a las mujeres, reconstruyendo 1os
roles y estereotipos de género que afectan nuestro tejido social ante el papel
de los hombres y el impacto con Ias/mujeres, por lo cual solicito quiere ser
aprobada esta iniciativa se turne a la Comisién de Igualdad de Género para
que se genere el programa, si bien es cierto el afio con afio y en muchas
administraciones han llevado a cabo talleres de este tipo, pero al momento de
calendarizar los y programarlos estamos hablando de que se convierte también
en una facultad que no solamente sea obligatorio para los trabajadores es
una facultad de exigencia para por parte del Ayuntamiento en el que participe
en la totalidad de los hombres trabajadores es muy importante llegé el caso
mencién de del servicio publico de los recolectores de la basura, de aseo
pUblico, en el cual la totalidad de las personas que pertenecen a esta darea
son hombres, son personas que caminan por toda la ciudad y al momento
de también trabajar con este tipo de temas con ellos no.solamente se previene
con ellos sino también visibilizan desde afuera a personas que pueden
identificar que son generadores de violencia y que también su actuar no lo
dejen solamente dentro del Ayuntamiento sino que sea social y externo
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entonces al momento de que pues ellos estan laborando pueden ser testigos
de algin acto de violencia y que tengan esa vision de identificar lo que
realmente es un acto de violencia y que pueden también ellos realizar algin
tipo de procedimiento mediante alguna denuncia o incluso también mediante
la incitacion de que deje de las personas dejen de realizar este tipo de actuar
es cuanto. El Presidente dice por parte del Ayuntamiento a través del Instituto
de la Mujer se han hecho cursos al inicio de la administracion para los hombres
y nada mas es cuestion de que se pase a la comision y se haga una -
calendarizacion y se siga fomentando el respeto el apoyo a las mujeres y le
damos entrada a esa iniciativa también que se va de comisién y se haga la
calendarizacion esta de acuerdo. La Regidor Alondra dice asi es en ese mismo
tenor solicité tanto de la iniciativa anterior como de ésta se me notifique
como promovente de las iniciativas el dia de la sesidn a llevar a cabo para
“~también presentar lo que son mis propuestas en cuanto a la programacién de
los de los talleres de los cursos y también en cuanto al momento de liberar —
las funciones y facultades para poder presentar también mis propuestas en
las cuales si de lo deciden sean tomadas en cuenta. El Presidente asi es como
tanto en el Congreso del Estado como aqui en este cuerpo edilicio pues
nosotros somos con toda la libertad de que todo el mundo se exprese y haga
su trabajo en sus respectivas comisiones y le vamos a cursos. La Regidora
Martha dice Presidente quiero comentarle que el 30 de abril se publicd la Ley
de Cero Tolerancia, Hostigamiento al Acoso Sexual, también -estan impartido
talleres y platicas de informacién con fechas , la primera fue el 1718 y 19
de julio de 2019 con cero tolerancia al hostigamiento y acoso laboral al
servidor publico, fue impartido por la Psicdloga Anna Herndndez del Instituto
de la Mujer y asi sucesivamente se tuvo dando el taller y platica informacién
eneldia 25y 26 dejulio; el 13 de agosto, el 30 de agosto, el 4 de septiembre,
el 19 de septiembre, el 27 de septiembre, el 30 de septiembre, el 2 de octubre,
el 9 de octubre, el 17 de octubre y el 29 de noviembre se fue a servidores s
publicos, pero también en las escuelas se les dio en la Prepa, al Conalep =
fueron impartidas por la inicial Minerva Gonzalez del Toro, responsable del
Modulo de Atencién sureste y la Lic. Maria del Rosario Solérzano Sanchez del
Centro de Prevencién del Estado de Jalisco, como dice la Regidora Alondra me
parece bien que se le esté dando seguimiento que cada afo, se sigan
impartiendo talleres o platicas de informacidn al personal de confianza. La
Regidora Leticia Zepeda era relacionado a eso, porque yo estuve enterada de
que si hay un calendario para estar capacitando, pues yo pienso que mas bien
que es concientizar la parte sigo insistiendo se le enfoca a los hombres
porque es donde esta incidencia en esa parte de la falta de respeto, pero que
no se ha descuidado y que lo que si yo pido que haya respeto al trabajo de
cada una de las!dreas de los compafieros, no porque hay una iniciativa se
Crea qUE no se estd trabajando en el drea que corresponde,-aquf ya hay un
trabajo Martha lo acaba de presentar, que si se le estd dando seguimiento
siento que se-vuelve a repetir lo mismo, pero igual si consideran que es
necesario quieren que lo hagamos por medio de una iniciativa, el trabajo se
esta realizando y no se estd descuidando esa parte gracias. La Regidora
Alondra dice hay que dejar muy en clafo que es un trabajo que se ha realizado
desde hace muchisimos afios, desde que se cred la Instancia de la Mujer
aproximadamente en la politica inicié desde el 2011 a nivel municipal y 2012 e
fue cuando se institucionalizé entonces es un trabajo que anualmente se ha :
realizado lo que no estd ya ha sustentado es la-programacion es decir cémo

an




_; =~ | DE TU REGION

8 H. AYUNTAMIENTO

LUEATI ACTA DE AYUNTAMIENTO L B0008%

2018-2021

les comentaba una cosa es Ia politica municipal, de la cual las instituciones
deben de realizarlo hacia el municipio y algo muy diferente la parte
organizacional de un Ayuntamiento que pertenece a los trabajadores y.
trabajadgras del Ayuntamiento, entonces si nada mas en no mezclar lo que
es la Politica Municipal de la Agenda de Género y lo que le corresponde a los
5 a las instituciones publicas, tener como presente en cumplimiento les digo
il esto iguales viene desde la politica del 2011 politica municipal gue fue cuando
D empezaron a trabajasr en 2012 se institucion y se institucionalizé entonces ~
es de seguimiento el que quede plasmado incluso para los mismos
trabajadores del Ayuntamiento en donde cuentan con Condiciones Generales
de Trabajo el formar parte ya de las condiciones también hace que se asegura
de que no se promuevan o no se continlie con actos de violencia y que esto
lo repercute no solamente contra dentro del’ Ayuntamiento sino que no se
repliquen fuera del Ayuntamiento, porque también son los ciudadania somos
personas y también servidores pUblicos. La Regidora Martha si a veces-no.se
le da seguimiento porque no hay denuncia y si no hay denuncia no se puede
dar seguimiento para que para todo se tiene tienes que presentar pruebas.
El Presidente ya con las observaciones que dieron todos se da
entrada a la iniciativa y se turna a comisiones para que se haga e
calendario y a través del Instituto de la Mujery la Regiduria de la
Comision se de con&cimiento; resultando aprobado por mayoria de 8
: votos a favor y una abstencién del Regidor Juan Manuel Antillon. - - -
+E m) Analisis y en su caso aprobacién del Contrato de Comodato de la
2 Unidad Basica de Rehabilitacién, UBR en cuanto a el edificio que
ocupa esta dependencia. El Presidente dice es un tema que va plantear la
Sindico Mariana Martinez, esta dice compafieros nada mas en este punto
comentarles tenemos la misma situacion que del CADI en este punto esta
aprobado en el acta nimero 52 del dia 24 de marzo del 2018 la aprobacion
de la construccion del edificio que hoy ocupa las instalaciones de la UBR, pero
no tenemos un contrato en comodato que en este caso pues la solicitud seria
aprobar el contrato en comodato del edificio donde se encuentran las
_ instalaciones de la unidad basica de rehabilitacion UBR al Sistema para €l
Desarrollo Integral de la Familia DIF por 99 afios, las instalaciones de la UBR
estan trabajando, estan haciendo una excelente labor, hay muy buenos
comentarios de la gente que ha acudido y bueno ahora si que pues no
podemos negar que es un proyecto que se hizo con la mejor de las
intenciones y que creo que traspaso €sas intenciones que tenian, la verdad
es que ha dado un excelente resultado la gente estd muy contenta los costos
son muy bajos entonces pues como Ayuntamiento lo Unico que nos queda es
hacer el-contrato en comodato a 99 afios para el DIF para que ellos sigan
trabajando con estos programasy que puedan acceder a cualquier tipo de
beneficio que venga de DIF Jalisco, pues que puedan venir cualquier beneficio
para las UBR no hay nada mas en el municipio de Tamazula, hay muchos mas
municipios pero que si puedan participar a través de un contrato en gomodato
L de cualquier beneficio que vengan para UBR. El Presidente nada mas reforzar
A darles el comodato para que ellos puedan participar en todos los programas
y tengan personalidad juridica. El Secretario dice nada mas como
complemento para como vaya a quedar la aportacién enterar que se autoricen
pues a las partes que se debe de firmar el convenio que en este caso es el
Presidente, la Sindico, su servidor, la Encargada de la Hacienda, les recuerdo
alguna,vez se_votd que en todos los contratos fuera esta parte de la
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~ autorizacién, nada mas que se trata el tema, pero si de todas ratificar esa
esa parte y como va a ser un contrato en comodato por 99 afos, tenemos
que darle el seguimiento para que el Congreso tenga también conocimiento
y que éste quede plasmado, porque nada mas podemos hacerlo hasta por el

' periodo que nos corresponde, para que también se haga el procedimiento
digo para que quede de una vez sefialado para evitar que haga un
‘seflalamiento hacia futuro es cuanto. El Presidente somete en votacion
econdémica el Contrato de Comodato de la Unidad Basica de
Rehabilitacion UBR a 99 afios al DIF Municipal, resultando aprobado
por Unanimidad, - - - - ----------------. S TN o
n) Andlisis y en su caso aprobacién de la Municipalizacién de Transito y la
estructura del Organigrama en esa drea, quedando de la siguiente manera:
Direccidn de Seguridad Publica, Transito, Proteccién Civil y Bomberos y sus
respectivas  coordinacién Municipal de la-Comisaria de Seguridad Publica,
coordinaciéon Municipal de la Comisaria de Proteccién Civil, coordinacién
Municipal de la Comisaria Bomberos y Coordinacién Municipal de la
Comisaria de Transito. El Presidente dice se tiene que hacer una
modificacion del organigrama pero previo antes ayer nos  reunimos
integramos el Consejo de Transito y Movilidad hubo mucha participacién de
los sectores de la poblacién'y pues eso era una necesidad muy importante
histéricamente esto va a ser un parteaguas para que tengamos una mejor
movilidad de nuestro municipio las personas que utiliza el moto, ya tengan
su casco, su kit de seguridad, sus placas, ordenar también el tema también~
de los vehiculos que estdn yuqueados que generan mucha contaminacién
también hasta la Ecologfa, de la mala imagen que generan en la via publica, :
el tema de las de las personas que se estacionan en doble sentido, también !‘
se van a integrar las patrullas escolares en cada una de las escuelas y con
esta nueva estructura de una direccion que va a ser de Comisaria de

- Seguridad Publica que es el nuevo un nombre que tiene antes era Director de
Segura Publica hoy es Comisaria de Seguridad Publica, una coordinacién de
Proteccion Civil, antes era Director hoy es coordinacién de Proteccién Civil y
una Coordinacién de Bomberos y una coordinacién de Trénsito con un Director
que va a estar vinculado con todos los directores de las escuelas de la
cabecera municipal, con todas esas cuatro areas para fortalecer la sequridad
de nuestros nifios, nuestros adolescentes y los mas pequefiitos. de las
guarderias y vincularnos con los padres familia, directores y maestros para_
tener una mejor vialidad, se estd viendo también la reubicacién de algunasg
“vialidades, en este caso el dia de hoy dimos el banderazo de Ia calle de
Prolongacién Ramdn Corona que parte del Puente de la Mosa 3 la vuelta de la
calle Pedro Moreno donde sale la bascula del Ingenio junto a la Tomaduria de!
tiempo y ahi va a ser doble sentido, ya se hicieron los balizamientos y que el
cambio de la sefialética y la Mosa, el kinder Conchita Becerra van a ser los
pioneros en las patrullas escolares v se va a vincular a todas las demas |
escuelas principalmente las arterias, ; la de la Ramén Corona que hay mucho
problema de dobles sentidos, la Alvaro Obregdn y demds escuelas del
municipio, en el caso de las Delegaciones, Agencias Municipales ahi no hay
muchos problemas de contaminacién vial, entonces en el sentido se viene
trabajando se va(a ser un mes mientras se da la transicién de Transito del
Estado al Municipio es va a ser un mes de concientizacién en los medios de
comunicacién Canal 52, Canal 6, en Ia radio, la prensa escrita, para que ya la
gente tenga conciencia, use el cascoy a partir del primero abril se van a tomar
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medidas con la reglamentacion de Transito del Estado mientras no se déla
municipalizacion, se aprueba ahorita se da el proceso de desincorporacion y
ya Transit6 del Estado nos va a estar apoyando con la Direccidon de Transito
aqui del municipio con todas las facilidades y todo el apoyo, ya las multas van
a estar en el municipio lo Unico que va a depender del estado son los de
placas y los de licencias que es normal, pero esto va a ser un gran beneficio
para que nosotros tengamos el control de la movilidad del municipio, creo
que eso va a ser mucha estabilidad. El Regidor Lazaro Arias dice Presidente
bueno sabemas que es un tema que en estos momentos es muy indispensable,
lo comentamos el dia de ayer, sabemos que la Ley de Movilidad y Transporte
del Estado asf se le denomina, ya no abastece por su capacidad que tenemos
aqui en Tamazula, cuatro elementos para 10 municipios complicado, sabemos
que tanto Zapotiltic, Cd. Guzman, Tuxpan ya municipalizaron y sabemos qué
en Tamazula su movilidad y vialidad estd complicado, mucho transporte de
todo tipo vehiculos camionetas, motos, camiones pesados de transporte,
entonces con la integracién del Consejo Municipal hay mucho trabajo, yo lo
decia el dia de ayer tenemos que hacer una planeacién y una adaptacion del
Reglamento Municipal de acuerdo a las condiciones que estamos si y sobre
todo que empecemos a trabajar en la concientizacion vamos le dando y que -
| a gente se concientice de lo que en su momento ya el Ayuntamiento se
hard cargo con la municipalizacion de este servicio y queé no agarremos de
sorpresa a la gente yo ahi te lo comento y que sea una prioridad el servicio a
la gente y que esa prioridad sea para que no se malinterprete que el
Ayuntamiento lo va. a hacer por conveniencia econdmica, Sino por un servicio
a los ciudadanos y que es importantisimo en estos momentos, entonces yo
creo que con ello y el Consejo trabajando y todos los que mas puedan sumarse
va a_ser importantisimo, para poder desarrollarse Y sobre todo que
empecemos ya con esta aprobacion y empecemos a hacer los tramites, no es
tan rapido y el convenio que tu vayas hacer con la Secretaria de Movilidad
como vas a quedar yo sé que licencias son para el estado, placas son para el
estado, a lo mejor aqui nada més se van a dejar las multas, no sé'siya lo
has platicado con ellosy si ya hay claridad en ese convenio, el Presidente asf
va como t( lo planteas, continda Lazaro y sobre todo que los ciudadanos
sepan que de acuerdo a como esta Tamazula soélo son los elementos que
puedan contratarse para que hagan el servicio, para que atiendan a la gente,
cuatro elementos ahorita no sé cuantos tenga Cd. Guzman, cuando tenga
Tu>/<pén y Zapotiltic, el Presidente dice Zapotiltic 4 por turno, entonces una
adaptacién en estos momentos que participan las Delegaciones mas grandes
también, para que no se hagan promocion en su momento, también entonces
con esto si nos sumamos todos y damos un inicio de arranque y con la
promocion adecuada esto va a ser un beneficio a corto plazo. El Presidente S
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dice aqui lo que se pretende es que no sea por cuestion de que el 3
Ayuntamiento tenga mas ingresos, es un servicio y resolver problemas de la* * §
movilidad. localmente, que la autonomia la tengamos nosotros, ese es el

objetivo, que con la Camara de Comercio, los Tianguistas, los sectores, el <4
Compase y hay la presencia de todos ellos, como tu lo viste ayer, y se van a S
sumar otras personas, aqui lo importante es que de manera integral logremos e
resolver el problema de la movilidad que es un caos en Tamazula, en sentido \ 3
vamos a trabajar todos unidos, para tener un Tamazula mejor en términos de §

movilidad y también se vio el tema del estacionamiento, es un tema que
también se va a trabajar para ver si hay inversionistas que quieran _invertir,
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en que tengamos un estacionamiento mas amplio, para resolver el problema
de estacionamiento en lo._que es en el primer cuadro de la ciudad, entonces
en ese sentido creo que vamos de la mano. La Regidora Leticia Zepeda bueno
informarles que dentro de la Comision de Salud traemos ciertos proyectos
con el fin de que Tamazula logre estar entre los municipios saludables, dentro
de estos proyectos estd el iniciar creo que lo vamos a iniciar a la par con lo
que se aprobo el dia de ayer, en el Consejo estd el proyecto de concientizar
primera mente al ciudadano usuario de las motos, porque vemos que es uno
de los vehiculos mas vulnerables de estos accidentes més repetitivos en de
accidentes, que hemos tenido la desgracia de perder vidas y que
desgraciadamente a veces no entendemos hasta que pasamos por el
accidente de algin familiar, de uno mismo, porque mientras se nos hace tan
facil salir al mandado y decimos al caboya que voy a la vuelta y no me pongo
el casco, dentro del proyecto se viene proyectando -llevar una reunion tanto
con los repartidores de pollos, de tortilla que utilizan las motos para platicar
primeramente con ellos, con las mueblerias a ver si fuera posible de que se
incluyera en el precio que lleve todo el kit de proteccidn, para este manejar
este tipo de vehiculos, con esto creemos que uniendo las dos fuerzas y que
logremos en este mes concientizar a la gente y una vez que ya se municipalice
Yy que empiecen a multar pues, no nos tome-extrafio, a veces es necesario
que nos multen para entender las cosas, desgraciadamente asi es, el cinturdén
no lo ponemos hasta que nos multan y vemos lo que cuesta, ayer hacia
mencion- el de Vialidad lo que cuesta una multa por estar sin casco, lo que
cuesta una multa por manejar sin placas o licencia, entonces es mas.caro que
ponerte un casco, ponerte lo necesario para para protegerte a.ti mismo, no
es otra cosa mas de que -buscamos que estén sanos nuestros ciudadanos en
Tamazula es cuanto. El Presidente para ese punto se ocupa de mayoria
—calificada porque es la municipalizacién de Trénsito hay que mandar el Acta,
en el caso del organigrama va el complemento pero se ocupa la mayoria
calificada es un punto muy importante creo que vamos a resolver el problema
de la movilidad de Tamazula en todos los aspectos,-entonces todos se va ir
corrigiendo poco a poco, vamos a entrar el tema de los ambulantes también
que se van a uniformar hay la buena disposicién de parte de ellos, ver el
programa del gobierno de los carritos esos carritos que van a apoyar a lo
ambulantes, el proyecto viene para los més antiguos y que bueno que se den
esos beneficios y que hay una linea y que ya sepan a quién van destinados

no se haga por cuestiones politicas entonces el sentido creo que hay muchos
objetivos que se pueden cumplir y el objetivo principal es la movilidad

proteger a toda la poblacién pues. La Regidora Alondra dice gracias bien en
este punto la votacién para municipalizar Transito estoy a favor en ese
sentido, en cuanto al organigrama nada més que quede claro que se genera
un cargo mas a la némina, el Presidente no porque serd un elemento mas, se
van con los mismos que ya estdn regidora, serd un sueldo mas, pero con el
tema de las multas y mas se va a contratar también otro personal de Tamazula
para la policia vial y se paga por Fortalecimiento, es Director nada més y se
van a contratar por convocatorias personas, s de hecho si hacemos un
tabulador como decia el Ex- Presidente Municipal de Zapotiltic, tiene mas
ingreso el municipio que egresos y aparte se paga de Fortalecimiento Municipal
no va a gasto corriente, entonces va junto el punto o lo separamos como-
quieran junto. El Presidente Municipal somete en votacidn econdmica la

Municipalizacion de Transito y la estructura del Organigrama en esa
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; area, quedando de la sagwente manera: Direccion de Segurldad
Pablica, Transito, Proteccion Civil y Bomberos y sus respectlvas
coordinacion Municipal de la Comisaria de Seguridad Publica,

, coordinacion Municipal de la Comisaria de Proteccion Civil,
_coordinacion Municipal de la Comisaria Bomberos y Coordinacion
Municipal de/la Comisaria de Transito, por favor Juan a favor,
Modesto favor a favor, Alondra a favor todos por Unanimidad, el
Secretario dice por mayoria calificada y unanimemente para que
quede registrado para no sélo los compaferos que fueron a un
evento porque estaba en su agenda y bueno pero también ellos iban
con ese sentido, para la verdad eso es un tema de que todos vamos

es urgente y obvia resolucion.----------cccccmcmmmaoo.
VII.- Clausura. No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las

) 14:24 trece horas con veinticuatro minutos, del sabado 29 de Febrero
de 2020, damos por concluida esta décima sexta Sesion Ordinaria de
Ayuntamiento, firmando para su debida constancia los que en ella
intervinieron. ~- == e e occcmman i iiiimaadaaa oo

~DR. FRANCISCO JAVIER ALVAREZ CHAVEZ.

SIDENTE MUNICIPAL.
/'\d-"\ %7 ;
ég;MARIANA MARTINEZ TORRES.  TEC. JUAN MARUEL ANTILLON RUELAS.
SINDICO MUNIZIBAES ///TE/ DOR.

\_ L%
C. LETICIA ZEPEBA-R ; C.MANUEL: ANA. —
REGIDORA. REGIDOR.
R Chaier 7. é TN CO O
C. MA(P,!I'HA LETICIA CHAVEZ JIMENEZ C. Mg ST% B gR%l’\%MC[VREZ. J !
, ' REGIDORA. ; ;

MTRA. ALONDRA ROMERO CERVANTES.
REGIDORA.

| HERRERA DEL TORO
DEL AYUNTAMIENTO.
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REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL/DE PROTECCION INTEGRAL
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE TAMAZULA DE
GORDIANO, JALISCO. = ) :

JUSTIFICACION O EXPOSICION DE MOTIVOS.

El contar con un ordenamiento juridico que sea capaz de reglamentar la
operacion del Sistema de Proteccion Integral de Nifias, Nifos y Adolescentes \
en el municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco, que brinde certeza juridica.
Asimismo, con el presente reglamento se pretende brindar una proteccion
integral y efectiva a las nifias, nifios y adolescentes, siendo necesario el trabajo
coordinado por parte de las instituciones y dependencias que conforman el
-gobierno municipal a fin de hacer frente a las realidades sociales de las nifias,
nifios y adolescentes a través de mecanismos juridicos que lleven a cabo las
autoridades competentes y que tiendan a garantizar la prevalencia de sus
derechos, teniendo un mejor y mayor alcance en las politicas publicas. que
involucre a'las nifias, nifios y adolescentes como personas sujetas de derecho..
: : MARCO JURIDICO. ~
El presente Reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 115 fraccién 1l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 77 fraccién Il de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco;
articulos 1, 2, 3, 5, 6, 8, 10, 13, 119, 138, 139 y demas aplicables de la Ley
General de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes; 122 4. 5 678
71, 72, 76, 90, 91, 99, 100, 101y 102 de la Ley de los Derechos de Ninas,
Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco, y 37 fracciones Iy VI, 40,42y
44 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
,  Jalisco. — ‘ =
= TITULO PRIMERO \
DISPOSICIONES GENERALES g
Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés social y
observancia general en el territorio municipal y tiene por: objeto regular la
integracion y funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes, con el fin de respetar, promover, proteger y
garantizar el ejercicio los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el
Municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco.
Articulo 2. Para efectos de este Reglamento, ademas de las definiciones
4 previstas en el articulo 3 de la Ley de los Derechos de Ninas, Nifios y
: Adolescentes en el Estado de Jalisco, se entendera por:
X Adolescentes: Son |as personas de entre doce afios cumplidos y menos de
dieciocho afios de edad; : : : 1
Ley Estatal: Ley de los D;erechos de Nifas, Nifos y Adolescentes para el
- Estado de Jalisco; e :
e ~ Ley General: Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes;
Municipio: Municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco;
Fe ' Nifias y Nifios: las personas menores de doce afios,; .
Programa Municipal: Programa Municipal de Proteccion Integral de Ninas,
. , Nifios y Adolescentes; }
0 Programa Estatal: Programa Estatal de Proteccion Integral-de Nifias, Nifios y
b Adolescentes;
Programa Nacional: Programa Nacional de Proteccion Integral de Nifas, Nifios
y Adolescentes;
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Reglamento: Reglamento para la Operacion del Sistema Municipal de J

Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifilos y Adolescentes de
Tamazula de Gordiano, Jalisco: 1
Secretario Ejecutivo: Secretario Ejecutivo del Sistema Municipal de Proteccion
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes de Tamazula de Gordiano, Jalisco:
Sistema Municipal: Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifas, Nifios
y Adolescentes del municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco; :

Sistema Estatal: Sistema de Proteccion Integral de Nifas, Nifos y ;
Adolescentes del Estado de Jalisco; —
Sistema Nacional: Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes; e !
Sistema Municipal de Informacién: Sistema Municipal de Informacién sobre el
Cumplimiento de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
Articulo 3. Para lo no previsto en el presente Reglamento, se atendera a lo
dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los ,
tratados y convenciones internacionales de los que el Estado Mexicano forme
parte, la Ley General, la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, la Ley
Estatal, las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas aplicables.
Articulo 4. La aplicacion de este Reglamento corresponde a las dependencias =
de la administraciém publica centralizada y descentralizada del Municipio de ;
Tamazula de Gordiano, Jalisco, en el respectivo &mbito de su competencia.
Articulo 5. El funcionamiento del Sistema Municipal es de caracter
permanente; se rige por el principio rector del interés superior de la nifiez y los
principios rectores establecidos en el articulo 7 de la Ley Estatal,

- El Secretario Ejecutivo debera gestionar acciones para que el Sistema

/) Municipal, en cumplimiento al articulo 3 de la Ley General, garantice la
concurrencia de competencias a que se refiere dicho articulo entre las
autoridades de la Federacién, las Entidades Federativas y el Municipio.
Articulo 6. El Gobierno y Administracion Publica Municipal de Tamazula de
Gordiano, Jalisco, en el ambito de su competencia, debe procurar un enfoque
integral, transversal y con enfoque de defechos humanos en el disefio,
implementacion y evaluacion de las politicas publicas en materia de derechos
de las Ninas, Nifios y Adolescentes para priorizar su cumplimiento, los cuales
estan reconocidos en la. Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las leyes, los tratados internacionales y demas disposiciones
juridicas aplicables. :

/ Articulo 7. Los-Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes a los que se
hace referencia en el presente Reglamento, corresponden a los enunciados
en el articulo 13 de la Ley General y enel articulo 8 de la Ley Estatal.

TITULO SEGUNDO '
Del Sistema Municipal de Proteccion
CAPITULO PRIMERO

Disposiciones Generales
Articulo 8. El Sistema Municipal de Proteccién es la instancia encargada de / 2
establecer instrumentos, politicas publicas, programas, procedimientos,
servicios y acciones de proteccién de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes en el municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco.
Articulo 9. El Sistema Municipal de Proteccion tiene las atribuciones que la 7
Ley General, la Ley Estatal y demas ordenamientos aplicables establecen al
Sistema Municipal de Proteccién, asi como las siguientes atribuciones:
Promover estrategias encaminadas a generar un proceso de cambio social
para hacer de los derechos de nifas, nifios y adolescentes, una practica
cotidiana entre las familias, comunidades y las instituciones deI'Municipio;
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Impulsar una cultura de respeto, proteccion y promocion de los derechos-de
las nifias, nifios y adolescentes;

Elaborar, aprobar, ejecutar, evaluar y dar seguimiento al Programa Municipal
y al Programa Municipal de Atencion, y participar en el disefio del Programa
Estatal; = :

Proponer acciones dg difusién para-que los derechos de nifias, nifios y
adolescentes sean plenamente conocidos, ejercidos y respetados de forma
integral en el Municipio;

Promover la libre manifestacion de ideas de Nifias, Nifios y Adolescentes en
los asuntos concernientes en su Municipio;

Disefar politicas publicas para evaluar y adoptar medidas para responder a
las necesidades de nifias, nifios y adolescentes, de tal manera que se posibilite
su desarrollo progresivo e integral, conforme a su autonomia progresiva;

Ser enlace entre la administracién publica municipal y las Nifias, Nifios y
Adolescentes que deseen manifestar inquietudes; Fare ‘
Promover la existencia de canales adecuados de denuncia de violaciones a
los derechos de la nifiez y adolescencia. “

Promover la celebracion de convenios de coordinacion, colaboracion y
concertacién con las autoridades competentes, asi como con otras instancias
publicas o privadas, para la atencién y proteccion de ninas, nifos vy
adolescentes ;

Difundir y solicitar a las dependencias municipales -la aplicacion de los
protocolos especificos sobre Nifias, Nifios y Adolescentes que autoricen las
instancias competentes de la Federacién y del Estado de Jalisco;
Coordinarse con las autoridades de los distintos érdenes de gobierno para la
implementacién y ejecucion de las acciones y politicas publicas en materia de
nifiez y adolescencia; :

Se coordinara de manera permanente con el Sistema Estatal de Proteccion y i
con el Sistema Nacional de Proteccion; / : |
Coadyuvar en la integracién del sistema de informacion a nivel estatal y

nacional, _
Impulsar la participacion de las organizaciones civiles y privadas dedicadas a
la promocién y defensa de los derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, en la
ejecucién del Programa Municipal;

Promover la participacién de los sectores publico, privado y social, asi como
de nifias, nifios y adolescentes, en la definicion e instrumentacion de politicas
publicas destinadas a garantizar los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
y su proteccion integral;

Coordinarse con las autoridades, municipales a fin de ‘garantizar la
implementacion del Programa Municipal, asi como su financiamiento bajo los
principios de austeridad, racionalidad y disciplina financiera;

Dar seguimiento y evaluar las politicas, proyectos, programas y acciones que
deriven del Programa Municipal;

Requerir informes a instituciones publicas y privadas en el Municipio sobre
asuntos relacionados con nifias, nifos y adolescencia de que conozcan;
Aprobar los manuales de organizacion y funcionamiento del Sistema Municipal
de Proteccién, y las respectivas modificaciones a fin de mantenerlos
actualizados; y :

Las demas que establezcan los orden
Articulo 10. El Sistema Municipal de Proteccion sera presidido por el
Presidente Municipal y debera ser integrado durante los sesenta dias naturales
posteriores al inicio del periodo constitucional del Gobierno Municipal, contara
con una Secretaria Ejecutiva que|fungira como represéntate del Sistema
Municipal de Proteccién. —

amientos juridicos aplicables.
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Articulo 11. El Sistema Municipal de Proteccion se integra de la siguiente

forma:
Presidente Municipal, quien lo presidira; 5 "
% Presidencia o Direccion del Sistema Municipal para el Desarrollo de la Familia, — 2

con el caracter de Vicepresidente; ¥ |
~ Secretaria Ejecutiva; :
Sindico Municipal;
Hacienda o Tesoreria Municipal;
Un Regidor o Regidora que designe el Ayuntamiento;
Coordinacion General de Desarrollo Econémico;
— Instituto Municipal de las Mujeres Tamazulenses;
Servicios Médicos Municipales;
Policia Preventiva Municipal;._
Juzgados Municipales;
Educacion Municipal;
Defensoria Municipal o Area Juridica; :
Dos representantes de organismos de la sociedad civil, relacionados con el
tema de Ninas, Nifios y Adolescentes, electos por convocatoria publica y
abierta en los términos establecidos en el Reglamento en materia de
~. | participacion ciudadana;
Por lo menos una Nifia y un Nifio; y
j Por lo menos un Adolescente y una Adolescente.
= 4 Articulo 12. Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion no recibiran
— emolumento o contraprestacién econdémica alguna por su desempefio 'como
integrantes del mismo, sus cargos seran honorificos, a excepcién de quien sea
titular de la Secretaria Ejecutiva, a quien podra contratarse exclusivamente \ b
para el desemperio de sus funciones. :
Articulo 13. Las funciones que desemperfien los servidores publicos-que
integran el Sistema Municipal de Proteccién son inherentes a sus cargos, por
lo que recibiran las percepciones que se prevean en los presupuestos de
egresos correspondientes.
Articulo 14. Las instituciones publicas integrantes del Sistema Municipal de
Proteccion estaran representadas por su titular, ,
Articulo 15. Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccién podran
nombrar en cualquier momento un suplente, el cual contara con las mismas =
facultades que le otorga el presente Reglamento a los titulares. En el caso de
los suplentes de funcionarios publicos, deberan ser necesariamente servidores i
publicos adscritos a las dependencias respectivas. El suplente del Regidor
representante del Ayuntamiento sera designado por &l mismo de entre los
Regidores que lo integran. Las. suplencias de los integrantes de las
representaciones de los organismos de la sociedad civil, debera hacerse por
escrito a través de la Secretaria Ejecutiva.
Articulo 16. Los integrantes del Sistema Municipal de_Proteccién que formen
parte de la Administracién Publica Municipal deberan reportar cada cuatro
meses los avances en el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones emitidos
por dicho Sistema, a fin de que la Secretaria Ejecutiva realice un informe
integrado y pormenorizado al Presidente Municipal, y al Sistema Municipal de
Proteccién. ' :
— Articulo 17. E| Sistema Municipal de Proteccién podra invitar a sus sesiones,
a quienes estime oportuno y coadyuve al cumplimiento de la Ley General, Ley e
Estatal y del presente reglamento, quienes participaran en las sesiones con
voz pero sin voto.

Articulo 18. Son facultades del Presidente del Sistema Municipal de
Proteccion, las siguientes:

-
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Convocar las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion; Y
Presidir las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion; -
Emitir el informe anual sobre los avances del Programa Municipal y remitirlo a
través del Secretario Ejecutivo, al Sistema Estatal,
Emitir la convocatoria correspondiente para la eleccion de representantes de
la sociedad civil, !
Promover y vigilar el cumplimiento de los lineamientos de operacion del
sistema municipal, :
Emitir voto de calidad cuando asi se requiera;
Proponer la integracion de grupos auxiliares de trabajo complementarios a las/
funciones que realicen los ya existentes, para el andlisis detallado de los :
asuntos que lo requieran;y - ' =
Designar al titular de la Secretaria Ejecutiva;
Las establecidas en la Ley General, la Ley Estatal'y demas que sean
necesarias para el cumplimiento de los fines del Sistema Municipal de
Proteccion. ;
El Presidente podra delegar estas atribuciones a la Secretaria Ejecutiva, con
excepcion de la fraccion Il, VI'y VIII del presente articulo.
Articulo 19. Son atribuciones del Vicepresidente del Sistema Municipal de
Proteccion, las siguientes: R
Promover la ejecucién de los acuerdos del Sistema Municipal de Proteccion;
Realizar las acciones que sean necesarias para el cumplimiento de los
objetivos del Sistema Municipal;
Brindar al Presidente el apoyo que requiera para el desempefio de sus
~ funciones;
CAPITULO SEGUNDO
De la Secretaria Ejecutiva
Articulo 20. El titular de la Secretaria Ejecutiva sera nombrado por el
Presidente Municipal y por acuerdo delegatorio podra encomendar dicha
atribucién al funcionario publico que designe del cabildo municipal.
Articulo 21. La Secretaria Ejecutiva tiene las siguientes facultades:
Promover y coordinar las acciones para que el Sistema Municipal de
Proteccion, garantice la concurrencia de competencias entre los poderes
pﬂbilicos;

Elaborar y someter a la aprobacion del Sistema Municipal de Proteccién, el

anteproyecto del Programa Municipal y el Programa Municipal de Atencidn, asi

como sus modificaciones y actualizaciones; :

Llevar a cabo el seguimiento y monitoreo-de la gjecucion del Programa

=l Municipal.

= Dar seguimiento a la asignacion de recursos en el presupuesto del Municipio
y su administracion paramunicipal, para el cumplimiento de las acciones
estab\lecidas en la Ley General, la Ley Estatal y el presente Reglamento;

- Elaborar y someter a la aprobacién del Sistema Municipal de Proteccién, las
modificaciones al Reglamento con el fin de mantenerlo actualizado;

] Fungir como representante del Sistema Municipal;

Elaborar conjuntamente con el Presidente Municipal la propuesta de orden del

dia de las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

Elaborar las actas de las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

Llevar a cabo el registro y dar seguimiento a la ejecucion de los acuerdos y

recomendaciones dictados por el Sistema Municipal de Proteccion;

Coordinarse permanentemente con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

| B y Nacional para el cumplimiento de lo establecido en la Ley Estatal y en la Ley

iE General;

N
Q1
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Proponer al Sistema Municipal de Proteccién programas y prcgyectos,_ de
atencién, educacion, capacitacién, investigacion y cultura de los derechos de
nifias, nifos y adolescentes;
Realizar y promover estudios e investigaciones para fortalecer las acciones en /
favor de la atencion, defensa y proteccion de nifias, nifios y adolescentes en
el Municipio. 4
Fungir como instancia de interlocucién con organizaciones de la sociedad civil,
academia y demas instituciones de los sectores social y privado, asi como de
nifias, nifios y adolescentes en materia de respeto, proteccion, promocion y
ejercicio de los derechos de nifiez y adolescencia;
Celebrar convenios de coordinacién, colaboracién y concertacion con
instancias publicas y privadas, estatales, nacionales e internacionales;
Las estipuladas en la Ley General, la Ley Estatal y demas que le confieran las
disposiciones legales aplicables o las que le encomienden el Sistema
Municipal.
Articulo 22. El titular de la Secretaria Ejecutiva debera cubrir los requisitos
siguientes: ~ oth
Tener ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
No haber sido sentenciado por la comisién de un delito doloso o inhabilitado
como servidor publico; y
Contar con por lo menos 2 afios de experiencia en las areas correspondientes
a su funcion;
Articulo 23. La Secretaria Ejecutiva estara integrada por:
Cuando menos un profesionista con experiencia en las tareas designadas para : / |
=sucargo: i
Cuando menos un auxiliar o suplente con experiencia en las tareas designadas
para su-desempefio.
Contara con una oficina dentro de la administracién puablica municipal. o
CAPITULO TERCERO i
De la Eleccion de las Nifias, Nifios y Adolescentes y de los
Representantes de la Sociedad Civil >
Articulo 24. Los cargos de la nifia, el nifio, los adolescentes y representantes
de la sociedad civil, seran honorificos y sus nombramientos tendran vigencia
hasta el término de cada administracién municipal.
Articulo 25. Para el caso de la nifia, el nifio, la adolescente y el adolescente,
seran por invitacion del Presidente Municipal. ;
Articulo 26. La eleccion se llevara a cabo mediante convocatoria publica
abierta y en los términos del Reglamento de Participacién Ciudadana
respectiva del Municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco.
Articulo 27. Los representantes de la sociedad civil que deseen formar parte
del Sistema de Proteccion, deberan cumplir con los requisitos siguientes:
Tener residencia permanente el municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco:
No haber sido condenado por la comisién de un delito doloso;
Preferentemente experiencia en la defensa o promocién de los derechos de la
infancia o derechos humanos; y s
Los demas que contengan en las bases de la convocatoria.
Articulo 28. El Presidente Municipal emitira la convocatoria publica y abierta
en los términos establecidos en el Reglamento en materia de Participacion
Ciudadana para la eleccion de los representantes de la sociedad civil.
Articulo 29. La convocatoria establecera las bases para que las
universidades, organismos sociales y de sociedad civil, se postulen para
formar parte del Sistema Municipal. ;
Articulo 30. Cuando se advierta que algln representante de la sociedad civil
realice actos contrarios a los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, o
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comisién de delito, sera el Sistema de Proteccion Municipal, quien acuerde su
o _destitucién, debiendo /asentarlo en el acta de la sesién en la.que se haya
determinado, y se procedera a realizar la sustitucion conforme a los
procedimientos establecidos para su eleccion.
Articulo 31. De igual forma, cuando los representantes de la sociedad civil
presenten su renuncia al cargo de integrantes o surjan causas que les impidan
seguir desempefiandose como tal, se acordara lo conducente y se procederé
a su sustitucion. %
Articulo '32. Para los representantes de la sociedad civil, sera causa de
_revocacion a la participacién en el Sistema Municipal de Proteccion, faltar mas
de dos sesiones consecutivas sin justificacion.
CAPITULO CUARTO
De las Sesiones del Sistema de Proteccion Municipal
Articulo 33. Las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion, podran ser
ordinarias o extraordinarias. Se sesionard una vez cada seis meses de
manera ordinaria, y de manera extraordinaria cuando sea hecesario. =5
_ Articulo 34. La convocatoria a sesién ordinaria, se realizara por escrito con
por lo menos 48 horas de anticipacion en dias habiles, debera ser firmada por
el Presidente Municipal y contener la propuesta de orden del dia para la sesion:
Articulo 35. Las convocatorias a sesion deberdn ser entregadas en las
oficinas publicas que los servidores publicos, integrantes del Sistema
Municipal de Proteccion, tienen asignadas, dentro del horario de atencién al
publico, o en su caso, se podran notificar por medios electrénicos, para tal
efecto se acompafiara de forma digital la Convocatoria y los documgntos
digitalizados de los asuntos que integren la agenda de trabajo.
Articulo 36. Para el caso de los ciudadanos integrantes del Sistema Municipal
de Proteccion, estos seran notificados en el domicilio que para tal efecto
sefialen, o bien, en la direccién de correo electronico que los mismos refieran,
_notificacién que se hara acompafada de la convocatoria y los documentos
digitalizados en formato de imagen o texto de facil y general acceso.
Articulo 37. El orden del dia de las sesiones ordinarias debera contener
cuando menos lo siguiente: s |
Registro de asistencia y declaracion de quorum; : s
Aprobacion del orden del dia;
Agenda de trabajo;
Asuntos varios; y
Cierre de la Sesion.
Articulo 38. La convocatoria para las sesiones extraordinarias se podra emitir
en cualquier momento, sera firmada por el Presidente Municipal, y en este tipo
de sesiones solo se abordaréa los temas que se sefialen e>\<presamente en /e,l
orden del dia propuesto.
Articulo 39. El quérum para sesionar validamente debera ser de la mitad mas
o uno de sus integrantes. \
o  Articulo 40. Los acuerdos del Sistema Municipal de Proteccién, se tomaran

i por mayoria simple de votos y en caso de empate, €l Presidente tendra voto
de calidad.

Articulo 41. Para los efectos de este capitulo se aplicara supletoriamente el
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Tamazula de Gordiano,
Jalisco. ;

TITULO TERCERO
De la Integracién y Funcionamiento de las Subcomisiones
| BN : Especializadas L
' Articulo 42. El Sistema Municipal, para su mejor desemperio, podra integrar
Subcomisiones Especializadas.

N i
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Articulo 43. Cada Subcomision Especializada debera de estudiar, analizar,
evaluar y dictaminar los asuntos a su cargo, ademas de realizar actividades
que promuevan su mejora continua, entre' ellas periodos de capacitacion,
seguimiento y monitoreo de resultados, éstos se daran a conocer en cada una
de las reuniones.
Articulo 44. Las Subcomisiones Especializadas estaran integradas por: :
Un Coordinador, el cual sera definido por el Secretario Ejecutivo; \
El Secretario Ejecutivo; y )
Los miembros del Sistema Municipal, que realicen acciones a favor de la nifiez
y adolescencia, en el-rubro que corresponda la subcomision.
Articulo 45. Las Subcomisiones deberan reunirse de forma bimestral y
extraordinariamente las veces que sean necesarias, con la finalidad de dar
seguimiento al programa municipal, al avance de proyectos y, en su caso,
tomar decisiones sobre contingencias ocurridas.
Articulo 46. Las decisiones de las subcomisiones especializadas deberan
constar en las minutas que al efecto se elaboren, suscritas por sus respectivos
integrantes.
=5 TITULO CUARTO
Programa Municipal de Proteccion
~Articulo 47. La Secretaria Ejecutiva elaborara, el anteproyecto del Programa
Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes, que tendra
como base un diagnéstico sobre la situacion de los derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes, en el Municipio, el cual deberd de incluirse en el Plan
Municipal de Desarrollo. La Secretaria Ejecutiva se sujetara a los términos
establecidos en la legislacién y normatividad de planeacion para tales efectos.
Articulo 48. La Secretaria Ejecutiva realizara el diagnéstico a que se refiere
el articulo anterior, con la informacion estadistica y geografica disponible en
las instituciones publicas y privadas, asi como mediante un proceso
participativo e incluyente que recabe la informacion, propuestas y opinién de
los integrantes del Sistema Municipal de Proteccién, de las organizaciones de
la sociedad civil, de los organismos internacionales, de las Nifas, Nifios ¥ o
Adolescentes que residen en el Municipio de Tamazula de Gordiano, Jalisco,
asi como en su caso, de los demas participantes de los sectores publico,
. social, académico y privado. /
Articulo 49. El Programa Municipal, deberd contener por lo menos, sin
perjuicio de lo que establezcan otras disposiciones juridicas aplicables, los
conceptos siguientes: : =
Las politicas, objetivos, estrategias, lineas de accién prioritarias, metas e
indicadores correspondientes para el ejercicio, respeto, promociéon y
proteccion integral de los derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes;
La estimacion de los recursos, fuentes de financiamiento, asi como la
determinacion de los instrumentos financieros que podran requerir las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal
responsables de la ejecucion del Programa Municipal;
Los mecanismos que aseguren una ejecucion coordinada del Programa
Municipal, por parte de los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion;
Los mecanismos de participacion de nifias, nifios y adolescentes, y de los
sectores publico, privado y de la sociedad civil en la ejecucién, seguimiento y
evaluacion del Programa Municipal;
Los mecanismos de transparencia y de rendicién de cuentas;
Los mecanismos de evaluacién y seguimiento;

Los mecanismos de difusién que promuevan los derechos de las Ninas, Nifios
y Adolescentes; ' -
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Mecanismos que promuevan la participacion de organizaciones civiles y
\ universidades; : : 3
Mecanismos que promuevan la particig\)aci()n ciudadana. Y
Articulo 50. El Sistema Municipal de Proteccion podra proponer al
Ayuntamiento los lineamientos para asegurar que las dependencias Yy
entidades de la Administracion Publica Municipal »incorporen en sus
programas, las lineas de accion prioritarias del Programa Municipal, Estatal y
Nacional que correspondan. z
Articulo 51. El presupuesto, comprobacion del gasto publico y publicacion de
informacion seran con cargo a la dependencia o entidad de la administracion
publica municipal a la_que el Programa Municipal le encomiende alguna
accion, en los términos de la legislacion y normatividad en materias de
contabilidad gubernamental, disciplina financiera y transparencia.
Articulo 52. La Secretaria Ejecutiva propondra al Sistema Municipal de
Proteccién los criterios para la elaboracion de los indicadores de gestion,
resultado, servicio y estructurales para medir la cobertura, calidad e impacto
de las acciones y los programas para la proteccién de los/derechos de nifas,
nifios y adolescentes. \ ;
—Articulo 53. Las dependencias y entidades de la administracion publica
municipal que tengan a su cargo programas, acciones o recursos destinados
a la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, realizaran las
- evaluaciones de-sus programas, acciones y recursos, con base en los
lineamientos de evaluacion que emita el Sistema Municipal de Proteccion.
Articulo 54. Las dependencias y entidades de la administracion publica
municipal deberan proporcionar los resultados de sus evaluaciones a la
Secretaria Ejecutiva, quien, a su vez, los remitira al Sistema Municipal de |
Proteccién.
TITULO QUINTO 5
: Del Programa Municipal de Atencion
Articulo 55. El Programa Municipal de Atencién es el conjunto de estrategias,
mecanismos institucionales y acciones que establece el Secretario Ejecutivo
para atender a las Nifas, Nifios y Adolescentes y vincularlos con la
administracién publica municipal. ¢ .
Articulo 56. El Programa Municipal de Atencion incluira el establecimiento de
oficinas de primer contacto, las cuales contaran con servidores publicos
capacitados en materia de derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
Articulo 57. El Municipio procurara establecer por lo menos una oficina de
primer contacto, e ira incrementando’ el nimero-de éstas, en funcion de las

necesidades y su capacidad presupuestaria del mismo, bajo los principios de
= austeridad, racionalidad y disciplina financiera.

L Articulo 58. Cada oficina de primer contacto debera de contar como minimo
con un servidor publico que funja como autoridad de primer contacto y enlace
entre la administracion publica municipal y las nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 59. El Sistema Municipal de Proteccion emitira recomendaciones
respecto del nimero y la ubicacion de las oficinas de primer contacto que el
gobierno municipal establezca.
Articulo 60. Los servidores publicos que sean designados como autoridad de
primer contacto tienen las siguientes atribuciones:
Ser enlace entre la administraciéh publica municipal y nifias, nifios y
adolescentes: atenderles de manera directa, agily sin formalidades; Fomentar °
i la participacion de las Nifias, Nifios y Adolescentes en la toma decisiones y en
ik las politicas pUblicas; : ;

i Escucharles’cuando quieran expresar sus inquietudes respecto de los asuntos
que les afecten directamente, 0 a sus familias o comunidades; L
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Brindar orientacion y realizar gestién y canalizacion ante las instancias
publicas federales, estatales y municipales que corresponda;
Promover y difundir los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes;
Escuchar a las organizaciones civiles promotoras y defensoras de los
derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes;”
Participar en el Sistema Municipal de Proteccién; y
Coordinara a los servidores publicos municipales cuando en la operacion,
verificacion y supervision de las funciones y servicios que les corresponden,
detecten casos de violacion a los derechos contenidos en la Ley General y la
Ley Estatal, a efecto de que se dé vista a la Procuraduria de Proteccion
competente de forma inmediata. =
Articulo 61. La oficina de primer contacto deberd de contar con personal
capacitado para atender a Nifias, Nifios y Adolescentes, para lo cual ‘se
crearan politicas publicas a fin de contar con las capacitaciones adecuadas al
personal que operara y participara en las oficinas de primer contacto.
Articulo 62. La atencion que se brinde a Nifias, Nifios y Adolescentes, debera
/ ~ser de calidad, respetuosa y conforme a su edad, desarrollo evolutivo,
cognoscitivo y madurez
Articulo 63. Independientemente y sin perjuicio de las atribuciones de la
autoridad de primer contacto, cuando en la operacion, verificacion y
supervision de las funciones y servicios que les corresponden a todos los
servidores publicos municipales, detecten casos de violacién a los derechos -
contenidos en la presente Ley.
i TITULO SEXTO
Del Sistema Municipal de Informacién, Evaluacién y Seguimiento .
_Articulo 64. La Secretaria Ejecutiva integrara, administrara y actualizara ‘el
Sistema Municipal de Informacién, Evaluacion y Seguimiento para monitorear
los progresos alcanzados en el cumplimiento de los derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes en el Municipio, y con base en dicho monitoreo, evaluar y
adecuar las politicas publicas en esta materia.
Articulo 65. La Secretaria Ejecutiva para la operacién del Sistema Municipal
de Informacién podra celebrar convenios de colaboracién con el Instituto de
Informacion Estadistica y Geografica de Jalisco, asi como con otras instancias
publicas que administren sistemas de informacion. |
Articulo 66. El Sistema Municipal de Informacién a que se refiere este Capitulo
contendra informacion cualitativa y cuantitativa desagregada, que considere lo
siguiente:
| Situacion sociodemogréfica de los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
incluida informacion por sexo, edad, lugar de residencia, origen étnico, entre
otros; . :
El estado de vulnerabilidad de las nifias, nifios y adolescentes;
Los datos que permitan evaluar y monitorear la implementacion y el
cumplimiento de los mecanismos establecidos en Ia Ley Estatal y los
indicadores que establezca el Programa Municipal:
La informacion que permita evaluar el cumplimiento de los derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes contemplados en los Tratados Internacionales, la Ley
, General, la Ley Estatal y demas disposiciones juridicas aplicables:
La informacion requerida por las instancias competentes encargadas de~”
realizar estadisticas y de integrar el Sistema Municipal de Informacion:
El Registro de las certificaciones de las Familias de Acogida;
y El Registro de las certificaciones de las Familia de Acogimiento Pre-adoptivo;
¥
Cualquier otra informacion que determine el Sistema Municipal de Proteccién
y permita conocer la situacién de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
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Articulo 67. La informacion del Sistema Municipal de Informacion sera publica,
con excepcion de aquélla que por su naturaleza le revista el caracter de
reservada o confidencial en los términos de la legislacién en materia de
transparencia y proteccion de datos personales. 2
La Secretaria Ejecutiva promovera la difusién de la informacién que integra el
Sistema Municipal en formatos accesibles a las Nifias, Nifios y Adolescentes.
TITULO SEPTIMO
De la Evaluacion de las Politicas Vinculadas con la Proteccién de los

Derechos de la Infancia y la Adolescencia
Articulo 68. El Secretario Ejecutivo propondra al Sistema Municipal los
lineamientos para la evaluacion de las politicas en materia de derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio. -
Articulo 69. Los lineamientos a que se refiere el articulo anterior contendran
los criterios para la elaboracion de los indicadores de gestion, de resultado, de
servicios y estructurales para medir la cobertura, calidad e impacto de las
acciones y los programas para la proteccion de los derechos de Nifas, Nifios
y Adolescentes establecidos en la Ley Estatal.
Articulo 70. Las politicas y programas en materia de derechos de Nifas, Nifios
y Adolescentes de las dependencias y entidades del Gobierno vy
Administraciéon Publica Municipal deben contemplar, al menos, lo siguiente:
La realizacion de un diagnostico respecto del cumplimiento de los derechos de
nifas, nifos y adolescentes; : \
Los mecanismos de cumplimiento de los derechos de nifas, nifios y
adolescentes; '
Los mecanismos que garanticen un enfoque en- los principios rectores
establecidos en la Ley Estatal, = ~
Los mecanismos de inclusién y participacién de los sectores publico, privado,
académico, social y demas érganos de participacion, en términos de la Ley
Estatal y el presente Reglamento; y >3
Los mecanismos para la participacion de Nifias, Nifios y Adolescentes del
Municipio, en términos de la Ley Estatal y el presente Reglamento.
Articulo 71. Las dependencias y entidades del Gobierno y Administracion
Publica Municipal que tengan a su cargo programas, acciones o recursos
destinados a la proteccion de los derechos de Nifias, Niflos y Adolescentes
establecidos en la Ley Estatal, realizaran las evaluaciones de sus programas, \
acciones y recursos, con base en los lineamientos de evaluacion a que se
refiere este Reglamento.
: Articulo 72. Las dependencias y entidades del Gobierno y Administracion
Publica Municipal deben proporcionar los resultados de sus evaluaciones al
" Secretario Ejecutivo, quien a su vez los remitira al Sistema Municipal.
El Secretario Ejecutivo debe poner a disposicion del publico las evaluaciones
a que se refiere el articulo anterior y el informe general sobre el resultado de
4 las mismas, en términos de las disposiciones en materia de transparencia y
acceso a la informacién publica.

ARTICULOS TRANSITORIOS

= Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en la Gaceta Municipal. ., n
Articulo Segundo. Una vez aprobado el ante proyecto del primer Programa
Municipal y el Programa de Primer Contacto, el Secretario Ejecutivo gestionara
ante el Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) la
actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo en los términos de la legislacion

~y normatividad en materia de planeacion. : :
Articulo Tercero. En tanto se asignen los recursos financieros, el Sistema

Municipal de Proteccion funcionara con los recursos previstos en el
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal del afio 2021, facultandose al 5
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamazula de Gordiano,

Jalisco, Jalisco (DIF) y a la Delegacion Institucional de la Procuraduria de /~
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes (DIPPNNA) del Municipio de

- Tamazula de Gordiano, Jalisco, para que realicen la funcién de oficinas de

primer contacto en sus ambitos de competencia.
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