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La solidaridad es la fuerza de la gente:

Doy gracias a Dios de poder llegar al término de un año más de actividades, en donde 
tuve la oportunidad de impulsar el bienestar familiar, desarrollo comunitario  y de 
seguir ayudando a las personas más vulnerables del Municipio.

En este segundo año de actividades, nos enorgullece ser parte del equipo de trabajo de 
la Maestra Lorena Jassibe Arriaga de Sandoval, Presidenta del Sistema DIF en el Estado de 
Jalisco, el apoyo permanente con el que sigue distinguiendo al DIF Tamazula,  asimismo 
reconocemos  el trabajo, constancia, motivación y liderazgo de nuestro Gobernador,  
Maestro Jorge Aristóteles Sandoval Díaz,  que nos impulsa a seguir  promoviendo los valores 
y tradiciones que distinguen a las familias tamazulenses.  

Seguimos el camino que nos hemos marcado el Presidente Municipal Tec. José Luis Amezcua 
Arias y su servidora desde el año 2015,  realizando un  trabajo creativo, generoso, incansable, 
llevando los programas asistenciales a las comunidades más apartadas identificadas con 
mucha pobreza, a esta tarea sigo entregándome con mucha humildad y responsabilidad, 
respaldada siempre por mi familia y un extraordinario equipo de trabajo.

A través del servicio y con las experiencias vividas, he tenido la oportunidad de promover 
con intensidad la Asistencia Social  y  seguir creciendo como persona, cada  palabra de 
gratitud y sonrisa,  siguen siendo el alimento que me motiva para continuar con esta noble 
labor.

Estoy muy contenta por los resultados obtenidos y compartir con ustedes un segundo 
año de actividades, acciones que distinguen y destacan  esta administración, lo hago 
reconociendo enormemente la entrega y determinación de los integrantes del Patronato, 
asimismo de mi familia y del gran equipo de trabajo a mi cargo, estos frutos nos ayudan 
a proyectar nuevas metas, porque aún hay mucho por hacer en favor de las personas de 
Tamazula y de sus numerosas comunidades.

El DIF continuará siendo una institución de puertas abiertas, en la que los ciudadanos que 
lo requieran, hombres y mujeres, encontrarán atención, orientación y solidaridad, a través 
de los programas que hemos creado e implementado para fortalecer la asistencia social, 
como son: apoyo con pañales para adultos, apoyo con medicamentos, apoyo con transporte 
a personas enfermas, apoyo a personas con capacidades diferentes y gracias a la gestión 
de mi esposo José Luis Amezcua Arias, por medio del DIF, se apoyaron los trabajos para 
impulsar el programa de Material para Construcción de Cuartos Adicionales, que mejorará 
la vivienda de 300 familias. 

Cada día tiene su propio afán, y así, cada día, hacemos la tarea que nos toca como ciudadanos 
de buena voluntad, fomentando el desarrollo integral de las familias tamazulenses, porque 
en Tamazula “La familia es tarea de todos”.

¡MUCHAS GRACIAS!

SRA. MARÍA MARGARITA GONZÁLEZ GONZÁLEZ

Presidenta del Sistema DIF. Tamazula de Gordiano, Jalisco. 2015-2018 

MENSAJE
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ASISTENCIA ALIMENTARIA.
Ayuda Alimentaria Directa (PAAD)

Con el fin de promover hábitos 
alimentarios saludables, basados en 
una alimentación correcta y en la 
promoción de la actividad física, se 
impartieron: 

744 Pláticas 
Nutricionales 
en cada una de las localidades, 
asistiendo:

8,400 beneficiarios del Programa 
PAAD.

Durante el periodo de Octubre del 2016 a  Septiembre del 2017, 
se  distribuyeron 

	 700 despensas por mes
con un total de 8,400 despensas del programa PAAD 
Programa de Ayuda Alimentaria Directa).
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Programa Alimentario de Nutrición 
Extraescolar  (PROALIMNE)

Con el objetivo de contribuir con la seguridad alimentaria de las niñas y niños de 1 a 4 
años 11 meses de edad, no escolarizados de nuestro municipio, que se encuentran en 
condiciones de vulnerabilidad, mediante la entrega de apoyos alimentarios adecuados a 
su edad, acompañados de acciones de orientación nutricional.
Se distribuyeron 300 Paquetes correspondientes a cada mes, dando un total de 

3,600 paquetes de  PROALIMNE 
(Programa de nutrición extraescolar). 
Se impartieron  372 Pláticas Nutricionales en cada una de las localidades asistiendo  

300 beneficiarios del programa PROALIMNE, 
con el fin de promover hábitos alimentarios saludables.
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DESAYUNOS ESCOLARES

Con el programa de Desayunos Escolares contribuimos a la seguridad alimentaria de la 
población escolar, sujeta de asistencia social, mediante la entrega de desayunos fríos a 
niños y niñas de 3 a 9 años de edad y desayunos calientes de 3 a 12 años de edad, que 
por su situación socioeconómica se encuentren en estado de riesgo, en áreas rurales y 
urbanas de alta y muy alta marginación.
Se entregaron   

5,603  paquetes Desayunos Escolares Calientes, 
 beneficiando 1,915  niños. 

Se entregaron 12,912 paquetes Desayunos Escolares Fríos,
 beneficiando a 1,076 niños. 
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COMEDOR COMUNITARIO

En el Comedor Comunitario se busca contribuir  y  
mejorar  la   Seguridad  Alimentaria  en  nuestro  municipio 

a todos  aquellas  personas  de  escasos recursos,  así  
como proporcionar  y  motivar  la participación de la 
ciudadanía en el derecho al acceso a la alimentación.

En el área del Comedor Comunitario atendemos a 

130 beneficiarios, 
de lunes a viernes, brindándoles Desayuno y Comida.

Estamos atentos en la detección de las personas de la 
cabecera municipal, candidatos a recibir el apoyo de este 
programa, y seguiremos trabajando en ello, porque para 
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Comedores Asistenciales para 
Adultos Mayores y Grupos Prioritarios

En el área de Comedores Asistenciales brindamos atención a:

70 beneficiarios,  
	 20 de la Delegación de Contla
	 50 de la Delegación de Vista Hermosa, 
de lunes a viernes con dos raciones de alimento al día, así como actividades de 
esparcimiento.
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Protección a la Infancia

Se busca garantizar el acceso a la 
educación de niñas, niños y adolescentes 
en condiciones de vulnerabilidad en el  

municipio, que abandonaron o se encuentran 
en riesgo de deserción escolar,  facilitando 
el regreso y permanencia en el ámbito 

educativo formal, abierto o de capacitación, 
a través de acciones de prevención y de 
atención, encaminadas al cumplimiento del 
derecho a la educación, por lo que se llevó a 
cabo el Programa de Apoyos Escolares y de 
Capacitación a Niñas, Niños y Adolescentes.

El Programa de Apoyos Escolares y de Capacitación a Niños, Niñas y Adolescentes, en el 
ciclo escolar 2016 – 2017. 

Benefició a las comunidades de: Contla, Los Rucios, Vista Hermosa, San Vicente, San Antonio, 
Callejones, Clavellinas, Colonia del Bosque, Naranjitos, Parajes, San Juan Bosco y Tamazula.

Beneficiados: Total del recurso: Fecha de entrega:

55 $192,500.00 14 de Noviembre 2016
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X Convivencia Cultural y Deportiva para 
Niñas, Niños y Adolescentes en su fase Estatal

Campamento DIF Jalisco

Se realizó el evento cultural y deportivo en su fase estatal en la ciudad de Guadalajara,  
Tamazula participó en las categorías de canto infantil, futbol femenil y futbol varonil, en 
las categorías infantil y juvenil.

El Sistema DIF Jalisco como regalo a 
los niños, niñas y adolescentes que 
participaron en la X Convivencia Cultural 

y Deportiva, seleccionó a dos adolescentes 
de nuestro municipio para asistir al 
Campamento Recreativo en la ciudad de 
Aguascalientes,  del 27 al 31 de marzo de 
2017. 

Se visitó el Parque de las 3 Centurias, Museo 
Descubre y el Centro Histórico de Calvillo.
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1ra Feria de Profesiones 

El 12 de junio se celebra el Día en 
Contra del Trabajo Infantil, cualquier 
trabajo que es física, mental, social 

o moralmente perjudicial o dañino para el 
niño, niña o adolescente y que interfiere 
en su escolarización, privándolo de la 
oportunidad de ir a la escuela o exigiendo 
que intente combinar la asistencia a la 
escuela con largas jornadas de trabajo 
pesado.

El objetivo de esta Feria de Profesiones 
fue hacerle frente al trabajo infantil,  a 
través de oportunidades y opciones  
para los niños, niñas y adolescentes del 
municipio,  con el fin de motivarlos para 
que no abandonen la escuela y sigan 
preparándose para cumplir sus sueños de 
ser profesionales.
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Reforestación del Cerro de la Mesa 

El 8 de julio de 2017,  los beneficiados del programa PREVERP, por invitación del 
Lic. Netzahualcóyotl Magallón,  plantaron alrededor de 60 árboles en el Cerro de 
la Mesa.
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Participación Infantil

DIFusor Infantil

El Artículo 12 de la Convención 
de los Derechos del Niño  define 
la aplicabilidad, alcance y 

características de la Participación Infantil 
y el  empoderamiento de las niñas, niños 
y adolescentes como sujetos de derecho,  
a través de la Participación Infantil.

El Departamento de Participación Infantil 
ofreció talleres a las escuelas primarias: 
Álvaro Obregón, José Clemente Orozco, 
Lázaro Cárdenas del Rio, Colegio Sor 
Juana Inés de la Cruz y Vicente Guerrero.

La Elección Regional de Difusores 
Infantiles se llevó a cabo en el 
Auditorio Flavio Romero de Velazco 

en el municipio de Tuxpan.

Los participantes presentaron un 
proyecto en contra del Bullying que se 
implementará en las instituciones de los 
municipios de la Región 06.
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Recolección de libros y libretas para 
rehabilitar el Parque Infantil

Como parte del trabajo que realizan 
los DIFusores Infantiles Municipales 
elaboraron el Proyecto “Dona un 

Libro y Rehabilitemos el Parque”.

La finalidad del proyecto es rehabilitar 
el Parque Infantil municipal y enseñar 
a los niños, niñas y adolescentes a ser 
solidarios con su comunidad.
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Procuraduría de Protección de
Niñas, Niños y Adolescentes

La Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y 
Adolescentes   regula  las bases del Sistema Estatal y el 
Sistema Municipal de Protección de los Derechos de Niñas, 
Niños y Adolescentes.
Entre otras actividades, promueve y establece las bases para 
la participación de los sectores privado, social y académico 
en las políticas, acciones y programas gubernamentales 
tendientes a garantizar el respeto, protección, promoción 
y ejercicio de los derechos de niñas, niños y adolescentes.

En el periodo de Octubre 2016 – Agosto 2017 
se realizaron 91 vistas. 
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Trabajo Social 

En nuestro Sistema  DIF Municipal, es de primordial importancia dar servicios de 
Trabajo Social a las personas que buscan apoyo, brindándoles la confianza y los 
medios necesarios para que puedan solucionar la problemática que les aqueja, 
otorgando servicios como apoyos para medicamentos, pañales para adultos, sustentos 
económicos, traslados médicos y beneficios a personas con capacidades diferentes, 
generando este segundo año:
125 Servicios de Traslados Médicos, para personas de escasos recursos sin 
ningún costo a la ciudad de Guadalajara y Colima, al Hospital de Cancerología,  
Laboratorio Clínico  y Centro Integral de Diagnóstico Médico. 

En DIF Tamazula entregamos 15 sillas de ruedas, 4 bastones, 3 
andaderas, 20 lentes y 300 paquetes de pañales a personas de 
escasos recursos de nuestro municipio.
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Unidad de Atención a la Violencia
Intrafamiliar (UAVI)

Trabajo Social Psicología

La Unidad de Atención a la Violencia 
Intrafamiliar brinda atención a las 
personas y familias que presentan 

problemáticas particulares de violencia, 
mediante el apoyo, orientación y derivación 
en el aspecto legal, psicológico así como de 
trabajo social.

La atención es personalizada, otorgada, 
tanto al receptor como al generador de 
violencia, brindando un servicio profesional, 
libre de mitos y prejuicios, bajo una 
perspectiva de género; propiciando así un 
ambiente de respeto y confianza para las 
personas.

Servicios:
	
	 •Casos Urgentes 
	 •Familias Criticas
	 •Ventanilla Única 

Se realizaron 141 
orientaciones,  así como 60 
visitas domiciliares del mes 
de Octubre 2016 – Agosto 
2017.

Jurídico 

Servicios:
	
	 •Asesorías
	 •Denuncias
	 •Comparecencias

Se realizaron 5 denuncias 
a Ministerio Publico, 75 
comparecencias y 90 
asesorías en el periodo 
de Octubre 2016 – Agosto 
2017.

Servicios:
	
	 •Asesorías
	 •Terapia Psicológica
	 •Dictámenes 
Psicológicos para Juzgado y 
Ministerio Publico

Se realizaron 51 asesorías, 
20 procesos psicológicos, 
15 procesos concluidos, 
12 evaluaciones para el 
Ministerio Publico, 15 
acompañamientos y 
2 evaluaciones para el 
Juzgado, en el periodo 
Octubre 2016 – Agosto 2017.
asesorías en el periodo 
de Octubre 2016 – Agosto 
2017.
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Día de la NO Violencia

El 25 de noviembre se llevo a cabo la Conferencia con el tema “Relaciones al 
Límite, Cuando la Interacción se Vuelve Tóxica.”
Dicha conferencia fue impartida por la Psic. Itzel Pineda Huerta, se contó con la 

asistencia de 130 alumnos de instituciones educativas y público en general.
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Psicología 

Se busca brindar una atención 
integral para brindar una mejor 
calidad de vida a los pacientes 

que se acercan a recibir el servicio, con 
la finalidad de que el beneficiario se 
integre de forma adecuada a su vida 
biopsicosocial.

 Servicios
	 •Atención Psicológica

	 •Escuela para Padres
	 •Pláticas Prematrimoniales
142 Acompañamientos y Asesorías 
Psicológicas

Se impartieron 3 talleres 
de Escuela para Padres en 
instituciones educativas del 
municipio.
229  Pláticas Prematrimoniales.

11 Talleres de Prevención 
de Riesgos Psicosociales 
(PREVERP). 
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Día de la Familia

Del 28 de febrero al 5 de marzo de 
2017, se celebró  la 19° Semana 
Estatal de la Familia,  con diferentes 

actividades en las comunidades de 
nuestro municipio.

	 •Mural Artístico con los niños del 
Centro Asistencial  Maclovia Amezcua 
Garibay.

	 •Conferencia  titulada “Padres, 
Principales Educadores” en los albergues 
de Soyatlan y Arroyo Hondo.

	 •Cine infantil en las comunidades 
de Santa Rosa, La Garita, Contla, Vista 
Hermosa.

	 •Actividades  Familiares  de 
Cantoya,
	 •Foro familiar resaltando valores de 
la familia y cine infantil 
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Reunión Biregional de Coordinadores 
de la Región 05 y 06

El viernes 25 de agosto tuvo lugar 
la Tercera Reunión Biregional de 
Coordinadores de la Zona 05 y 06,  
siendo sede nuestro municipio y  se 
llevó a cabo en el Centro Cultural “Julio 
Barbosa Castañeda”, a la que asistieron 
coordinadores de los municipios: Zapotlán 
el Grande, Tecalitlan, San Gabriel, 
Mazamitla, Valle de Juárez, Santa María  
del Oro, Zapotiltic y Tamazula.

El objetivo de la reunión fue llevar a 
cabo las jornadas de actualización y 
capacitación en el Programa Escuela para 
Padres.
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Departamento Jurídico

En el Departamento Jurídico se otorga asesoría gratuita, no solo en el área familiar, 
sino en todas las ramas del derecho, con la mayor calidez y calidad, procurando 
en todo momento el avenimiento entre las partes, buscando que las diferencias 

jurídico-familiares se resuelvan mediante la celebración de convenios voluntarios 
de conciliación, a fin de preservar el núcleo familiar, garantizando el suministro de 
alimentos a los menores involucrados, así mismo se busca concientizar a los cónyuges 
sobre el derecho y obligación de guarda y custodia de sus hijos, además de impartir  
charlas prematrimoniales, promoviendo la formación del vínculo legal a través del 
matrimonio, sensibilizándolos sobre el tema de divorcio. 

Se brindaron los siguientes servicios:
	 •Se realizaron 2 audiencias de avenencia.
	 • 229 pláticas prematrimoniales.
	 •9 testimoniales. 
	 •210 asesorías jurídicas.
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Desarrollo Comunitario

Se trabajó en la promoción y 
desarrollo de capacidades 
individuales, grupales y colectivas 

para la autogestión  comunitaria en: El 
Atascoso, El Tulillo,  Microrregión Motas, 
Colonia Lázaro Cárdenas, La Alberca, El 
Pitayo y La Cuesta de San Lázaro. 

El Atascoso :  Recibió una capacitación 
del Ramo 12 de Huerto Comunitario y 
Granja Integral, que constó de un kit 
de semilla de hortalizas, 10 conejos y 5 
gallinas ponedoras.

La Microrregión Motas: Esta comunidad 
recibió una capacitación de primeros 
Auxilios por parte de Protección Civil.

 El  Tulillo: Esta comunidad ya fue 
graduada y se les bridó un microcrédito  
para  una panadería,  entregándoles un 
horno, batidora, todas las herramientas 
necesarias y materia prima para las 
primeras piezas de pan.
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Desarrollo Comunitario

La Alberca: Comunidad  Graduada  y 
beneficiada con un microcrédito de 40 
mil pesos para la compra de herramientas 
para una panadería.

El Pitayo:  comunidad Graduada y  
beneficiada  con un microcrédito de 15 mil 
pesos  en material  para un proyecto de 
Bisutería Artesanal.
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Desarrollo Comunitario

La Maestra Lorena Jassibe de Sandoval,  Presidenta del Sistema DIF Jalisco,  otorgó  
microcréditos, en el municipio de Tuxpan, Jalisco a Comunidades Graduadas,  entre ellas 
estuvieron cinco Grupos de Desarrollo del Municipio de Tamazula de Gordiano. 

Proyecto: Familias: Importe:
Microcréditos El Tulillo 10 $40,000.00

Capacitación Ramo 12 

Atascoso, Microrregión Motas 25
$60,000.00

Microcrédito Col. Lázaro Cárdenas de 

Vista Hermosa

14 $30,000.00

Microcrédito La Alberca 5 $40,000.00
Microcrédito El Pitayo 5 $15,000.00

TOTAL: 59 $185,000.00

Inversión de Proyectos en Comunidades
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Instituto Nacional de las Personas 
Adultas Mayores (INAPAM)

El Departamento de INAPAM se encarga de brindar  apoyo con la  entrega de 
credenciales para el adulto mayor.  Durante el periodo de Octubre del 2016 – 
Agosto 2017 se realizó la entrega de 330 credenciales.

Nuevo ingreso

Total hombres

Nuevo ingreso

Total de mujeres

Cambio por actualización

Total de mujeres

Cambio por actualización 

total de hombres

Reposición total de 

mujeres

Reposición total de 

hombres

134 133 8 5 24 26
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Adulto Mayor

En esta área se imparten,  el taller 
de Canto y Baile, así mismo 
actividades culturales, recreativas 

y activación física, encaminadas al 
crecimiento del grupo, con el objetivo 
de su sano esparcimiento y bienestar 
activo en la sociedad.

• El 19 de Octubre de 2016 participaron 
en la “Jornada Regional Deportiva y 
Cultural para el Bienestar y Plenitud 
del Adulto Mayor, 2016”  en Tecalitlán,  
Jalisco,  obteniendo el 1er Lugar en 
Canto Grupal y Baile Regional. 

•Del 31 de Octubre al 5 de Noviembre 
de 2016, 40 Adultos Mayores asistieron   
a un  CAMPAMENTO RECREATIVO-
FORMATIVO, en Bucerías,   Nayarit.

El 16 de noviembre de 2016 
participaron en la  “Jornada Estatal 
Deportiva y Cultural para el Bienestar 
y Plenitud del Adulto Mayor, 2016”  
en el CODE Jalisco, obteniendo el 3er 
lugar Estatal en Canto

•El 11 de Diciembre de 2016 fueron 
Invitados Especiales para cantar  en la 
posada a beneficio de la  “Fundación 
Cambiando Jalisco”, en la Hacienda 
de la Delegación Municipal de Vista 
Hermosa.
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Adulto Mayor

•Para celebrar el Día de Amor y la Amistad, el 14 de Febrero del 2017 se llevó a cabo 
un convivio en el que hubo comida y regalos, amenizado por el grupo de Elvira y José 
Luis.

•El pasado 6 de Julio, participaron  50 
Adultos Mayores en un paseo recreativo a 
Mundo Aventura,  en el Veladero de este 
municipio.

•Los lunes, martes y viernes, después de 
su clase de canto, tienen actividad física.
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Día Mundial de Toma de Conciencia 
Contra el Abuso y Maltrato a la Vejez

El maltrato de las personas mayores es 
un problema social mundial que afecta 
la salud y los derechos humanos de 

millones de personas mayores en todo el 
mundo y es un problema que merece la 
atención de la comunidad internacional.
El 15 de junio se llevó a cabo una 
conferencia sobre el envejecimiento activo 
en los adultos mayores y una convivencia 
entre  los asistentes.
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Coronación de la Reina del 
Adulto Mayor

Dentro de las festividades del Día de 
las Madres, el sábado 6 de mayo del 
2017, acompañada por las Reinas 

de los años anteriores del Dif Tamazula 
y pueblo en general, la  Sra. Rosa Llamas 
fue coronada como Reina del Adulto 
Mayor 2017. 
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Reina de los Adultos Mayores, 
Jalisco 2017, Etapa Regional

En el Centro de 
Convenciones de 
nuestro municipio,  

el 17 de mayo del 
2017  se llevó a cabo el 
Certamen “Reina de los 
Adultos Mayores, Jalisco 
2017, Etapa Regional, al 
que asistieron las reinas 
de los municipios de la 
región 06, resultando 
ganadora la reina de 
Zapotlán el Grande. 
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Centro Asistencial de Desarrollo
Infantil “Maclovia Amezcua Garibay”

En el marco de las festividades 
navideñas, los alumnos de 
CADI participaron  en algunas 
instituciones del municipio, tales 
como el asilo de ancianos, casa de la 
cultura, la radio, seguridad pública y 
protección civil.

En el Centro Asistencial para el 
Desarrollo Infantil de Tamazula 
estamos dedicados al bienestar 

y cuidado de nuestros usuarios y 
en este año se brindó espacio a 116 
alumnos, con ello se beneficiaron 
109 familias de nuestro municipio.
Dentro de CADI se brinda no 
solo educación, también estamos 
dedicados a la salud y buena 
alimentación de nuestros alumnos 
por lo que en este año se brindaron 
16, 262 desayunos y 15,652 
comidas. 
Se realizaron 16,661 filtros de control 
para el ingreso de los alumnos a la 
institución, buscando el bienestar 
de todos los usuarios así como del 
personal de cuidado.  
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Brigadas de Registro y Atención 
a Familias Jornaleras

Se otorgó  apoyo a familias 
provenientes del Estado de 
Guerrero,  quienes habitan de forma 
temporal  los albergues ubicados en 
Soyatlan de Afuera y Arroyo Hondo, 
así como a Jornaleros locales.
El objetivo de este programa es 
subsanar algunas necesidades 
que se presentan en estas familias 
migrantes, se les otorgó:
330 tarjetas INAPAM,
500 despensas, 
1,200 prendas de vestir, 
500 pares de zapatos, 
exámenes gratuitos de VIH y se 
realizaron registros extemporáneos. 
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Plan de invierno

En el mes de diciembre se arrancó 
con el programa Plan de Invierno 
con la entrega de 1,006 sudaderas y 

1,006 cobijas a las comunidades de:

La Garita, Contla, Peña Colorada, Joya 
de los Indios, Mota, Sonorita, San 
Francisco y El Taray.



352º INFORME DE LABORES

Vivienda

El presidente municipal José 
Luis Amezcua Arias gestionó 
el material para construir 296 

cuartos adicionales en comunidades 
marginadas con el apoyo de DIF 
Municipal en la promoción e integración 
de expedientes en las comunidades  
de: Agua Zarca, Cordoncillo, El Taray, 
Portezuelo viejo, Higueras de San 
Miguel, La Palmita, Motas, Sonorita, 
Juntas de Mota, San Fernando, 
Huizache, Limón de la Troje, La Alberca, 
El Atascoso, El Guayabo, Cuesta de San 
Lázaro, La Verdura, Once Pueblos, Los 
Rucios, La Parota, El Tulillo, Joya de los 
Indios, El Veladero, Rancho del Padre, 
Puerto de las blancas, Rancho de Mota 
y El Lindero.
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Día de la Madre

Para celebrar a las Madres de Tamazula, se realizaron eventos con la participación de 
un comediante, donde todas la madres pudieron disfrutar de un pequeño refrigerio,  
además  se obsequiaron: chocomileras, utensilios, ventiladores, licuadoras, sombrillas, 
lavadoras, un refrigerador  y pantallas,  entre otros regalos.
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Día del Niño

Para festejar el Día del Niño, se llevaron a cabo distintas actividades  en la 
Cabecera, Delegaciones y  Agencias Municipales.  
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Día de Reyes 

Se realizó el Evento del “Día de Reyes” en la explanada del Jardín Municipal de 
esta ciudad, el día 6 de Enero de 2017, en la que se compartió con los asistentes 
una rosca de 60 metros, agua fresca y palomitas. 
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En el camino del servicio se coincide con personas que nos hacen comprender el valor 
de la empatía, de la solidaridad y del trabajo colaborativo, asimismo, que cada día de 
nuestra existencia es una oportunidad para servir. 

Dicen que la unión hace la fuerza y las familias  encuentran en el DIF siempre una palabra 
de aliento, una mano comprometida con el bienestar de los Tamazulenses,  ésto  gracias 
al trabajo y sinergia que compartimos con la Presidenta del Sistema DIF en el Estado de 
Jalisco, Sra. Lorena Jassibe Arriaga de Sandoval y los Sistemas DIF Municipales, para ustedes 
también nuestro agradecimiento. 

Al Gobierno Municipal de Tamazula, particularmente al Señor Presidente Municipal, 
Regidoras y Regidores, así como a los integrantes del Patronato. 

 Mi más sincero reconocimiento para una persona que entrega  el corazón a cada instante, 
comprometiéndose con este proyecto, me refiero a nuestra Directora la Sra. Ana Bertha 
Chávez Coronado, muchas gracias por apoyarme, en usted no sólo encontré un excelente 
trabajo, encontré algo que se lleva para siempre: su amistad, ¡Muchas Gracias! 

Sin duda este trabajo no hubiera sido posible sin la valiosa colaboración de cada uno de 
los trabajadores que integran la familia DIF, ustedes son muestra de entrega y compromiso, 
pues son el pilar de toda esta actividad, sin ustedes de ningún modo habríamos podido, 
¡Muchas gracias!

Un Profundo Agradecimiento a mi esposo, José Luis Amezcua Arias por su magnífico 
apoyo para lograr alcanzar nuestras metas y a mis hijos María Liliana y José Luis,  que son 
un eslabón muy importante para llevar  adelante esta labor. 

Al voluntariado por todo su apoyo.

En forma muy especial a todas las personas con las que hemos interactuado, por 
permitirnos ser parte de sus vidas. 

A todos ustedes, a la sociedad en conjunto, les refrendo mi compromiso de servicio. 
Reciban de mi parte un abrazo cariñoso y que Dios bendiga a todas las familias tamazulenses. 

¡Muchas gracias!

AGRADECIMIENTOS



40 2º INFORME DE LABORES


