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INTRODUCCION

El presente manual esté disefiado para conocer y aplicar la nueva herramienta
CIMTRA-Municipal, la cual incluye estdndares adicionales para medir la
transparencia municipal. Después de seis afios de venir aplicando el
denominado CIMTRA-Basico, a tres afios haber elaborado el CIMTRA-Plus y
de contar con un posicionamiento en el tema, el Colectivo CIMTRA
(ACCEDDE, CESEM, ICMA, ITESO y Locallis) mas los grupos locales de los
diversos municipios donde se ha aplicado el instrumento, determinaron la
pertinencia de actualizar la herramienta CIMTRA para ensanchar mas los
elementos de piso de la rendicion de cuentas y elevar los techos de
informacion; para mejorar el método de aplicacion y seguimiento de los
resultados obtenidos de las evaluaciones, en una légica de monitoreo (PRE-
DURANTE Y POST); para promover una mayor transparencia en el ejercicio de
la gestiéon de los gobiernos municipales y simultdneamente para responder a
las nuevas realidades generadas con motivo de la evolucion del marco legal
para el acceso a la informacion publica en los municipios mexicanos.

Al mismo tiempo se busca que la aplicacibn de esta nueva herramienta,
generada a partir de la fusion entre las herramientas CIMTRA Basico y Plus
mas y de la incorporacion de nuevos aspectos a evaluar, permita fortalecer al
Colectivo CIMTRA mediante la sistematizacion de las experiencias locales, la
identificacion de los obstaculos para acceder a la informacion publica en la
escala local y el desarrollo de acciones conjuntas de solidaridad entre los
grupos locales CIMTRA, de forma tal que cualquier iniciativa o defensa del
derecho tenga el respaldo completo del Colectivo.

Igualmente con esta nueva herramienta, componente esencial en la nueva
etapa de CIMTRA, se busca promover de manera colateral intercambios entre
los grupos locales que permitan fortalecer sus capacidades, operar acciones
mas integrales que tengan una mayor repercusion en la agenda publica local,
disefiar estrategias mas amplias, diversas y efectivas para su visibilidad e
incidencia publica, todo ello sustentado en un seguimiento mas cercano y
asesoria mas puntual del grupo coordinador, de expertos y de otras instancias.

En resumen, la tarea de los miembros de CIMTRA se expande no s6lo a medir
la transparencia en gobiernos locales con esta nueva herramienta. Se busca
también incidir en el delineamiento y mejora del marco normativo que hace
valedero el ejercicio del derecho ciudadano de acceder a informacion publica, a
exigir la rendicion de cuentas y a procurar la transparencia.

Agosto de 2008
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|. PREGUNTAS Y RESPUESTAS FRECUENTES

¢Por qué es importante conocer el nivel de transparencia de un gobierno
municipal?

La honestidad es un valor que dia a dia lucha por vencer a la corrupcion y a
otras malas actitudes y practicas de los gobiernos y que sin duda dafian
profundamente el desarrollo de las sociedades. Debido a ello, es muy
necesario apoyarle mediante la exigencia ciudadana hacia las autoridades para
conocer en donde y por qué la transparencia no esta siendo parte fundamental
de las actividades gubernamentales.

Otras razones son las siguientes:

+ Porque fomenta la apertura y el buen gobierno en las autoridades
municipales.

« Porque fomenta la participacion ciudadana para vigilar las acciones de
las autoridades.

« Porque reconoce a aquellos gobiernos municipales que se esfuerzan por
ser transparentes.

« Por que orienta al gobierno municipal al conocer sus areas débiles en
materia de transparencia.

¢,Como se puede obtener informacion que ayude a conocer acciones de
transparencia que realizan los gobiernos locales?

Existen muchas maneras de obtener informacion. Los investigadores utilizan
tres formas: a) documentos escritos: como informes de prensa, registros
judiciales e informes de agencias anticorrupcion, b) analisis de sus paginas de
Internet y otras fuentes electronicas y ¢) uso de datos proporcionados por
encuestas. Los tres muestran ventajas y desventajas.

¢, Qué herramienta permite seleccionar la informacion que se obtiene
mediante la recopilacion de documentos escritos o electrénicos?

La herramienta CIMTRA-Municipal fue disefiada para recopilar informacion
especifica que permite medir el nivel de transparencia. Tal informacién es
ubicada en documentos escritos o electronicos, necesarios para procesar la
evaluacion y obtener resultados finales.

¢,Cual es el orden de gobierno al que se enfoca CIMTRA-Municipal?

Se enfoca Unicamente al gobierno municipal

¢, Qué actividades son las que interesa dar seguimiento?

Todas las que la autoridad municipal lleve a cabo en materia de transparencia y
rendicion de cuentas y que estén contenidas en la herramienta.
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¢Donde se puede obtener informacion para medir la transparencia con la
herramienta CIMTRA-Municipal?

Las fuentes de informacion pueden ser muy amplias y variadas. Entre los
lugares donde se puede obtener datos e informacién tenemos los siguientes:

1. Pé&gina de Internet del Gobierno Municipal

2. Murales de la Presidencia Municipal

3. Oficina de trdmites municipales, Tesoreria Municipal, Oficina de
Regidores, Oficialia de Partes, etc.

4. Periodicos locales (publicaciones anteriores)

5. Bibliotecas y Archivo Municipal

6. Actas de las sesiones de Cabildo

7. Actas o0 minutas de las sesiones de los consejos ciudadanos a evaluar

8. Reglamentos Municipales y Gacetas y/o periédicos emitidos por la

Presidencia Municipal

Las escuelas y universidades locales y regionales pueden ser también fuentes
de informacion. Los profesores y maestros conocen sobre los temas de la
comunidad y pueden aportar mucha informacion valiosa.

¢ Quiénes pueden ayudar en la recopilacion de la informacion?

Cualquier organizacion(es) civil(es) o grupo de ciudadanos responsables, que
no pertenezcan a partido politico alguno, y que estén comprometidos con la
transparencia y la rendicién de cuentas de los gobiernos municipales y que no
haga mal uso de la herramienta. Este organismo civil debera estar interesado
en los temas de gestion y administracion publica, mejoramiento urbano, leyes y
reglamentos municipales, participacion social, marginacion y derechos civiles.

. Se puede aplicar o dar resultados de la evaluacién durante época de
elecciones?

La herramienta CIMTRA-Municipal puede ser aplicada y sus resultados
difundidos en CUALQUIER EPOCA DEL ANO pero en caso de haberse
celebrado una eleccién (ya sea municipal, estatal o federal) s6lo pueden
difundirse informacion de resultados 1 mes antes y 15 dias después de la
misma. Esta disposicion es con la finalidad de no alterar y enrarecer el
ambiente politico electoral del o los municipios en cuestion.

¢, Coémo se valora el resultado de cada aspecto evaluado?

Una vez que la(s) persona(s) haya(n) recopilado la informacién requerida
(documentos, fichas informativas, desplegados en prensa, reglamentos, leyes,
etc.) y que permitira valorar cada aspecto a medir, debera(n) reunirse con los
demas integrantes de la organizacion para analizar la informacion y llegar a un
acuerdo para determinar -de manera consensuada- si la informacion recabada
cumple con el (los) criterios(s) establecido(s) para cada aspecto de la
herramienta y evitar asi la subjetividad y discrecionalidad del que evalua.

WWW.cimtra.org.mx
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¢, Qué pasa cuando dos 0 mas organizaciones civiles desean colaborar en
la aplicacion de la herramienta CIMTRA Municipal?

No hay ningun problema al respecto siempre y cuando se siga la metodologia
disefiada para la aplicacion de la herramienta. Recordemos que el proceso de
aplicacion es el mismo para todos y si hubiere alguna diferencia se revisarian
ambas aplicaciones y se trataria de encontrar el o los puntos de diferencia. Por
otra parte, las ONG’s que se “empalmen” en un municipio deberan coordinarse
para aplicarla de manera conjunta.

Se podra formar, si las partes lo desean, un colectivo por transparencia entre
estas organizaciones para dar seguimiento a todas las actividades relacionadas
con esta iniciativa. La forma de la organizacion del colectivo, su estructura,
posible reglamento y funcionamiento dependeran de las decisiones que tomen
sus miembros, contando con la asesoria del colectivo CIMTRA. Ejemplos de
colectivos creados a partir de CIMTRA estan CIMTRA-Jalisco y CIMTRA-
Puebla.

Podran participar funcionarios municipales en las reuniones de colectivo en
caso de que todas las organizaciones participantes asi lo decidan.

¢Cual es el rol de las autoridades municipales en el proceso de
evaluacion?

Para conocer el estatus de la disponibilidad de informacién mas apegado a la
realidad, CIMTRA ha establecido como regla no avisar a las autoridades
municipales sobre el momento exacto de la evaluacion, pudiéndose
comunicarles que “en semanas préoximas” se llevara a cabo la misma y que
toda la informacion al respecto se ubica en www.cimtra.org.mx.

Posteriormente, el grupo local podra optar por tener una sequnda interaccion
con el gobierno local para informarles qué aspectos y criterios estuvieron
efectivamente a la vista y acceso de los ciudadanos y cuales no. Esta reunién
permitira al gobierno local, ademas de conocer la herramienta y su logica de
evaluacion, identificar los aspectos y criterios que deben ser atendidos para
elevar su nivel de transparencia o en su caso demostrar que la informacién no
localizada por el grupo evaluador fue o es publica. En caso de efectuar esta
accion se deberd procurar que en ella participen el mayor numero de
integrantes del ayuntamiento y los directores de las dependencias municipales.

Finalmente y luego de haber hecho publico los resultados de la evaluacion, es
muy recomendable una interaccidn intensa con las autoridades municipales,
ello con el objetivo de que se atiendan las areas de oportunidad ubicadas con
la evaluacion, las cuales pueden ir desde publicar informacién requerida hasta
la modificacion del marco normativo relativo al tema del acceso a la
informacion, pasando por la implementacién de mecanismos especiales para
facilitar la transparencia.
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¢Esta sola la organizacion civil que se comprometa a implementar la
herramienta CIMTRA en su localidad o region?

Definitivamente no. Aquella organizacion civil o grupo de ciudadanos que se
comprometa en la aplicacion de esta herramienta y en el seguimiento a todo el
proceso de evaluacion de la transparencia en el municipio, contara en todo
momento con el apoyo y la asesoria de los organismos promotores de esta
herramienta de acuerdo a sus posibilidades.

Se podran realizar talleres de capacitacion, foros o reuniones de intercambio de
experiencias y discusiones sobre el tema. Lo anterior con la finalidad de
garantizar una correcta medicion de la transparencia local. Los organismos
promotores ofrecen, segun sus posibilidades, los siguientes servicios:

- Asesoria y capacitacion

- Seguimiento a las actividades realizadas

- Contacto permanente para aclaracién de dudas y comentarios

- Vinculo con otros organismos civiles en el pais

- Banco de datos y de informacion relacionada con la transparencia en

otros municipios y paises
- Difusion de la informacion generada por los grupos locales
- Apoyo para la elaboracion de boletines de prensa

¢, Cual es el siguiente paso una vez que ha concluido la aplicacion de la
herramienta?

El siguiente paso es obtener el nivel de transparencia del municipio, para ello
es necesario llenar la Tabla de Calificacion CIMTRA. En ella se detallan los
puntos asignados a cada aspecto a evaluar. Una vez que la calificacion de
transparencia ha sido obtenida se procede a elaborar el Reporte de
Resultados que sera entregado a autoridades y posteriormente a los medios
de comunicacion. Hecho lo anterior se podria decir que el proceso de medicion
ha concluido iniciandose entonces el proceso de difusion de resultados
mediante rueda de prensa y retroalimentacion con las autoridades locales.

¢El proceso de medicién termina con la difusion de resultados de la
transparencia?

No, es muy importante que el grupo local evaluador trabaje en la identificacion
de areas de mejora del marco normativo municipal y/o de procedimientos del
gobierno en el tema, para que los obstaculos de la transparencia sean
removidos. El grupo local puede y debe preparar iniciativas para presentarlas a
las autoridades locales para su estudio y potencial aprobacion e
implementacion.

¢El CIMTRA-Municipal evalia o mide las obligaciones de transparencia
exigidas por las leyes estatales de acceso a la informacion?

No. EI CIMTRA-Municipal evalla lo que, desde la perspectiva ciudadana, se
considera es informacion relevante que debe ser publicada.
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Il. DISENO DE LA NUEVA HERRAMIENTA CIMTRA-MUNICIPAL
A. Modificaciones al contenido

El Colectivo CIMTRA inicio los ejercicios de evaluacion de la transparencia en
gobiernos municipales con la herramienta CIMTRA-B&sico, la cual evaluaba 31
aspectos de transparencia. Como consecuencia de las aplicaciones de la
misma y la evolucién del panorama municipal, se disefi6 el CIMTRA-Plus, una
herramienta que elevaba el piso de la transparencia al evaluar 19 aspectos
mas complejos respecto de los incluidos en el CIMTRA-Basico.

Los resultados obtenidos en las evaluaciones més el nuevo entorno municipal y
nacional sobre el tema, el cual incluye nuevas leyes y evaluaciones de los
Institutos Estatales de Acceso a la Informacion, motivaron al Colectivo CIMTRA
a disefiar una nueva herramienta denominada CIMTRA-Municipal, que aglutina
ciertos aspectos de las herramientas CIMTRA Bésico y Plus, mas otros
conceptos importantes, en los cuales los gobiernos municipales enfrentaban
mayores retos para cumplir.

A la nueva herramienta también se le agregaron nuevos aspectos que fueron
surgiendo como resultado del proceso evolutivo de la transparencia. A
continuacion se explica a detalle este proceso de actualizacion el cual tomo
como base las siguientes consideraciones:

a) Se hizo un analisis sobre el cumplimiento porcentual por aspecto de las
179 evaluaciones aplicadas desde Mayo de 2004 hasta Enero de 2008

b) Bajo el anterior analisis se determind no considerar para CIMTRA-
Municipal aquellos aspectos donde el porcentaje de cumplimiento era
mayor a 50%, salvo que existiese consenso entre los integrantes para
gue continuara siendo evaluado tal aspecto debido a su importancia.

c) Los aspectos relacionados con las obligaciones de transparencia
definidas por las leyes estatales de transparencia también fueron en su
mayoria eliminadas. Las obligaciones que definen las leyes estatales
son las siguientes’: estructura organica; facultades de cada unidad
administrativa; directorio de servidores publicos; remuneracion mensual
por puesto; domicilio de la unidad de enlace (o equivalente); metas y
objetivos de las unidades administrativas; servicios ofrecidos, tramites,
requisitos y formatos; presupuesto asignado y ejecutado; resultados de
las auditorias, programas de subsidio que operen; concesiones,
permisos 0 autorizaciones otorgadas; contratos celebrados; marco
normativo; informes que por disposicion legal generen; mecanismos de
participacion ciudadana; sentencias y resoluciones que hayan causado
estado; estados financieros y balances generales; cuenta publica;
aplicacion de fondos auxiliares especiales; controversias entre los
poderes publicos; iniciativas presentadas ante el Congreso y sus
dictamenes; y entrega de recursos publicos.

! Segn estudio indice de Evaluacion de Leyes Estatales (IELE) realizado por el Dr. Eduardo Guerrero
(Colmex) y Mtra. Leticia Martinez. Noviembre de 2007.
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d) Se mantuvieron los tres campos de transparencia tradicionales del
CIMTRA porque todavia son aplicables en las nuevas circunstancias.

e) Los aspectos a evaluar en la nueva herramienta provienen del CIMTRA-
Bésico y la mayor parte del CIMTRA-Plus (estos ultimos no han sido
probados ampliamente toda vez que esta herramienta solo fue aplicada
en los municipios de Chihuahua y Monterrey).

COMPOSICION DEL NUEVO CIMTRA-Municipal

ORIGEN NUMERO DE ASPECTOS TOMADOS
PARA CIMTRA-MUNICIPAL
CIMTRA Basico 18
CIMTRA Plus 14
Nuevos Aspectos 5
TOTAL 37

Los nuevos aspectos a medir tienen su origen en el articulo 6° constitucional y
en las propuestas de aquellos grupos locales que consideraron debia medirse
de acuerdo a la experiencia obtenida con la aplicacion del CIMTRA Béasico y a
la realidad imperante en sus municipios.

En este sentido, los nuevos aspectos son:

- Los gastos de “gestién” o de oficinas de enlace del cuerpo Edilicio
(Aspecto 5).

- Listado de los contratos de obras y servicios otorgados por invitacion
restringida y/o cerrada a un grupo de proveedores (Aspecto 8).

- Donativos (en especie o financieros) o comodatos otorgados al
Presidente Municipal o al Ayuntamiento (Aspecto 20).

- Permisos otorgados para la construccion de fraccionamientos nuevos
(Aspecto 22).

- Listado de indicadores de su sistema de medicion y sus resultados
(Aspecto 24).

Por otra parte, se agrego la evaluacion del Consejo/Comité de Catastro, por lo
gue ahora son 6 los Consejos/Comités a evaluar en los aspectos 25 a 30.

Los criterios de algunas preguntas fueron modificados. Tal es el caso de los
aspectos 7 y 8, donde se pide ahora la publicaciéon de los contratos de obras y
no solamente una relacion de las mismas, y en el aspecto 34, cuyos dos
primeros criterios ahora exigen que esté reglamentado la publicacion de la
agenda de la reunion del Cabildo y su difusién con al menos 36 horas de
anticipacion a su inicio.

Ademas algunos criterios fueron agrupados, por ejemplo, si antes se tenian
como criterios individuales “localizacién” y “unidad de medida” de las obras
ahora el texto indica “localizacion y unidad de medida de la obra”, en este
sentido, debera cumplir con ambos requisitos en este criterio especifico.
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B. Modificaciones a la metodologia de Calificacién

En la metodologia de calificacion original el valor en puntos de cada pregunta y
respuesta era diferenciado de acuerdo a tres criterios; impacto, practicas
comunes e inhibe corrupcién. Ejemplo; el aspecto 1 tenia un valor diferente a la
4, y ademas el inciso a) del aspecto 1 valia mas que el inciso b) del mismo
aspecto 1.

Esta forma de valorar cada aspecto y criterio poseia ventajas como darle un
peso especifico a cada uno de ellos lo que aparentemente definia con mayor
exactitud su impacto para los procesos de transparencia. No obstante, también
poseia sus desventajas, como el debate siempre inconcluso sobre el peso
relativo que se les daba.

Otra caracteristica de la metodologia original era que la suma de los puntos de
los aspectos y criterios daba 100 puntos. Este hecho igualmente poseia sus
ventajas (una escala de 0 a 100 es familiar para cualquier ciudadano) y
desventajas (se forzaba la asignacién de puntos a cada aspecto y criterio para
que la suma diera 100).

Adicionalmente, una consecuencia de la anterior metodologia es que guiaba a
los gobiernos municipales a que dejaran de atender preguntas clave para la
transparencia, enfocandose en aquellas que les requerian un menor esfuerzo.
En otras palabras, la mayoria de las autoridades se conformaban con obtener
la mayor calificacion posible seleccionando preguntas convenientes.

Tratando de corregir inconsistencias y perfeccionar lo anterior se realizaron los
siguientes ajustes:

1. Los valores de los criterios de cada aspecto son de 1 punto, lo que
conlleva a que cada aspecto valga de acuerdo al numero de criterios que
posee. Por ejemplo: El aspecto 1, referido a la informacién sobre proveedores
vale 3 puntos porque tiene 3 criterios que se califican sobre los proveedores.
Para ilustrar lo anterior, aqui el extracto de la tabla de calificacion para tal
aspecto:

DISTRIBUCION DE PUNTOS POR ASPECTOS Y CRITERIOS

o
o o
o 008008
W < | ASPECTOS 3}5< 3)&<
S L A ou 3 o E 3 CRITERIOS
ZE| EVALUAR EG < EER <
zZ < > o>
] DS 2¥YW
a o o
1 Si nombre del Proveedor(es)
L 0 No nombre del Proveedor(es)
Informacién p —
1 de 3 1 Si monto de venta del proveedor al Municipio
Proveedores 0 No monto de venta del proveedor al Municipio
Si productos/servicios que el proveedor vende al
1 municipio.
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No productos/servicios que el proveedor vende al
0 municipio.

2. Los valores de los criterios con respecto a los 6 Consejos/Comités
ciudadanos tienen un valor maximo de 3 puntos, un valor medio de 2 puntos y
un valor de 0, segun lo ubicado durante el ejercicio de evaluaciéon. En este
sentido, la asignacion de 1 punto por criterio tiene excepciones en los
aspectos 25 a 30. A continuacion se ilustra lo anterior tal y como aparece en la
tabla de calificacion:

@
o @ x
2 208998
A3 | aspeCTOS |00 0 K| 0 & <
~ ) uw >
s L |AEVALUAR|C & 2 O E 3 CRITERIOS
o =Z W0 < = <
5 S<g50a
a o o
. El 100% de los Consejos/Comités cumple con lo
Convocatoria :
Ublica para 3 3 pedido
P P Al menos el 80% de los Consejos/Comités cumple con
25 | seleccionar 5 lo pedido
mtegrantes Menos del 80% de los Consejos Comités cumple con lo
ciudadanos 0 pedido

3. Dado los valores asignados a cada criterio (1 punto, con excepcion de los
aspectos 25-30) la suma total de puntos es de 144, pero esta cantidad no se
considera de manera directa para obtener el resultado final.

4. Otro ajuste al sistema de evaluacion es la agrupacion de los aspectos a
evaluar en 9 bloques, que es una agrupacion adicional a los Tres Campos de
Transparencia que tradicionalmente el CIMTRA ha venido manejando. En este
sentido los 9 blogues son:

CAMPO BLOQUE

Informacion a la Ciudadania . Gastos (G)

. Obras (O)

Bienes y sus usos (B)
. Administracion (A)

. Urbanidad (U)

Interrelacién Sociedad-Gobierno . Consejos (C)
. Participacion Ciudadana (PC)

. Cabildo (CA)

Olo N~ wWN R

Atencion a la Ciudadania . Atencion Ciudadana (AC)

Bajo la nueva metodologia el porcentaje de aspectos y criterios cumplidos por
el municipio por bloque juegan un rol crucial para obtener la calificacion final.

5. Otro ajuste realizado a la nueva metodologia de calificacion es la forma de
obtener el resultado final. Ya no se trata de una mera suma de puntos o la
aplicacién de una regla directa de tres simple. Ahora se obtiene mediante el
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promedio _de porcentajes de blogues. Esto significa que para obtener el
resultado final del municipio se suman los porcentajes de cumplimiento que el
municipio obtuvo en cada uno de los nueve bloques antes citados y luego se
divide entre el numero de bloques. La férmula por lo tanto es:

Transparencia en el Municipio = (G+O+B+A+U+C+PC+CA+AC) / 9

Ejemplo:

Paso 1.- Sumar porcentajes por Bloque

BLOQUE MPIO 1 MPIO 2
Gastos 95% 71%
Obras 89% 22%
Bienes y sus usos 88% 71%
Administracion 84% 45%
Urbanidad 80% 0%
Consejos 100% 100%
Participacion ciudadana 90% 40%
Cabildo 88% 38%
Atencion Ciudadana 100% 92%
SUMA DE PORCENTAJES 814 389

Paso 2.- Dividir la suma de porcentaje de bloques entre 9

OPERACION MPIO 1

RESULTADO MPIO 1

814 /9

90%

OPERACION MPIO 2

RESULTADO MPIO 1

389/9

43%

El beneficio principal de esta metodologia de promedio de porcentajes de
blogques es que brinda al evaluador y al gobierno municipal una calificacion
final desglosada por bloque, permitiendo conocer mas a detalle la distribuciéon
de resultados y por lo tanto identificando con mayor facilidad las areas de
oportunidad. Ademas el reporte de analisis de resultados sera de mayor
precisién y en consecuencia de mas ayuda tanto para el organismo evaluador
como para las autoridades municipales.

Finalmente, la tabla de calificacion de CIMTRA-Municipal posee ya todas las
férmulas necesarias que calcularan la calificacion final del municipio evaluado.
El evaluador Unicamente requiere de llenar el valor correspondiente a cada
criterio evaluado, el cual puede ser 0 0 1 punto con excepcion de los aspectos
25-30 donde el valor puede ser 0 3, 2 0 0 puntos.
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ll. APLICACION Y SEGUIMIENTO DE CIMTRA-MUNICIPAL

Llevar a cabo el seguimiento y aplicacién de una herramienta de evaluacion
tiene sus pormenores. Sin embargo, el instrumento fue disefiado para que los
involucrados puedan aplicarlo de la manera mas facil posible.

La ausencia de conceptos y definiciones complicadas lo hacen muy amigable,
ademas, la informacion que se requiere para completar la herramienta no es
sofisticada ni requiere de célculos especiales o complejos mas alla de llenar la
tabla de calificacién para obtener el resultado final. Tampoco se requiere de
altos montos de dinero para obtener la informacion.

A. Detalles de la Herramienta

El disefio de la herramienta requirié validar que los aspectos a medir fueran
claros y facilmente entendibles para quienes van a aplicarla. De no ser asi, las
imprecisiones, confusiones y el desvirtio de los conceptos harian presa a los
objetivos del evaluacion, de ahi la importancia de la redacciéon amigable del
instrumento.

Se hizo el esfuerzo para que cada aspecto a evaluar estuviera redactado de
una manera sencilla y, mas adn, para que los criterios fueran faciles de evaluar.
Asi pues, 32 de las 37 aspectos estan redactados para responderse con un “Si
o No”, lo que hace aun mas claro y sencillo su contestacién. Finalmente, en el
presente manual para cada aspecto se anexa una definicion de lo que se
pretende evaluar asi como las evidencias que dan cuenta de lo evaluado y los
posibles lugares en donde localizarlas.

Como _vya se menciond, los 37 aspectos que evalla el instrumento estan
integrados en los mismos tres campos de la transparencia, los cuales son:

1. Informacion a la ciudadania: con veinticuatro (24) aspectos, del nUmero
1 al 24.

2. Espacios de comunicacion gobierno-sociedad: Diez (10) aspectos, del
namero 25 al 34.

3. Atencion a la ciudadania: tres (3) aspectos, del nimero 35 al 37.

B. Metodologia de aplicacion de la herramienta CIMTRA

El proceso metodoldgico para la aplicacion de la herramienta comprende cuatro
etapas:

Preparacion
Medicion

Difusion

Monitoreo y accidn
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1. Preparacion.

e Conformacion de un grupo local por la transparencia, cuyos integrantes
deberan ser ajenos al gobierno municipal, estatal o federal o de entidad
publica, que formando parte o no de otras organizaciones ciudadanas
sin ligas a partido o asociacién politica alguna, deciden medir la
transparencia gubernamental de sus gobiernos locales.

e Comunicacion y articulacion entre el grupo o colectivo local conformado
y cualquiera de los organismos coordinadores: CESEM, ICMA,
ACCEDDE o Locallis.

e Tomar el curso de capacitacion.

e Estudiar el presente manual y la tabla de calificacion.

2. Medicién

e “Peinado” o revisibn minuciosa de la pagina Internet del gobierno
municipal a evaluar, con el fin de detectar la informacion publica
disponible al ciudadano.

e “Peinado” de espacios fisicos de la presidencia municipal, oficinas o
delegaciones municipales.

e Revision de reglamentos municipales y de los Consejos/Comités
ciudadanos a evaluar.

e Revision de minutas o acuerdos de Cabildo y otros materiales de
informacion disponibles al ciudadano.

e Reunion entre evaluadores para validar avance de medicion.

e Llenado de tabla de calificacion.

e Comunicar resultados preliminares ante el consorcio para validacion de
resultados.

e Elaboracion de reporte para difundir resultados.

e Preparar la estrategia de difusion (conferencia de prensa, publicacién en
prensa de los resultados, colocacién de anuncios espectaculares, etc.)

e Reunion de presentacion y entrega de resultados al gobierno municipal
evaluado

w

. Difusion de resultados
Planear y realizar la conferencia de prensa con los medios de
comunicacion
o Anticiparse a las preguntas y puntos de interés de los reporteros.
o Identificar con claridad el mensaje politico (que pudiera resumirse
en una frase de conclusion) que se quiere transmitir al gobierno y
la sociedad.
o Intencionar la presencia en medios de comunicacion (sobre todo
electronicos: radio y tv) posterior a las conferencias de prensa.
e Difundir y distribuir por todos los medios posibles al alcance (boletines,
despegados, espectaculares, paginas de Internet) los resultados
obtenidos a los diversos actores politicos y sociales de la entidad (tres
poderes y niveles de gobierno, empresarios, ONGs, colegio de
profesionistas, universidades, sindicatos, etc.).

14
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e Establecer e implementar una estrategia de comunicacion social de corto
y mediano plazo.

4. Monitoreo y accidn
e Sobre el Monitoreo:

o Revision periddica de péagina de Internet del o los gobiernos
municipales evaluados para detectar anomalias o eliminacion de
informacion evaluada. Si este es el caso hacerlo publico.

o Generar los medios para crear un sistema de monitoreo en
medios sobre estos temas (podria hacerse en alianza con otros
actores, periodistas, académicos, etc.).

o Dependiendo de las condiciones de cada grupo local, impulsar un
programa de contraloria social en temas de interés local, en
coordinacion con agrupaciones afines?.

o Apoyar las iniciativas de creacion de observatorios ciudadanos de
los poderes ejecutivo, legislativo y judicial.

e Sobre la Accion:

o Es necesaria la Elaboracion de propuestas ciudadanas para la
reforma del marco normativo en materia de transparencia o la
mejora de procesos operativos gubernamentales relacionados al
tema con el objetivo de que la sociedad cuente con la informacion
necesaria para su toma de decisiones.

o Participar y promover debates publicos sobre los resultados de las
evaluaciones y sobre el tema en general.

o Procurar constituirse en un actor relevante sobre el tema (DI, T y
RC) en la localidad y region.

o Disefiar e implementar programa de formacion (sobre DI, T y RC,
manejo de medios, cabildeo, etc.) dirigido a los actores locales,
en convenio con Universidades y/o centros especializados en la
materia.

o Definir estrategia de alianza con otros actores con presencia
publica (periodistas, académicos, empresarios, etc.).

Cabe sefalar que los requisitos e indicaciones que aqui se mencionan deberan
cumplirse cabalmente para no desvirtuar los objetivos de CIMTRA.

Otras Consideraciones

1. El llenado de esta herramienta no indica el nivel absoluto de
transparencia gue prevalece en el municipio ni que éste, en caso
de obtener una calificacion muy favorable, es muy transparente en
todos los temas y aspectos que involucra la operacién de un gobierno
municipal. La herramienta define_un piso _apenas minimo de
transparencia.

2 Por contraloria social se entiende un tipo de participacion ciudadana orientado a realizar acciones de
vigilancia, monitoreo, evaluacidon y control de las politicas, programas y decisiones gubernamentales con
la finalidad de hacer efectiva la rendicion de cuentas vertical y transversal (Hevia de la Jara, Felipe,
CIESAS, U. Veracruzana, 2006.
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2. Para el perfeccionamiento de la herramienta y del proceso de
evaluacion, el equipo coordinador CIMTRA pudiera aplicar una
entrevista (presencial o virtual) al grupo local que aplicé el
instrumento, con el fin de sistematizar el proceso de aplicacion del
instrumento y poder decidir, si es el caso, mejoras en la metodologia
de aplicacion o si la herramienta requiere ajustes o cambios mayores.

3. La informacién requerida por cada aspecto a evaluar debera estar
disponible a la ciudadania en medios impresos (periédico municipal,
gaceta municipal, prensa, murales de informacién en el o los edificios
municipales y carteles informativos) y/o medios electrénicos (Internet),
en el momento de evaluar los aspectos correspondientes.

o En caso de que la informacion no esté disponible en los medios
antes descritos al momento de la evaluacion, debera calificarse el
o los aspectos como negativo(s) en forma completa o parcial,
segun corresponda.

o Si se ofreciese al o los evaluadores la informacion de forma
posterior para que tenga acceso a ella, el o los aspectos deberan
calificarse negativamente.

o Debe ser rotunda la disponibilidad de la informacion. Es preferible
ser estrictos en la evaluacion, que condescendientes.

o Reportar —y denunciar- todo obstaculo a la transparencia.

o Es muy importante, verificar la disponibilidad y antigiiedad de la
informacion. (No caer en la trampa de un escenario montado para
la evaluacion).

4. Es muy recomendable realizar al menos dos evaluaciones al o los
municipios con la finalidad de visualizar avances y tendencias, de
modo que se pueda construir un mejor panorama sobre el tema, y por
lo tanto generar propuestas ciudadanas de mayor utilidad.

5. Deberan definirse estrategias de acuerdo con las caracteristicas de
los municipios. La calificacion final (una vez satisfechos los
procedimientos) se conserva, pero se pueden ir identificando y
sefialando los cambios positivos 0 negativos que ocurran en lo
sucesivo (monitoreo).

6. Es necesario elaborar una bitacora del proceso de aplicacién del
instrumento, con el animo de tener registrado los pormenores
externos a la evaluacion.

7. Cuidar la no filtracién de resultados durante la etapa de medicion a
fin de no contaminar el proceso de evaluacion.

8. Con la finalidad de poseer un resquardo sobre la o las evidencias
fisicas recopiladas durante la evaluacion y las cuales respaldan a
cada uno de los aspectos y criterios de CIMTRA-Municipal, se
establecen los siguientes lineamientos para organizacion de archivos:

o Designar un responsable de la concentracion y resguardo de los
archivos, documentos y todo material impreso o electrénico.
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o Designar un lugar donde deberan concentrarse y resguardarse
los archivos y todo el material recopilado.

o Por cada municipio evaluado se deber& contar con una carpeta o
folder fisico o electronico que contenga al menos los siguientes
documentos:

o Sobre

o Sobre

WWW.cimtra.org.mx

La o las herramientas aplicadas impresas, con los datos
completos (identificacion de responsables, fecha,
municipio, etc.).

Los respaldos de cada una de las preguntas, en version
impresa (fotocopias, gacetas municipales, revistas,
periddicos, etc.) o electrénica (diskette, CD).

La Tabla de Calificacién CIMTRA-Municipal completada,
ya que contiene el concentrado del resultado con la o las
calificaciones finales.

Informacién _complementaria que se juzgue pertinente:
boletin de prensa, fotografias, recortes de prensa, etc.

la clasificacion de archivos (impresos o electronicos):
Generar una carpeta o folder impreso o electronico con la
concentracion de toda la informacion generada.

Las carpetas o folder impresos o electronicos deberan
llevar un orden cronolégico y mostrar (estar visible) el
nombre del municipio, la fecha de aplicacion y el nUmero
de evaluacion realizada. Si la carpeta o folder es
electronico en su nombre deberd mostrar las
caracteristicas antes indicadas. Ejemplo; “CIMTRA-
Monterrey-Jul 08-evaluacion 1”. Si son varios municipios:
“‘CIMTRA-NL-Jul 08-evaluacion 1”

Las carpetas podran contener informacion estadistica y del
contexto politico, econémico, social, cultura, etc. de cada
uno de los municipios y del Estado.

la administracion de archivos:

La informacion de los archivos de CIMTRA es de utilidad
publica y podra mostrarse a cualquier interesado, previa
solicitud por escrito (o verbal).

De <cada consulta debera llevarse un registro
especificando: nombre y cargo del solicitante, con fines
estadisticos.

Dependiendo de las necesidades de los grupos
coordinadores del programa CIMTRA, en cada una de las
entidades, se podran tener otros criterios de clasificacion
de archivos, mismos que se haran del conocimiento a los
involucrados.
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IV. CONTENIDO DE CIMTRA-MUNICIPAL

A continuacién se enlistan los aspectos que componen a la nueva herramienta
CIMTRA. Para algunas de ellas se presentan ejemplos que ilustran el como
pudiese encontrarse la informacion requerida.

Datos generales

Municipio Estado;
Periodo de Gobierno: Aplicadores:
Habitantes:

Fecha de Aplicacion:

Es importante llenar este cuadro para contar con un registro histérico de cada
una de las mediciones realizadas.

Instrucciones y observaciones

1. La informacion requerida debera estar actualizada hasta el mes en que se
aplica la evaluacion o —por lo menos- del mes inmediato anterior.

2. Toda informacion deberéa ser accesible de manera irrestricta y sin necesidad
de escritos, solicitudes u otro tipo de requisito de esta naturaleza.

3. En diversos incisos se preguntan dos 0 mas caracteristicas y
obligatoriamente deben cumplirse con todas ellas de lo contrario debera
seleccionarse la respuesta “No”. Ejemplo; en el criterio 1 inciso a) se pregunta
“‘“Nombre del Proveedor y su RFC”, por lo tanto debe cumplirse con ambos
requerimientos.

4. En algunos municipios ciertos Aspectos parecieran no ser susceptibles de
evaluarse ya que no “aplican” en tales municipios. Ejemplo:

ASPECTO RESPUESTA DE FUNCIONARIOS O
EMPLEADOS MUNICIPALES

4.- Oficinas de Enlace de | En el municipio “X” los Regidores no tienen

Regidores oficina de Enlace y por lo tanto no hay gastos
al respecto
13.- Inmuebles arrendados En el municipio “X” el municipio no tiene

bienes inmuebles arrendados

19.- Donativos otorgados por | En el municipio “X” el Presidente Municipal
el Presidente Municipal NO entrega donativos

20.- Donativos entregados al | En el municipio “X” el Presidente Municipal
Presidente Municipal NO recibe donativos
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Ante la situacion antes presentada la contra-respuesta del equipo evaluador
deberd ser la siguiente:

Aun y cuando ello no aplique o no se dé, el municipio DEBE ANUNCIAR
O PUBLICAR en el Internet, en el mural del edificio municipal, en un
comunicado publico o donde proceda que:

Aspecto 4.- “En este municipio los Regidores no tienen oficinas de
Enlace y por lo tanto no se genera gasto alguno al respecto”

Aspecto 13.- “El municipio no tiene bienes inmuebles arrendados”
Aspecto 19.- “El Presidente Municipal no entrega donativos”

Aspecto 20.- “El Presidente Municipal no recibe donativos”

Si el municipio publica o anuncia lo conducente entonces se le otorgan los
puntos correspondientes.

La experiencia indica que al publicarlo nunca falta que alguien en el municipio
(periodista, regidor, etc.) diga que si los hay y de ahi se desata un proceso por
transparentar un concepto que se mantenia quizas en la secrecia.

5. Los evaluadores deberan almacenar las evidencias (fisicas o electrénicas)
de la informacion publica que mide la herramienta CIMTRA. Esto para que sirva
como respaldo ante posibles aclaraciones futuras que deban realizarse. Es
importante tener siempre presente estas observaciones para valorar la
informacion y que sirvan como elementos que ayuden a resolver las dudas que
surjan durante la aplicacion de la herramienta.
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Cludadans por buniepios

Campo: Informacion ala Ciudadania

1. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por medio
impreso o electronico) los gastos aplicados en comunicacion social:

a) Publica informacion de gastos en comunicacion social Si No
b) Compara directamente contra el monto del afio pasado Si No
c¢) Desglosa por nombre de la empresa o razén social y se incluye su RFC Si No
d) La publicacion o listado incluye el nUmero de factura(s) Si No

1. Definicion: Es el recurso monetario destinado a promover y difundir cualquier
actividad del Ayuntamiento, a crear o afianzar unaimagen del Ayuntamiento o de
algun miembro de éste. El monto que aparezca en esta partida debera ser el total
de gasto en este rubro (incluyendo el presupuesto de todas las direcciones
municipales) y compararse con lo solicitado.

e Este concepto no debe incluir los sueldos y salarios del personal de dicha area ni
tampoco los gastos en papeleria, copias, etc.

e Si no aparece el rubro de comunicacion social como tal se debera indagar de
manera mas minuciosa y/o detallada para saber si ésta informacidén se encuentra
bajo otra denominacién.

e Localizacion de la informacion: Tesoreria municipal, oficina de Comunicacién
Social, Contraloria Municipal, mural informativo en el edificio municipal,
desplegados en prensa de los estados financieros (Rubro Gastos en
Comunicacién Social) o Internet.

e Ejemplo(s):

i)
fecha scta descmov cargodia credidia poliza ctasctasscta chi
P008031205520759 3908 PUBLICIDAD FEB/2008 DESC. IMP. PREDIAL / DIRE 10,000.00 0 E14532 05520759 00
P0080312 05520759 VA FACTURA 3808 CUENTA 05520759 1,500.00 0 E14532 05520759 00
P00803 1205520759 3912 PUBLICIDAD FEB/2008 DESC. IMP. PREDIAL / DIRE 20,000.00 0 E14532 05520759 00
P0080312 05520759 VA FACTURA 3812 CUENTA 05520759 3,000.00 0 E14532 05520759 00
P0080312 05520759 337 (ENER/2008) PUBLICACION PERIODICO / DIRECCION 10,000.00 0 E14533 05520759 00
P008031205520759 1WA FACTURA 337 CUENTA 05520759 1,500.00 0 E14533 05520759 00
R008031205520759 49 (DIC/2007) PROMOCION RADIOFONICA / DIRECCION DE 25,000.00 0 E14534 05520759 00
P008031205520759 1WA FACTURA 49 CUENTA 05520759 3,750.00 0 E14534 05520759 00
P008031205520759 83193 (06/DIC/2007) PUBLICACION PERICDICO /DIRECC 6,030.00 0 E14535 05520759 00
008031205520759 VA FACTURA 83193 CUENTA 05520759 904.50 0 E14535 05520759 00
P0080312 05520759 18 (DIC/2007) COBERTURA DE ACTIVIDADES / DIRECCION 7,000.00 0 E14536 05520759 00
PO0803 1205520759 IVA FACTURA 19 CUENTA 05520759 1,050.00 0 E14536 05520759 00
P0080312 05520759 438 (FEBR/2008) COBERTURA RADAR-FB / DIRECCION DE 5,000.00 0 E14537 05520759 00
P0D80312 05520759 VA FACTURA 438 CUENTA 05520759 750.00 0 E14537 05520759 00
POD80312 05520759 87771 PUB. (DESC.PREDIAL) / DIRECCION DE COMUNICAC 3,072.00 0 E14588 05520759 00
008031205520759 VA FACTURA 87771 CUENTA 05520759 460.80 0 E14588 05520759 00
0080312 05520759 436112 (27/FEB/2008) PUBLICIDAD CONCURSO STA. GPE. 5,640.00 0 E14597 05520759 00
Fuente:
http://www.guadalupe.gob.mx/transparencia/cuenta_552.pdf
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30100

30100

VER GASTOS COMUNICACION SOCIAL DICIEMBRE 2007, Y ENERO, FEBRERO, MARZO, ABRIL 2008 AQUI

Relacion del Gasto por partida durante el periodo del 01/01/2007 al 31/01/2007

3027 Elab. de
300 poster
con
publicidad de
405 |24/01/2007 |Egrezos | impto p 1380 582

E,

=

5252 Elab. de
5 lonas con
publicidad
405 |24/01/2007 |Egresos |impto predial 2415| 58218

20431

20432

Concepto
Tipo del Concepto Beneficiario
Dependencia| Partida Poliza | Movimiento|Ilmporte | Cheque | Contrarecibo | del Cheque | Proveedor| del Cheque

Elaboracion

de 300

poster con
putlicidad de

pago de ROBLEDO |ROBLEDO
impuesto MARTINEZ |MARTINEZ
SANTIAGO | SANTIAGO

predial

Elaboracion
de S lonas

con

publicidad de |FORMATO | GRAN

pago de DIGITAL, FORMATO
impuesto S.A. DE DIGITAL,
C\. SA DECW.

predial

GRAN

Fuente (Mayo 2008): http://www.quadalajara.gob.mx/gtransparente/tesoreria/presupuestal.htm

2. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por medio
impreso o electronico) los gastos por concepto de representaciones o
viaticos de los funcionarios municipales (Directores/Secretarios, primer

nivel).

a) En forma global Si No
b) Desglosa por individuo Si No
c¢) Desglosa por viaje realizado Si No

e Definicion: Es el recurso monetario ejercido por funcionarios de primer nivel
(Secretarios o Directores) y utilizados en actividades de representacion tales
como comidas, uso de gasolina para un viaje (Que no sean prestaciones), viajes,
viaticos, etc. Este concepto también puede aparecer bajo otro nombre, por
ejemplo, “Servicios oficiales”

e Localizacién de informacion: Tesoreria municipal, oficina de Comunicacién

Social,

desplegados en prensa de

Contraloria Municipal, mural informativo en el
los estados financieros (Rubro Gastos en

Representacién) e Internet.

e Ejemplo:

edificio municipal,

fecha  scta

descmoy

cargodia  credidia  cheque factura

nom

20080312 05480754 16253 VIAJE A MTY-MEX-MTY.  SECRETARIA DE SEG. Cl 372237 0 00320000962616253  WIAJES ERMA, SA DECN.

20080312 05480754 VA FACTURA 168253 CUENTA 05480754 404 70 0 00320000952816253  VIAJES ERMA S A DECV.

20080312 05480754 (80220 REEME. / SECRETARIA DE SEG. CIUDADANAY TRA 367708 0 0032000097EE080220  JOSE SANTOS ALMARAZ ORNELAS

20080312 05480754 080220 REEME. /| SECRETARIA DE SEG. CIUDADANAY TRA 225.00 0 0032000097 EC080229  JOSE SANTOS ALMARAZ ORNELAS

20080312 05480754 (80229 REEME. | SECRETARIA DE SEG. CIUDADANAY TRA 95,00 0 00320000976E080229  JOSE SANTOS ALMARAZ ORNELAS

20080312 05480754 (80220 REEMB. | SECRETARIA DE SEG. CIUDADANAY TRA T50.00 0 003200009762080220  JOSE SANTOS ALMARAZ ORMELAS

20080312 05480501 080208 VIATICOS CD. LAREDD / SECRETARIA CE BIEMEST B721T 0 0032000097 22080208 MARIA DE JESUS AGUIRRE MALDOMNADD

20080312 05480501 080208 VIATICOS CD. LAREDO / SECRETARIA CE BIEMEST 22727 0 003200009725080208 MARIA DE JESUS AGUIRRE MALDONADD

20080312 05480501 080208 VIATICOS CD. LAREDO / SECRETARIA DE EIEMEST 303.1 0 003200009705080208 MARIA DE JESUS AGUIRRE MALDONADD

20080312 05480501 1WA FACTURA 0BOZ208 CUENTA 05480501 4827 0 003200009702080208 MARIA DE JESUS AGUIRRE MALDONADD

20080312 05480501 1WA FACTURA 120142 CUENTA 05480501 273 0 0032000097 32080208 MARIA DE JESUS AGUIRRE MALDONADD

20080312 05480501 1WA FACTURA 61038 CUENTA 05480501 58,70 0 003200009722080208 MARIA DE JESUS AGUIRRE MALDONADD

20080314 05480754 C106035 VIJE CD. CHIHUAHUA PARA CONFEREMCIA [ SECR 3878.38 0 003200002830 C 108025 VIAVIAJES S A DECV.

20080312 05480754 C107011 VIJE CD. CHIHUAHUA PARA CONFEREMCIA / SECR 347838 0 003200009830 C107011 VIAVIAJES SA DECV.

2008031 05480663 C106878 BOLETOS CD. MEXICO P/ DIRECCION DE SALUD 330028 0 003200002842 C 1065878 VIAVIAJES S A DEC.W.

20080312 05480663 1WA FACTURA C106878 CUENTA 05480663 432,00 0 003200002842 C 1065878 VIAVIAJES S A DECW.

20080314 05480640 080311 REEME.J DIRECCION DE ADQUISICIOMES S00.00 0 003200002975080311  JOSE JUAN MARTINEZ CHAVEZ

2008031 05480640 080311 REEMB./ DIRECCION DE ADQUISICIONES 25522 0 003200002972080311  JOSE JUAN MARTINEZ CHAVEZ

2008031 05480648 080311 REEMB./ DIRECCION DE ADQUISICIONES 35.00 0 003200002972080311  JOSE JUAN MARTINEZ CHAVEZ

2008031£ 05480640 080311 REEME.J DIRECCION DE ADQUISICIOMES 35.00 0 003200002275080311  JOSE JUAM MARTINEZ CHAVEZ

PDN7AsneADnEsn Nanm44 DETMIR § AINEACIAM BE AN IR e o na B nsannAnenanats IMBE 110N 10 HTINES CaL st
Fuente: http://www.quadalupe.gob.mx/transparencia/viaticos.pdf
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3. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por medio
impreso o electrénico) los gastos por concepto de representaciones o
viaticos de su cuerpo Edilicio.

a) En forma global Si No
b) Desglosa por individuo (por Regidor y Sindico) Si No
c¢) Desglosa por viaje realizado Si No

e Definicién: Es el recurso monetario ejercido por presidente municipal, sindico(s)
y regidores, utilizados en actividades de representacion tales como comidas, uso
de gasolina para un viaje (que no sean prestaciones), viajes, viaticos, etc. Este
concepto también puede aparecer bajo otro nombre, por ejemplo, “Servicios
oficiales”.

e Localizacion de informacién: Tesoreria municipal, oficina de Comunicacién
Social, Contraloria Municipal, mural informativo en el edificio municipal,
desplegados en prensa de los estados financieros (Rubro Gastos en
Representacion) e Internet.

e Ejemplo:

ANALITICO DE GASTOS DE REPRESENTACION, ATENCIONES A FUNCIONARIOS Y GTS. DE VIAJE & VIATICOS
DEL MES DE MARZO 2008

{ PESOS )

Mes De Marzo 2008

Sub Sub Cuenta 201.- Gastos De Representaciéon y Sub Sub Cuenta 385.- LV.A. Pagado

Funcionario CanceEm del Ga_sto : I \.I’a_lor :

Regidores y Sindicos del R. Ayuntamiento

de Monterrey N/A 116,000.00
Maria Teresa Torres Rivera NIA 204.17
Maria Teresa Torres Rivera NIA 115.83
Maria Teresa Torres Rivera ) NIA 800.00

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/cimtra/representacion/analitico 08.pdf

4. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por medio
impreso o electronico) los gastos de “gestion” de su cuerpo Edilicio
(Cabildo).

a) En forma global Si No
b) Desglosa por individuo (por Regidor y Sindico) Si No
c¢) Desglosa por fraccion partidista Si No
d) Publicacion del listado de beneficiarios que recibieron apoyos por cada | Si No
Regidor y/o por sus oficinas de Enlace.
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Definicién: Es el recurso monetario publico ejercido por uno, varios o todos los
miembros del cuerpo Edilicio para apoyar a ciudadanos con necesidades, pago
de oficinas de enlace o gestoria en sectores de la ciudad o municipio, pago de
eventos propios, entre otros.

Localizacién de Informacion: Tesoreria municipal, oficina de Comunicacion
Social, Contraloria Municipal, mural informativo en el edificio municipal,
desplegados en prensa de los estados financieros e Internet.

5. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por medio
impreso o electronico) el gasto realizado por concepto de pago de asesorias
al gobierno municipal.

a) Publica pago de asesorias (incluye fechas; dia, mes y afio) Si No
b) Desglosa por nombre de la empresa, institucion y/o individuos y se incluye | Si No
su RFC)

c) Publica el concepto de cada una de las asesorias Si No
d) Publica los resultados (informes o reportes) de las asesorias Si No

Definiciébn: Toda aquella consulta y/o asistencia técnica (administrativa,
operativa, organizacional y financiera) que fue contratada para mejorar el
desempefio del gobierno municipal en cualquiera de sus areas.

Localizaciéon de la informacién: Tesoreria municipal, contabilidad municipal,
recursos humanos e Internet

Ejemplo(s):

MUNICIPIO DE LA CD. DE MONTERREY
PAGOS REALIZADOS POR ASESORIAS EN EL MES DE MARZO 2008
(PESOS )

PRESTADOR DEL SERVCIO I Concepto I Valor : I

RTV & PRESS NEWS, S.A. DE C.V. Pago de servicios profesionales por concepio de servicio de archivo

CH. NC. 6261 DEL 07/03/2008 histérico, de infermacién con acceso a consultas por Internet en la

CESAR ALBERTO VILLANUEVA GARCIA Pago de honoraries profesionales por levantamiento de actas nos.
CH. NO. 6274 DEL 07/03/2008 6322, 6323 y 6337, fuera de protocolo, relativas a la fe de hechos que

pagina de RTV NEWS durante los meses de Mayo, Junio y Julio del

ane 2007, asi como del analisis cualitative y cuanfitative de la

informacion correspondiente al mes de mayo del 2007, lo anterior

con las facturas nos. 3117, 3119 y 3120, '90,000.00
LVA. Trasladado en facturas 3117, 3119 y 3120, 13,500.00

se suscitaron en el domicilic de Telecomunicaciones y Servicios del
Morte, 5.A. de C.\V. con recibo no. 10353 19,047.62
I\VA. Trasladado en recibo de honorario no. 10353 2,857.14

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/cimtra/asesorias/analitico 08.pdf
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oo =
i)
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUERNAVACA, MORELOS
ESTADO COMPARATIVO EGRESOS PRESUPUESTALES AL DIA 30 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2002
DESCRIPCION Egresos del Egresos acumulados Presupuesto Saldo por
mes anual ejercer
5103 003 000 SERVICIOS DE | 188,946.94 1,896,184.76 3,035,126.66 1,138,941.90
ASESORIA, ESTUDIOS E
INVESTIGACIONES
5103 003 001 ASESORIAS 146,021.94 1,449,530.41 2,264,550.44 815,020.03
5103 003 002 CAPACITACION 42,925.00 329,569.85 602,554.22 272,984.37
5103 003 003 SERVICIOS DE 0.00 117,084.50 168,022.00 50,937.50
INFORMATICA
Fuente: http://www.cuernavaca.gob.mx/cuenta/2002/egresos_noviembre 2002.pdf  Ejemplo

obtenido el 9/03/04 Nota: presentacion modificada debido al espacio.

6. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electrénico) informacién de los proveedores municipales
donde se detalla lo siguiente:

a) Nombre del proveedor(es) y su RFC Si No
b) Monto de venta del proveedor al Municipio y nimero de factura(s) Si No
¢) Productos/Servicios que el proveedor vende al Municipio Si No

o Definicion: Los proveedores son aquellas figuras legales (fisicas o0 morales) que
brindan un servicio y/o venden un producto(s) al gobierno municipal con la
finalidad de satisfacer una necesidad.

e Estainformacién también puede estar clasificada bajo otros rubros, por ejemplo:
gasto publico, balance, ejercicio o x.

e Localizacién de informacidn: Tesoreria municipal, Contraloria Municipal, mural
informativo en el edificio municipal, desplegados en prensa, Internet.

e Ejemplo(s):

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CHIHUAHUA
COMPRAS POR TIPO DE PROVEEDOR
DEL 01-MAR-08 AL 31-MAR-0OB8

FECHA EMISICN: 2008/04/11 13:49:54

IACETES Y LUBRICANTES

Num Prov Proveedor Monto
2276 ACEITES LUBRICAENTES DE CHIHURHURZ SA DE CV 542,241.41
1000206 AERCOPUERTOS ¥ SERVICIOS AUXILIARES 523,208.76
10462 DISTRIEBUIDORAZ DE CCOMEUSTIBLES Y GRASAS, S.A. DE C.V. 540,921.79

6933 DISTREIEUIDORA DE LUB. ¥ GRASAS FINOS 523,310.16

$201,839.82
$215,173.76
$5,106.00
$346,589.76
£2,683,567.56
$3,582,019.02

1085
0387
2118
0526
2692

GAS EL SOBRANTE S.A. DE C.V..
HIDROGAS DE CHIHURHUA S.A. DE C.V..
LANDGRAVE SANTANA VICTOR MANUEL
MARTINEZ CONTEERAS JOSE LUIS
OPERADORA PREMIUM SA DE CV.

IAGENCIAS ¥ TRANSPORTES

INum Prowv Proveedor Montao
2504 ALDILA, S.A. DE C.V. 520,226.49
Fuente (Mayo 2008):
http://www.municipiochihuahua.gob.mx/transparencia/documentos/DOC 4223.PDF
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i)

BANCO|CHEQUE FECHA  |AFAVOR IMPORTE CONCEPTO

0010 |001000000416 (20080310 |CONSTRUCCIONES DYNAMOD, S.A. DE C.V. 5 9,996,656 | 1796 1796 EST.1 ADIT. ISR-OP-01/07-IR PA|
0010 20080310 JCONSTRUCCIONES DYNAMOD, 5.A, DE C.V. 5 78,019.15 | 1795 EST.11SR-0P-01/07-IR PAV. ASFALT.
0010 00418 | 20080310 [JORGE VILLANUEWVA VALENZUELA 5 92,912.08 | 302 ANT.30% FMR-0OP-05/07-IR | REHAE. [
0010 |001000000419  [20080314 |JORGE VILLANUEWA VALENZUELA 5 21661470 | 307 EST.1,FMR-OP-02/07-IR REMODELACI
0010 |00 00420 |20080314 |DE LEOMN ¥ LEAL CONSTRUCCIONES, S.A. DE C.V. 5 12501840 |226 EST A, FMR-0P-03/08-AD REHAE. DE K
0010 |00 00421 20080314 |DUCTO PUENTES, 5.A. DE C.V. 5 108,266.50 [ 1517 EST.1 FMR-0P-01/07-IR-REHAE. PLA]
0029 002900001153 [20080310 |SAGO CONSTRUCCICNES ¥ URBANIZACIONES, S.A. DE CV. 5 26,323.42 [446 ADITIVA 1 FM-0P-03/07-C DRENAJE P
0029 002000001154 (20080310 |SAGD CONSTRUCCIONES ¥ URBANIZACIONES, 5.4, DE C.V. 5 147,660.40 [445 EST.1 FM-OP-03/07-C DREMNAJE PLUV
0029 002800001155 (20080314 |GIMOSA, S.A. DE C.V, 5 7,049.50 |BA5 SUDADERAS (CAMINATA LA ROSA) /[
0031 003100001071 20080310 |ABC ¥ CONSTRUCCIONES, 5.A, DE C.V. 5 26067680 |2079 ANT.20% IS07-0P-19/07-1R / REHAR. |
0031 00300001072 (20080310 |JOVENA CONSTRUCCIONES, 5.A. DE C.V. 5 4143311 | 336 EST .4 ADITIVA 15-0P-01/07-C PAV.HID|
0031 |003100001073 (20080314 |LUIS FELIX PATLAN GONZALEZ 5 8,331.53 220 (16-29FER2008)HOMO. | GASTOS INC|
0031 |003100001074 (20080314 |DUCTO PUENTES, 5.A. DE CV. 5 33,712,517 | 1522 EST.3 [S-0P-09/07-1R PAV. ASFALTIC
0031 |002100001075 (20080314 |DUCTO PUENTES, S.A. DE C.V. 5 156,094.80 | 1523 ADITIVA 2 [SH0-09/07-R PAV. ASFA]
0032 |003200000564 (20080303 |CRUZ ROJA MEXICANA |AP 5 26,000.00 |0 DONATIVO 2008 / SECRETARIA PARTICI
0032 |002200009565 (20080303 [ALONSO MADINAVEITIA LOAIZA 5 11,880.00 [080226 {2DAQNAFEER/2008) JARDINERO)
0032 |003200000566 (20080303 |FRANCISCO JAVIER LLORENTE TREVIEO 5 17,500.13 |12078 (50 ENMICADOS PARA FOTOGRAF)
0032 |003200009567 (20080304 |TELEFONOS DE MEXICO, 5.A.B. DEC.\. 5 4.564.21 [080228 (FEB/2008)SERV.UNINET / DIRECC]

Fuente: http://www.guadalupe.gob.mx/cheques/cheques Marzo 2008.pdf

7. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por medio
impreso o electronico) un listado de los contratos de obras y servicios por
asignacion directa a un proveedor determinado (no hubo licitacion)
celebrados desde el inicio de la actual administracion, y donde se indique la
siguiente informacion.

a) Publica listado de contratos de obras y servicios (incluye fechas) Si No
b) En todos los contratos listados aparecen montos de las obras y servicios Si No
¢) En todos los contratos listados aparece el nombre de los proveedores y | Si No
su RFC

d) En todos los contratos listados se incluyen el nombre de los duefios o | Si No
representantes legales de las empresas proveedoras

Definicion: Obras o servicios por asighacion directa a proveedores es aquel
procedimiento donde no hubo una convocatoria abierta y/o de libre competencia
para cualquier proveedor que desea satisfacer un requerimiento material o de
servicio al gobierno municipal. El listado debera poseer al menos la informacién
requerida por este aspecto.

Localizacién de informacién: secretarias, direcciones u oficinas de: Obras
Pablicas, Desarrollo Social, Comunicacion Social y Contraloria Municipal; mural
informativo en el edificio municipal, desplegados en prensa, Internet, periédico o
Gaceta Municipal.

Las obras son todas las realizadas sin importar el origen de los recursos (Ramo
33, recursos propios, fondos especiales, entre otros.

Ejemplo:
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AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
CONTRATACIONES CELEBRADAS 2007
DEPENDENCIA No. De Afio Monto Proveadoricontratista Ibras, bienes o sarvicia  Plazos de
expediente cumplimiento
Pendienta 2007 Pendiente Particular Inmueble en Calla Pedro |Pendients
Renovacion lMoreno #1521, primer
piso con 12 cajones de
estacionamiento.
Pendients 2007 Pendiente Particular Inmueble en Calle Pedro [Pendients
Renovacion lMoreno #1521 Despacho
301
Pendiente 2007 Pendiente Particular Imnueble en Av.Ur. R Pendients
Renovacidn Michel #564, Guadalajara.
Pendients 2007 Pendiente Particular Inmueble en Calle Pendients
Renovacidn Epigmenio Gonzalez #50.
2007
100010 §344,442 51 Avantel, SA deCV.  [Internet Me”i”ﬁ”; cada
Sin namero 2007 $5,238,523.14 Axtel, SA.deCV.  [Telefonia para oficinas. Me”i”ﬁ”; cada
501519 2007 $389,528.00 lusacel, S.A de G.V.  |Telefonia Gelular Me”i”ﬁ”; cada
2007 Se van dando
Sin numero Marcatel, S.4A. de TV, Telefonia para oficinas. de baja
pardalmente
[T — 2007 Radio MD\qICD\Lpsa. 5.4 de Telefonia Celular Al:lenccliuﬁnoﬂ cada
100007 2007 s7s0000000 |1 SEfONOS decr"L?x'w' SA Dol retetonia para oficinas. Me“i”ﬁ”; cada
2007 De las 12:00
Péliza de Seguro horas del 28 de
Grupo Macional Provincial (Colectivo 2007 para Febrero del
995400003 $3 980,668 .83 P SA De GV ' lempleados de 2007 alas
o o Ayuntamiento de 12:00 horas del
(Guadalajara. 01 de Enero del
2008
Fuente:

http://www.gquadalajara.gob.mx/leytransparencia/contratos/contratos/contratacionesAdmonProv

eed2007.pdf

8. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por medio
impreso o electronico) el listado de los contratos de obras y servicios

otorgados por

invitacion

restringida y/o cerrada a un grupo de

proveedores (no hubo licitacion publica) y celebrados desde el inicio de la
actual administracién, y donde se indique la siguiente informacion.

a) Publica listado de contratos de obras y servicios (incluye fechas) Si No
b) En todos los contratos listados aparecen montos de las obras y servicios Si No
¢) En todos los contratos listados aparece el nombre del proveedor y su | Si No
RFC

d) En todos los contratos listados se incluyen el nombre de los duefios o | Si No
representantes legales de las empresas proveedoras

o Definicién: Obras o servicios por invitacién restringida de proveedores, es decir,
donde no hubo una convocatoria abierta a los proveedores para que participen

en el proceso, sino Unicamente se invito a un nimero limitado de proveedores.

WWW.cimtra.org.mx
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e Las obras son todas las realizadas sin importar el origen de los recursos (Ramo
33, recursos propios, fondos especiales, entre otros.

e | ocalizacion de informacién: Obras Publicas, Desarrollo Social, Comunicacion
Social, Oficialia mayor, Contraloria Municipal, mural informativo en el edificio
municipal, desplegados en prensa, Internet, periédico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo(s): En el ejemplo siguiente no se muestra un listado sino un “Acta de
Fallo” respecto de una invitacién restringida. En este caso el municipio de
Chihuahua decidi6 publicar las actas completas (lo que es mejor) y no
Unicamente un listado de las mismas con lainformacion requerida.

Ayuntamiente 2007-2010
Unidos logramos mis

Chihuahua | Mayor

ACTA DE FALLO

ACTA QUE SE FORMULA PARA. HSQ.CER CONSTAR EL FALLO CON MOTIVO DE LA
LICITACION RESTRINGIDA EN’ 'SU MODALIDAD DE INVITACION A CUANDO MENOS
TRES PROVEEDORES No. C..LR-01/08 RELATIVA A LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE ALIMENTOS PARA LOS.CADETES DE LAS ACADEMIAS DE POLICIA
PARA LA DIRECCION. DE SEGURIDAD HE?A MUNICIPAL

En la ciudad de Chifidahua, Chihdahua siend

s

sesién ordinaria del‘Comité d pras del IVT
de la Oficialia )

4; 00hor: de| dia 07 de Marzo del afio 2008 en

h hua, constituido en la sala de juntas
‘gplonia Centro de esta Giudad, se A
procede por pa gste acto comparecen por si o

Asahidamanta rdrnn g r rAa riren al Aacarrnlla Aa la
En virtud de lo anterior y en cump||m|ento alo d|spuesto en los artlculos 46 y 47 de la Ley ya citada, y
el punto 8 de las bases rectoras del presente procedimiento licitatorio, se emite el correspondiente
fallo por partida a favor del participante que habiendo cumplido con las condiciones legales, técnicas
y econdmicas requeridas por la convocante, garantizo satisfactoriamente el cumplimiento de las
obligaciones respectivas, y presentd la proposicion por partida cuyo precio sea el mas bajo,
quedando de la siguiente forma:

Adjudiquese la partida Unica, relativa a la contratacién del servicio de alimentos en comedor
para cadetes de la Academia de Policia, para la Direccién de Seguridad Publica Municipal, a
favor de EDUARDO ARTURO GARCIA LARDIZABAL, por un importe unitario de $79.35
(Setenta y nueve pesos 35/100 m.n)

No habiendo nada mas que hacer constar se da por terminada |la presente y para constancia y a fin
de que surta todos los efectos legales que le son inherentes, firman el presente documento, las
personas que intervinieron en el acto, haciendo entrega de copia de la misma a los asistentes.

OMPRAS DEL MUNICIPIO DE AHUA

Fuente:
http://www.municipiochihuahua.gob.mx/transparencia/documentos/DOC 4138.PDF
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9. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por medio
impreso o electronico) el listado de las obras realizadas en los ultimos tres
afios en el municipio bajo las siguientes caracteristicas de contenido.

a) Publica listado de dltimos tres afios Si No

b) El listado incluye tipo, medida y localizacién de obra Si No

c) El listado incluye monto de inversién original y final por obra Si No
[ ]

Definicién: Obras fisicas en el presente afio y los dos anteriores, 0 en su caso los
tres anteriores. Si la administracion que se evalla apenas lleva uno o dos afios
de gobierno, forzosamente deberé de tener los tres afios anteriores, toda vez que
la vigencia de las leyes de acceso a lainformacion no se suspenden cuando hay
municipios entrantes. La transparencia no debe tener interrupciones y es
responsabilidad del gobierno actual mantener o exigir en el proceso de entrega-
recepcion todala informacién sobre las obras realizadas.

e Las obras son todas las realizadas sin importar el origen de los recursos (Ramo
33, recursos propios, fondos especiales, entre otros.

e | ocalizacion de informacion: Oficina de Obras Publicas, oficina de Desarrollo
Social, area de Comunicacién Social, Contraloria Municipal, mural informativo
en el edificio municipal, desplegados en prensa, Internet, periédico o Gaceta
Municipal.

e Ejemplo(s):

i)
IMICIC MNOTICIAS  ORGAMIGRAMA  TRANSPAREMCIA  REGLAMENTOS  TRAMITES  ACTAS DE CABILDO
Directo al |
OBRAS REALIZADAS EN LOS presieris (&l
ULTIMOS DOS ANOS Colima Chat
Temporalmente fuera
- . "| =] Deje un mensaje -
Registms—iaﬁdeﬁi
Guia
Telefonica @
ALCANTARILLA AV, W CARRANZA - CAMPO WERDE
P h . a Tesoreria qﬁ‘
en Linea “?d
rALUMBRADO DE CAMPO DE FUTBOL COL EL DIEZMO
@ » CENTR.O DE SALUD DE TEPAMES | |
[gtil="l=lgt anciera
CADENAS PRODUCTIVAS m]
» CENTRO DE SALUD DE CARDONA
HERRAMIENTAS
mprimir
. .__ | »CENTRO JUVENIL. COL. ORIENTAL Enviar a un amigo
i i
L ;.-"] Lo masg visitado

Fuente: http://www.colima.gob.mx/2007/obras.php

i)
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ALCANTARILLA AV. V CARRANZA -
CAMPO VERDE

21/03/2007

OBRA: ALCANTARILLA AV. V
CARRANZA - CAMPO VERDE
AUTORIZADO: § 153,891.09
CONTRATADO: $ 153,891.09
EJERCIDO § 145,406.74
UBICACION: Av. V. Carranza y calle
Gorrion

COLONIA: COLINAS DE SANTA .
BARBARA [‘— ““““““ —l
nacional inanciera e
CADENAS propucTivas | METAS: CONSTRUCCION DE 5 ML DE REJILLA A BASE DE CANAL
ESTRUCTURAL
LICITACION PUBLICA DE 4" X 1/4" COLOCADA DIAGONALMENTE @ 6 CMS. CON MUROS DE HERRAMIENTAS
“ri/‘cmrl‘ﬁ/xh fr‘y\i’ﬁ:MPOSTERIA LATERALES Y DALA DE CONCRETO ARMADO DE 40X30

Fuente: http://www.colima.gob.mx/2007/display.php?ID_Fichero=1904

Manual CIMTRA-Municipal

10. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania de manera continua
(por medio impreso o electrénico) el listado con las propuestas de obra del
COPLADEMUN (Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal -0 como
se denomine-) planteadas al Ayuntamiento para el ejercicio del Ramo 33

del afo en curso.

a) Publica listado completo de obras COPLADEMUN Si No
b) El listado distingue las obras seleccionadas por el COPLADEMUN para | Si No
realizarse y aquellas validadas por el Ayuntamiento.

¢) Publica acta o acuerdo del Ayuntamiento donde se registra el motivo o | Si No

razén para seleccionar cada obra

e Definicion: Debera explicitarse en el listado publicado que son propuestas de

obras fisicas del COPLADEMUN

e Localizacién de informacién: Obras Publicas, Desarrollo Social, area de
Comunicacién Social, Contraloria Municipal, mural informativo en el edificio

municipal, desplegados en prensa, Internet, peridédico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo(s):

www.cimtra.org.mx
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| LISTADO DE OBRAS PROPUESTAS AL MUNICIPIO POR >
B Chiuahu: COMITES DE VECINOS ,rr;,v.b.d:ljjlgfﬁ‘n
) COPLADEMUN
2007
COLONIA UBICACION PETICION
2 da Junic Entre Callas Fontanaros, Tipografos v Carteros PARCQUE
20 Aniversario Entre Calles Muevo Triunfo vy Miguel Sigala PARCQUE
Alamedas Entre calles Baltazar de Obregén, Walter Scott, Silvano Pratt v Gustavo Flaubert PARCLE
Alamedas [ Calle Frandsco Petrarca M-52 L-01 PARQLUE
Amercas Entre Callas Melaque y Cancun PARQUE
Anexo Santa Rosa Lote &1 Manzana 1 PARCQLUE
[Earancas Residencial Entre calles Sierra Madre y Barancas del Cobra PARQLUE
California Entre calles del Silo, Santa Lucia, del Pueblo ylos Angeles PARQLUE
(Chihuahua 2000 Entre calles Simon Sarlat Nava vy Alfonso Sosa Vera PARCQUE
(Cumbres Entre Calles Montes Apalaches. Curnbre Monte Limar y Monte Rosa PARQUE
Deportistas Entre Calles Manuel Garcia Garcia, Candelario Estrada, Roberto Saldivar y Jose Guiierez PARCLE
Desamollo Urkana Entre calles Priv. De Dimante y Diamante FPARCQLE
Division del Morte Entre calles Francisco Yilla, 3ra y Miguel Trillo PARQUE
IInfonavit Saucito Entre Callas Jaime Torres Bodett v Andres Hemastroza PARCQUE
Jardines de Saucito Entre calles Sierra Tomredilla v Sierra Negra PARQUE
La Minita Entre Calles Plan de Ayala, Mina la India, Mina la Perla y Mexico 86 PARCLE
Las Aguilas Entra Calles Alabama, Maryland, Alaska e Indiana PARCQLE
Laura Leticia Entre calles Chucho Martinez Gil y Regina PARQLUE
Loma Dorada Entre calles Maria Ana de Unzaga, & de Mayo, Domingo de Allende v Batalla de Silac PARCQLE
Los Alamos Calles Alamo Plateado y Alamo Rojo PARQUE

Fuente (Mayo 2008):
http://www.municipiochihuahua.gob.mx/transparencia/documentos/DOC 3533.PDF

11. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) los costos promedios en los siguientes rubros:

a) Costo por metro cuadrado de bacheo Si No
b) Costo por metro cuadrado de pavimentacién con asfalto Si No
¢) Costo por metro lineal de electrificacion Si No
d) Costo por metro cuadrado de recarpeteo Si No

e Definicion: Costo promedio por metros lineales, cuadrados o cubicos de la
ejecucién de una obra.

e Localizacion de Informacion: Obras Publicas, Desarrollo Social, Contraloria
Municipal, mural informativo en el edificio municipal, desplegados en prensa,
Internet, periédico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo:
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SUBDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE MEJORAMIENTO VIAL

Costo Promedio de Bacheo

$ 2,056.45 M. N. por M3

Esta informacion esta sujeta a cambios

Fuente: http://www.municipiochihuahua.gob.mx/transparencia/documentos/DOC 4121.PDF

12. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) el listado de los bienes inmuebles que el
municipio le arrienda a personas fisicas o morales, y por lo tanto obtiene
ingresos por este concepto.

a) El listado tiene el nombre/descripcion de cada bien inmueble (arrendado) Si No
b) El listado sefiala el nombre del arrendatario y su RFC Si No
c) El listado sefiala el monto de arrendamiento de cada bien inmueble Si No
d) El listado incluye la fecha (dia, mes y afio) desde que se arrenda cada uno | Si No
de los bienes inmuebles

e Definicién: Renta que un tercero paga al gobierno municipal por el uso de algun
bien inmueble (local, edificio, casa) y que representa un ingreso propio para el
municipio.

e Localizacién de Informacién: Tesoreria, Contraloria  Municipal, Sindico
municipal, desplegados en prensa, Internet, peridédico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo(s):
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CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

ION DEL BIEN

DESCRIPCION

US0 | DESTING

NOMEBRE DEL ARRENDATARIO|

MONTO DE LA
RENTA

LOCALIZACIGN DEL INMUEBLE

NMUEELE DE 13,60 WZ, EL CLISL FORMA F&RTE DE UNA
SURERFICIE OE MAYOR EXTENS K% DE 145200 M2,
DENTIFICADD COM EXP CAT. 383-000.07

TORRE DE TELECOMUNICACISR Y CABINA DE 3 METROE
PFOR & METROE

AXTEL BA DECW

§ T 31924 masnuakis

CALLE CERRADAPLERTOANGEL COL LAS BRISAS
9 SECTOR

INMUEBLE DE 326 506 M2 UBICADO EN AVENDA 2 DE AERIL
COL ROMA

ESTACI CHAMENTO G RATUITD RaRA SUS CLENTES

GRUFD PROALINEX, 5.4 DE 5V
“FOPEYES

55250 00 mensuakes

BYE. 2 OE ABRIL ENTRE ELGENIO BARTA BADAY
PALESTINA COL ROMA

2
=, - AREA COMPRENDHDA BAJD EL PASC VEHICULAR
- - BANCO SANTANDER, 5.4, INSTITUCION . e
INMLEBILE E 1,71 237 M2 LBICADO BAID PAS0 VEHICLILAR y - o s e st - LOCALEADD EX EL CRUICE DE LAS AVENDAS
INSTALADE BOBRE AVENDA GONIALITOE ESTACI DHAMENTID G RATUITE RARA SUS CLENTES [E BANCA MULTIFLE, GRLIPO spamnnmencuales | cpanmaco | MADERG Y GOMZALITOS, COLONLS
FINANCIERO SANTANCER !
5 VIETA HERMOEA,
TRES INMUESLEE MUNICIPALES UBICADOE EN EL CRUCE DE LOE PRIMERCE DOS INWUEELES LOS PRETENDE
L4S A/ENCAS REVOLUCKN ¥ COVARRUELAS CO DEETINAR AL ESTACIONAMIENTD PARTICLLAR DE SUS |  BAMCA MERCANTIL DEL MORTE, S8 ; e ”
FRIMSVERA, CON LA SIGLIENTES MECIDAS: FRMER 52} Y EL TERCER INMUEBLE PSR |  INSTITUCKS DE BANCA MULTIPLE, 5725000 mensuskis ““E“'D“EEE&‘;?&' P r AARLEAS
INMUEELE 178 45 M2, SEGURDO INMUESLE 2038 M2 ¥ EL PO DENOMENADC CGRUPD FINANCIERO HANORTE - -
TERCER INMLIEELE DE 34.85 W2 CAJERD ALTOMATIED [24.85 MTS2)
4

FMLIEE LE DE 445,55 W UBICADO BAJD LAS INSTAL ACIONEE
DEL FUENTE VEHICULAR DEL CRUCE DE AVE. GONZALITOE ¥

RANCISO0 L MADERD

ESTACIOMAMIENTD FARTICULAR DE CARACTER
GRATUITD FARALOE CLENTES DELMEGOOD
DIENCMINA DD CONERTIALMENTE COMO BLLAR "BOLA

OTOMEL GARCIA RODRIGUET, ADRIANA
CAND BANCHEZ

5320000 mensuskes

(CRUCE DE AVEMIDAE GONZALITOE ¥ FRANCESCO |

MADIERD, EN LA COLONA VS TA HERMOSA

5
2 LBIC 0 00 VUL LLEa P — LS G, LREINS, PLATCN SANCHET ¥ SNONID
. INMUEEILE DE 3013 M2 UBICADD EN COL TERMINAL PeRA CPERAR EL NEGOCID DE YULCANZADORA RAMON VILLEGAS LARM, 375000 messuas BOELLY EN LACOL TERMNMAL
INMUEELE O UNA SUPERFICIE DE £2.67 M2 UBNCADO EN | INMUIEELE PARA DFERAR LA ESTACION [E TAX:S COUE SE | ISMAEL GUTIERREZ HERNANDEZ /BTD| o on o | TERCERA DE RIFLERDE ¥ AVENDA DIESO ClAZ DE
OOL MARLANG EBCOEEDD ENCUENTRA INGTALALA SOBRE DCHC INMLUESLE MaRANCESCOBEDC | o . BERLANGA.DE LA COL. MARIANO ESCOBEDD
7

FMUJEB LE LESCADD EN COLONIA BURDCRATAS DEL ESTADO

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/cimtra_plus/prequnta0l/arrienda.pdf

13. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) el listado de los bienes inmuebles arrendados
por el municipio, y que por lo tanto tiene que erogar un gasto.

a) El listado tiene el nombre/descripcion de cada bien inmueble (arrendado)

Si No

b) El listado sefiala los montos de arrendamiento por inmueble

Si No

¢) El listado sefiala el nombre de la persona fisica o moral y su RFC a la que
se le arriendan los inmuebles

Si No

d) El listado incluye la fecha (dia, mes y afio) desde que se arrenda cada uno
de los bienes inmuebles

Si No

e) El listado describe muy brevemente para qué se arrienda cada bien
inmueble (el uso que se le da)

Si No

e Definicion: Gasto que aplica el gobierno municipal por el uso de algun bien
inmueble (local, edificio, casa) propiedad de otro.
e Localizacion de Informacién: Tesoreria, Contraloria Municipal, Sindico
municipal, desplegados en prensa, Internet, peridédico o Gaceta Municipal.
e Ejemplo(s):
BIEMES INMUEBLES ARRENDADOS POR EL MUNICIPIO
[Bien |l.||h':at|dn Utilizacion Refita (Arrendad of (Vigencia
Inmueble [Mensual
(Oficings en Zaragoza 1000 Sur 1. Secretaria de Desarrola 18400000 inc. LV.&. Club InMtemacional de Enera 02 de 2010
1 [Candaminia Acern Lrbang v Ecbbgia. onbarrey A.C
(Ofcings Rupsars Maninez Mo. 520 Ole., Of. Diraceitn de Educacitn 17 500.00 més |LVA [Hisracis Moyar Quintanilia (0172l 07 & 300 Jun 08
2
[ Oficings (Aramberri No. 804 Cle | Of. Direccidn de Culiura 15,000.00 mas |.VA Marina Garcia Rames 01/ Jul. 07 & 30/ Jun 08
3
[‘Oficings Ruperto Martinez Mo. 620 Ote., 4. Direccitn de Recreacidn 17/500.00 més |L.VA [Horacio Moyar Quintanilia 01/ ul.A07 & 30/ Jun D8
4 Popular
(Oficings (Abasale No. 851, Bario Antiguo, O de Galeria Regia 24,000.00 mas VA [Barbara Lucia Femandez Larrakde (01 Mov D6 &l 30ct.ae
5
(Oficings Espinoza No. 324 Pre., 04, Pregrama de Accion 17034 80 mds |LVA [Jugn Enrique Sepllveda Garncia. En Remavacion
8 Codmunilana.
(Oficings en Canlro (Araribedi ¥ Villagomaz 1. de Direceidn de Comercie 55.200.00 B |LVA [PC CAD, 5.A. de T\ T ARS (1o, De Feby
T [Comercial Plaza 2o, Piso & Inspecciin ¥ Viglancia @ Ene/2010}
Alameds
[‘Ofcings Lums Carvajal y de la Cueva, 0. del Tribunal de Arbilraje para 5.577.30 inG. LV.A. Pedro E. Garcia Montemayor 1 Afa (02 Jula7
a No. 316 Monterrey Ios Trabajadores al Sarvicio del & 02/ JulidE)
Mps. de Mantersy
(Oficinas en (Zaragoza 1000 Sur (3ar. Pias) O, del Comisionade pars la 5,206.05 ims. |WVA. (Cifedia Flores ENzonds 1 Afa (15sspt. 07
8 [Candaming Acers Transparencia 3 15/5ept08)
[Dificings Raymundo Jarddn He. 843 Oie. . de la Sria. de Desamolle 25.300.00 inc. |LVA Jose Ma. Gerza Poncs (01,0507 al 311008
10 Econdmico v Sadal
[‘Oficings [Serafin Pefia No. 806 altos, 1. de la Incubadara de 2T ITE4d nc | VA [Bemarde Manuel Bremer 0170172007 &l 01/01/2006
11 Emoresss Monbemey. Gutisrrar (58 SEners NUSYS ooouesls

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/cimtra_plus/pregunta0l/arrendados.pdf

www.cimtra.org.mx
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14. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) el listado de los bienes inmuebles
patrimoniales propiedad del municipio donde se detalla la siguiente
informacion.

a) El listado incluye el nombre/descripcién del bien inmueble y localizacion Si No
b) El listado incluye el valor actualizado anual y la clave de registro de cada | Si No
bien inmueble

o Definicién: Edificios, casas, locales, etc., cuyo propietario es el municipio. El
valor actualizado anual de los bienes inmuebles se hace de acuerdo a los
estandares de contabilidad para valorar activos.

e Localizacion de informacion: Tesoreria, Contraloria  Municipal, Sindico
municipal, desplegados en prensa, Internet, periédico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo(s):

USIM3 aCATITON 3 N 02 2009

SUPERRICIEDE |  SUPERFICIE DE VALOR DEL
NOMBRE CONTRUCCION
el GRUPO | Tamamno 2y [consTRUCTION m2) | TERRENG (3) VIGENTE ()
;. UAUA___[AVENIDA TEOFILO BORUNDA ORTIZ LOT MG2 | CENTRO [REAND LY L} ML) TSN
dak- FUMUAMUA | CALLE CUARTA 506 | CENTRO [ORBAND T 2 381, €1
PRESIDENCIA VUNICIPAL DE CHIMUAMUA | CALLE JULIAN CARRILLO 400 / CENTRO OREAND 4048 390300 1652443 3580887, $54130051
PRESDENCIA VUNICDAL DE CHUARUA | PRIVADA NANUEL DOBLADO 302 | CENTRD [UREAND 3430 o0 5426 00| #9402
UAHUA | AVENIDA BENITO JUAREZ GARCIA 601 | CENTRO URBANO 7.305. 1.648.00 V621.11436] 2386559329 3.967.707.
UAHUA___ |AVENS TCEN URBAND y 08211 17 200 &
UANUA | AVENIDA BENITO JUARES GARGIA 605 | CENTRO URBAND 352 T 75231 1 2
UAMUA __|CALLE LISERTAD 202 / CENTRO UREAND 1.560. [ 230.781.09) 3530.781
UAHUA | CALLE GENERAL ANGEL TRIAS Wi L3 [ CENTRO UREAND 1838 7438 €241 66 FrRES %174
JUAHUA | CALLE CUARTA 606 | CENTRO URBAND LT 630,050 5% (7] I
UAHUA___|CALLE VALENTIN GOMES MARTINES ¥ FARIAS 1202 1 CENTRO URBAND 2 24 53500 [
CraMUANUA CALLE 12 W01 LO1 / CENTRO URBAND ' 1,@ T35
CHMUAMUA__|CALLE DECIVA WO2 L0 / CENTRO URBAND 200 %X 181,666.55 2 151,663,
CHHUAMUA__|AVENIDA UELCHOR OCAMPO MANZD 1608  CENTRO ) 1o2e00] 1m_l ersaTsei]  Taoazingel 7aezessas)

Fuente: http://transparencia.municipiochihuahua.gob.mx/pdfs/DOC_3882.pdf

15. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) el listado de los bienes muebles patrimoniales
propiedad del municipio donde se detalla la siguiente informacion.

a) El listado incluye la marca y modelo del bien mueble Si No
b) El listado incluye el valor actualizado anual del bien mueble Si No
¢) El listado incluye la clave de registro del bien mueble Si No
d) El listado tiene rubros de clasificacién (autos, camionetas, maquinaria, | Si No
etc.)

e) El listado incluye a que dependencia esta asignada el bien mueble Si No
f) El listado describe el estado del bien (desuso, reparacion, uso) Si No

o Definicién: mobiliario, maquinaria, auto motores, obras de arte, cuyo propietario
es el municipio. El valor actualizado anual de los bienes muebles se hace de
acuerdo alos estandares de contabilidad para valorar activos.

e Localizacion de informacion: Tesoreria, Contraloria  Municipal, Sindico
municipal, desplegados en prensa, Internet, periédico o Gaceta Municipal.

o Ejemplo(s):
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[NVENTARIQ DE MOBILARIO Y EQUIPO

2010e MACUINIRIA { EQUIFD TARGUE CE ALMACERRIENTO OE ATLI BORENA
20H0e MACUINIRIA { EQLIFD TARGUE DE ALMACERRIENTO OE ATZLI BORENA

MACUINIRIA { EQUIFD AMGUE CE ALMACERRIENTO OE AL BORENA prakrekl]
EQUIFD DE SERVICICS BOMERA DE VACK) MBEACCN SHP TIPD DUPLEX CTRNGUE HORIEONTAL OE 120 GALORES 21845101 prakiekl]
I8 (AR | EQLIFD CORTADCEA DF BASTO COMERTIAL JHOH DEERA | TC T4 iEnin Felap
CORTADORADE PAETO COMERTIAL JHOM DEERRE &/ TCT41SCOA004 13327150
MACUINIRIA { EQUIFD CORTADORADE PAETO MHON CEERE DE S CORTE  MOTORMANGSAKS 18 HP STCTHIECO0M 1387158
n..;.u' CORTAQCRA COMEREIAL JOHN DEER J&l 3 (FElIL)
CORTADCRA COMERCIAL JOHN CEERE {TCTHIECT0 1337100
I'n'I.IlGL!IWH.& YEQUIFD CORTADCRA COMERCIAL JOHN CEERE {TCTHIECT0 132720
IR ECLED CLIARORY RILLES (B4 [AS0EC 0483 ﬁﬂ'ﬂ
EGUFDOE CFICIRA MCOULD DE TRARIO FARA § FERSCHAT EN MELAMINA ZNMIGMEERERIA FELECTRIFICAR COMBINADA G 7320000
EQUIFD AR PINTRRRAYA SURDGEHOR £2 - LINER U0 4185
EQLIFD AU PINTA RAFAS ELLINER D88 SiE02ED  CNOTCR BRUCEE STRATCN T13B5
EEIUIFD AACLARA PINTRRRATA MIEZ NER B850 E1R0GH120R ik

RASEORMACGR WIPROLEE CRA Rig S0 St a0t i
PLIIC.I\'.'IEF.I\TGHI&I:LIFS.\I-!HP HOMDA STLRY 2820 DR
hW.'.UWHMEUUlFD PLACA VIBRATORIA CLIPEA BHP HONDA STLFAIIINE Y
n..;.u' COMPACTADRA DE PLUSH VIBRATURIARGLIPER CH13 5 CIREA0123 ITOR HONDH G5 240 4P ML
T LRI EOUFD[TRAEICRUDCR [IRAEY
EGL!PEI IJEPGRTM.': 'ENTRIFUEACUNMP&RME PLAZAS I'MEEILE.I\T MEIIIJSI i) AMEEY
35000

3]

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/cimtra_plus/prequnta0l/bienes mueb pat.pdf

16. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) el método de seleccion y la lista de los
integrantes del comité (cualquiera que sea su nombre) que vigila/revisa las
licitaciones de obras, las compras, contrataciones, arrendamientos y contratos
de servicios que el Ayuntamiento realiza, ademas de designar al o los

ganadores.

a) Existe el Comité Si No
b) EI Comité tiene un reglamento interno

c) El reglamento describe el método de seleccion de integrantes Si No
d) Existe acta de instalacion con el nombre de los integrantes, procedenciay | Si No
cargos asignados.

e) El reglamento indica la obligatoriedad de integrantes de la sociedad civil | Si No
en el Comité y ademas se aplica (hay integrantes de este sector)

Definicién: grupo de personalidades que se reldnen, y que actdan regidos por un
reglamento, para analizar cualquier actividad o movimiento en los procesos
susceptibles de corrupcién. Estos comités o consejos estan integrados por
regidores de dos o mas partidos politicos que integran el Cabildo y por
miembros reconocidos de la sociedad o de organismos no gubernamentales,
todos coordinados habitualmente por el director o jefe de compras, responsable
del proceso.

Localizacién de Informacion: Oficina de Compras y Arrendamientos, Gaceta
Municipal, area de Comunicacion Social, Contraloria Municipal, Internet, mural
informativo en el edificio municipal, Tesoreria Municipal, publicaciones en
prensa, Camaras y Asociaciones de Comercio y de Construcciones.

Ejemplo(s):
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ARTICULO 22 .- El comité se integrara con los representantes de las Dependencias, y personas fisicas y
morales que se indican a continuacién y cuenten con capacidad técnica, tanto para la aplicacion del
reglamento, como para la programacion, presupuestacion y ejecucion de las adguisiciones que reguiera la
Administracion Municipal:

|.- Presidente: El Secretario de Administracion; el cual tendra solamente voz.

Il.- Secretario. El servidor publice adscrito a la Direccion de Adguisiciones; con derecho a voz y volo,

.- Vocal: El Secretario del Ayuntamiento, o su representante; solo con derecho a voz,

IV - Vocal: El Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal. o su representante; con derecho a voz y voto,
V.- Vocal: El Sindico Primero o su representante; con derecho a voz y volg;

VI.- Vocal: El Sindico Segundo o su representante; con derecho a voz y voto,

VIL- Un Regidor de Representacién Proporcional, con derecho de voz y voto;,

VIIlL.- Vocal: El Director Juridico o su representante; con derecho a voz pero sin derecho a voto,

IX.- Un representante en calidad de observador, designado por el titular de la Contraloria, con derecho a
yoz pero sin derecho a voto' v

Fuente: http://www.quadalupe.gob.mx/reglamentos/adquisiciones.pdf

17. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) la lista de todos los programas sociales
prevalecientes en el municipio.

a) Existe listado/registro de los programas sociales Si No
b) El listado/registro incluye el nombre y objetivo del o los programas Si No
¢) El listado/registro describe los criterios de aplicacion de los programas Si No
d) El listado/registro incluye el monto destinado a los programas por afio Si No
e) El listado/registro define el rea responsable del o los programas Si No
f) El listado/registro incluye una lista de beneficiarios del programa (s) Si No

e Definiciéon: Acciones de gobierno destinadas a satisfacer necesidades de
alimentacion, salud, educacién, vivienda, economia, de los habitantes del
municipio, en especial de los mas marginados.

e Localizacién de Informacion: Desarrollo Social, Tesoreria, Contraloria Municipal,
Sindico municipal, desplegados en prensa, Internet, periédico o Gaceta
Municipal.

e Ejemplo:
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Al t- W Inicio W Tramites M Transparencia W Sala de Prensa

]

Umd'n! fngrmmls s Transparencia / Convocatorias Programas Sociales - 2008
Finanzas Obrasy Programas Comprasy Funcionarios Bienes Marco Cabildo
Piiblicas  Proyectos Sociales Licitaciones Piiblicos Patrimoniales  Juridico
. Buzén del Alcalde TRANSPARENCIA
Convocatorias Programas Sociales - 2008

Mapa del Sitio

Gobierno

+ Alcalde

. Cabildo

. Sindicatura

. Gabinete

. Organizacion

. Dependencias
4 Directorio

4 Sitios de Interés

BECAS ACADEMICAS, (Bokh)

ESCUELA DIGNA. (1375}

ASOCIACIONES CIVILES. (F0<4K3)

PROGRAMA ALIMENTARIO AL ADULTO MAYOR., (5%

BECAS CAPACIDADES DIFERENTES. (5540
BECAS DEPORTIVAS. (70kB)}

Civedad

Fuente: http://transparencia.municipiochihuahua.gob.mx/trans _getdocs.aspx?categoria=304

18. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) el procedimiento para la seleccion,
contratacion y despido de cualquier empleado o funcionario municipal
(desde primer nivel), ya sea de base, sindicalizado, por honorarios o de
confianza.

Procedimiento para seleccion, contratacion y despido:

a) Empleado/a / funcionario/a de base Si No
b) Empleado/a / funcionario/a por honorarios Si No
¢) Empleado/a / funcionario/a sindicalizado Si No
d) Empleado/a / funcionario/a de confianza Si No

e Definicion: Deberd cumplirse con los tres criterios: seleccién, contrataciéon y
despido.

e ElI nombramiento o remocién de los funcionarios de primer nivel, es una
atribucién del presidente municipal o por acuerdo del ayuntamiento.

e Localizaciébn de Informacién: Oficialia Mayor, Secretaria de ayuntamiento,
Contraloria Municipal, Internety periddico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo:
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2007-2010

Ayuntamiento
Unidos logramos mas
Finanzas Obrasy Programas Compras y Funcionarios Bienes Marco Cabildo
Publicas Proyectos Sociales Licitaciones Piublicos Patrimoniales  Juridico
TRANSPARENCIA
Procedimiento Para La Seleccion, Contratacion ¥ Despido De Cualquier Empleado Municipal

Transparenda | Procedimiento para la Seleccidn, Contratacién y Despido de cualguier Empleado Municipal Mapa del Sitio

« Buzon del Alcalde

Gabierno
Este proceso no se aplica a Directores y Subdirectores Municipales, ya que estos reciben el nombramiento directamente del
Alcalde Presidente Munidpal, en ejercico de las facultades que le confiere el Articulo 29, fraccidn II del Cddigo Municipal para el
Cabilda Estado de Chihuahua.
Sindicatura
Gahinete

Organizacion
Dependencias

EEkEEREEERERBE

Directorio ™ PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE CUALQUIER EMPLEADO MUNICIPAL. (175
Sitios de Interés = PROCEDIMIENTC PARA EL DESPIDO DE CUALQUIER EMPLEADOQ MUNICIPAL (3845}
Ciudad
El responsable de esta informacicn es @
.+ Historia OFICIALIA MAYOR
4 Economia
Para visualzar los documentos s= reguiers tener instzledo =l Acrobat Reader
4 Cultura
4 Salud Se
4 Educacién . s
Visitzs 2 esta categoria: 538 Labelelse
4 Mapas
A Entretenimignto

Fuente: http://transparencia.municipiochihuahua.gob.mx/trans _getdocs.aspx?categoria=139

19. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electrénico) todos los donativos (en especie o financieros)
otorgados por el Presidente Municipal, cualquier funcionario o el
Ayuntamiento a cualquier persona fisica o moral (sindicatos, asociaciones
civiles, deportivos, centros culturales, etc.).

a) Existe listado (incluye fechas; dia, mes y afio) Si No
b) El listado describe tipo de donativo Si No
c) El listado desglosa el monto del o los donativos Si No
d) El listado incluye el nombre de beneficiario o beneficiarios ya sean | Si No
personas fisicas o morales y su RFC.

e) El listado incluye los criterios generales para otorgar donativos Si No
f) Se publica el acta o minuta oficial que aprueba la donacion Si No

e Definicion: Traslado de la propiedad de bienes del municipio -por parte del
presidente municipal o el ayuntamiento- a particulares o personas morales.

e Localizacién de Informacion: Tesoreria, Secretaria de ayuntamiento, Contraloria
Municipal, Internety periédico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo:
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ﬁ‘ié Municipio de la Ciudad de Monterrey
¥ Tesoreria Municipal

ises. 100w

Donativos otorgados en el mes de Marzo del 2008

| Tipo Donativo | Beneficiario (s) | Importe |

Monetario Cruz Verde de Monterrey 5 §52,000.00
Apertacion correspondiente al mes de marzo

Monetario Cruz Verde de Monterrey 51.911.15
Aportacion por concepto de Traslados

Monetario Cruz Verde de Monterrey 200,000.00
Aportacion Operative Antialcoholica

Monetario Patronato de Bomberos de Nuevo Leon 1,265,250.00
Aportacion de enero a marzo de 2008

Monetario Fomento Prov. Severiano Martinez, A.B.P. 20,000.00
Aportacion Diciembre 2007 y Febrero 2008

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/cimtra_plus/prequnta08/Marzo08.pdf

20. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electrénico) todos los donativos (en especie o financieros)
0 comodatos_otorgados al Presidente Municipal, a funcionario alguno,
regidores y sindico o al Ayuntamiento por cualquier persona fisica o moral
(sindicatos, asociaciones civiles, deportivos, centros culturales, etc.).

a) Existe listado (incluye fechas; dia, mes y afio) Si No
b) El listado describe el donativo y/o comodato Si No
¢) El listado desglosa el monto del o los donativos y/o comodatos Si No
d) El listado incluye el nombre del o los donatarios, ya sean personas fisicas | Si No
0 morales, y su RFC

e Definicién: Traslado de propiedad de bienes muebles, inmuebles, terrenos, u
objetos de valor por parte de personas fisica 0 morales al municipio.

e Localizacién de Informacion: Tesoreria, Secretaria de ayuntamiento, Contraloria
Municipal, Internety periédico o Gaceta Municipal.

21. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) el listado de Comisiones de Ayuntamiento,
programa de trabajo y un informe anual de resultados y actas de reunion
de cada Comision del Ayuntamiento.

a) Publica la lista de Comisiones del Ayuntamiento Si No
b) Publica el programa de trabajo de cada Comision Si No
c¢) Publica informe de resultados anual de cada Comision Si No
d) Publica las actas de reunion de cada Comision Si No

o Definicién: Documentos en que cada una de las comisiones del ayuntamiento
fijan y reportan el logro de objetivos, acciones y metas a lograr y que lograron en
un periodo determinado (un afio).

e Localizacion de Informacién: Secretaria de ayuntamiento, Contraloria Municipal,
Internet y periédico o Gaceta Municipal.
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e Ejemplo(s):

Programa de Trabajo y Resultados de Comisiones del
Ayuntamiento

Comision de Gobernacion y Reglamentacion

2008

2007

Comision de Hacienda Municipal

2008

2007

Comision de Proteccian al Ambiente

2003

2007

Comision de Organismos Descentralizados y
Desconcentrados

2008

2007

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/transparencia/cimtra_plus/index.html

i)

V.- PROGRAMA DE TRABAJO 2008

a) INICIATIWVA DE REFORMAS AL REGLAMENTO DE CONSTRUCCIONES.
FEBRERO (2da Sesion Ordinaria)

b) INICIATIVA DE REFORMAS AL REGLAMENTO DE TRANSITO Y VIALIDAD.
ABRIL (2da Sesién Ordinaria) Se aprobé la consulta puablica en Sesién de octubre del
2007

¢) INICIATIVA DE REFORMAS AL REGLAMENTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS.
Se aprobd la consulta publica en Sesion de mayo del 2007.

d) INICIATIVA DE REFORMAS AL REGLAMENTO DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO.
Marzo (2da Sesion Ordinaria) Se aprobo la consulta publica en Sesion de noviembre
del 2007

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/cimtra_plus/prequntal?/gobernacion08.pdf

22. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) el listado de indicadores de su sistema de
medicién y/o evaluacion y sus resultados.

a) Publica el listado de indicadores por dependencia municipal y su ficha | Si No
técnica
b) Publica la meta y resultados al menos semestrales para cada indicador Si No

o Definicién: Los indicadores son magnitudes a través de los cuales el gobierno
municipal evalGa la eficiencia y eficacia de su gestion.
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e Localizacion de Informacion: Tesoreria, Secretaria de ayuntamiento, Contraloria
Municipal, Internety periédico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo(s):

i)

Se encontrd un total de 28 Indicadores de Impacte que cumplen con los parametros de blsqueda especificados

ONSEJO DE FOMENTO DEPORTIVO Y APOYO A LA JUVENTUD

D01 m2 de Madules de Reoreo por cada Mil Habitantes (Ammac 17) - - Anual Info

DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE PERSONAL

P01 Empleados Municipales por cada Mil Habitantes (Ammac 47) 7.30 Jun  Mensual Infa

DIRECCICON DE ALUMBRADC PUBLICO

503 indios de Encendido Fromedic de |a Red de Alumbrado Piblics = 53,78 Ene Mensual Info
504 Costo de Operacien y Mantenimiento por Luminaria {Ammac 8) * 85,99 Dic Mensual Info
508 Relacion de Luminaria por m2 de Vialidad {Ammac 5) L] Mar Mensual Infa
507 Tiempo de respuesta a reportes de slumbrade pliblico 24,09 Mar Mensual Infa

Fuente: http://enlinea.quadalajara.gob.mx/sim/indicadores.asp#

ii)
Indicadores de Desempeno @ GUADALAJARA

GOBERNG HUNICIFAL

U. DE INVERSION Y GASTO A NIVEL GOBIERNO -
CONSEJO DE FOMENTO DEPORTIVO Y APOYOD D01 M2 DE MODULOS DE RECREO POR

A LA JUVENTUD CADA MIL HABITANTES (AMMAC 17

OMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION
Mide los metros cuadradoz de mddulos de recreo por cada mil habitantes.

INTERPRETACION

De 0 metros cuadrades en adelante.
OBSERVACIONES

{#) Ver Grafica Anual (+) Geaficar con otro Indicador

HFORMACION SOBRE LA EVALUACION DEL INDICADOR
Metros Cuadrados

MMR - Metros Cuadrados de Médulos de Reoeo
MMR./FTM
Anual

|

STADISTICAS DE LA EVALUACION

670800

Fuente: http://enlinea.guadalajara.gob.mx/sim/infoindicador.asp?cd=195
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23. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) los cambios de uso de suelo que se han
autorizado en la presente administracion.

a) Publican registro de cambios de uso de suelo aprobados por el | Si No
Ayuntamiento (la informacion publicada debe incluir lugar, medidas fisicas y

modificacion del uso; de residencial a comercial, de residencia a industrial,

etc.)

b) Publican el dictamen o estudio de cada cambio Si No
c¢) Publican el acta o dictamen donde se consta la aprobacién de los vecinos | Si No
(en el dictamen o estudio del inciso b puede incluirse este hecho)

o Definicién: El cambio de uso de suelo es el procedimiento a través del cudl se
modifica el uso actual, por ejemplo de zona protegida a zona comercial, de
siembra a habitacional o comercial etc.

e Localizacién de informacién: Secretaria de ayuntamiento, Contraloria Municipal,
Internet y periédico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo:

Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia

RIRECCION DE CONTROL URBANO

Ay
LICENCIAS DE CAMBIO DE USO DE SUELO DE NOVIEMBRE DE 2007 A MARZO DE 2008

No. de
Expediente
Administrativo

Notificacién
|

Propietario y/fo
Titular Vigencia | Delagacion

Nov-07

Cambio de uso de suelo,

16-Nov-07

L-440/2007

LULet=lil LR
edificacién y construceidn
{ampliacian)

Oficinas Administrativas
¥ Wivienda Multifamiliar

Ramdn Lapez Galvan y
Esp.

Mia

Sur - L.Cardenas

o NS

L-2T4/2007

{cambio}.

Casa de Asistencia

Willarreal

MNia

SUR-GARZA SADA)

| Licencias Mumcipales de SOCOITo Acia CETeCeres
10-Dec-O07F L_368/2007 Uso de Suelo {caimbio) Escuela de Poslgrado de la Pefia Mia Poniente-Cumbres
CANEIDO OE USO DE | Relnaldo Ramos

17-Dec-0F L-504/2007 SUELD Primaria Lozanocavazos MNia Poniente-cumbres

NiA T NI T NI T NiA T NI T e | NIA

Feb-08 A | NiA | NiA | NiA, | NiA [ na ] NI

|
Mar-08 NiA | MiA | MiA | HiA | MiA [T | A,

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/cimtra_plus/preguntal4/marzo08.pdf

24. El gobierno municipal tiene a la vista de la ciudadania mes a mes (por
medio impreso o electronico) el listado de permisos otorgados para la
construccion de fraccionamientos nuevos que se han autorizado en la
presente administracion.

a) Publica listado de todos los permisos otorgados para construir | Si No
fraccionamientos nuevos (debe incluir fecha —dia, mes y afio-, nombre del
fraccionamiento nuevo y ubicacion).
b) EIl listado incluye nombre y RFC de la compafiia constructora del | Si No
fraccionamiento nuevo
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e Definicién: Autorizaciones para fraccionar un terreno, e introducirle servicios
publicos y construir en él desarrollo habitacional

e Localizacién de Informacién: Secretaria de ayuntamiento, Contraloria Municipal,

Internet y periédico o Gaceta Municipal.

e Ejemplo(s)

Por lo anterior, el H. Ayuntamiento de Querétaro aprobd por
unanimidad de votos en el Punto 4, apartado lll, inciso c) del
Acta, el siguiente:

ACUERDO

“. .. PRIMERO. SE AUTORIZA a “Scotiabank Inverlat”, S.A.,
Institucion de Banca Miltiple, Grupo Financiero Scotiabank
Inverlat, en su caracter de fiduciario en el Fideicomiso nimero
170073423, laLicencia de Ejecucion de Obras de Urbanizacion
del Fraccionamiento de tipo residencial denominado “Valle de
Juriquilla™. Dichas obras deberan quedar concluidas dentro del
plazo que no excedera de dos aiios a partir de la autorizacion
del presente, concluido el plazo sin que se hayan terminado las
obras de urbanizacion, la licencia quedara sin efecto debiendo
solicitar su renovacion ante la Secretaria de Desarrollo
Sustentable Municipal.

SEGUNDO. Conforme a lo dispuesto por el articulo 109 del
Cadigo Urbano para el Estado de Querétaro, el promotor

mediante escritura publica.

TERCERO. El promotor debera transmitir a favor del Municipio
de Querétaro, la superficie de 34,949.41 m2, por concepto
de vialidades del fraccionamiento; dicha transmision debera
protocolizarse mediante escritura publica.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria General de Gobierno
Municipal a través de la Direccion General Juridica, para
que conjuntamente con el promotor realicen los tramites
correspondientes a efecto de protocolizar ante MNotario
Piblico, la transmision de las areas de equipamiento urbano,
areas verdes y vialidades a favor del Municipio establecidas
en los Resolutivos Segundo y Tercero del presente Acuerdo,
en un plazo de 30 dias a partir de la publicacion del presente
Acuerdo, con costo al promotor. Asimismo, se autoriza al C.
Presidente Municipal y uno de los Sindicos Municipales, a firmar
la escrituracion correspondiente, debiendo remitir el Primer
Testimonio a la Secretaria de Administracion Municipal, y
copia certificada a la Secretaria del Ayuntamiento. El promotor
debera acudir a la Secretaria de Administracion Municipal a
efecto de realizar la entrega fisica de las areas transmitidas

Fuente: Municipio de Querétaro

Campo: Espacios de Comunicacion Gobierno-Sociedad

Nota: En las preguntas 25 a la 30

s6lo se evaluardn SEIS (6) consejos municipales:

Seguridad Publica, Agua Potable, Desarrollo Urbano, Ecologia, Copladem (6 el Consejo que
supervisa los recursos del Ramo 33) y el de Catastro. En caso de que el municipio no tenga
estos seis consejos entonces se evaluaran los que tenga de estos seis. EI niumero de
Consejos a evaluar no puede ser mayor a seis. Si de los seis consejos sé6lo existe uno,
entonces so6lo podemos evaluar dicho consejo. Si existen sélo dos, s6lo se evallan esos dos,
y asi sucesivamente. No se puede evaluar algo que no existe. La forma de evaluar a los
Consejos es solicitando evidencia (acta de cabildo, reglamento, lista de asistencia, etc.) de lo
requerido en cada pregunta a los responsables de cada Consejo.

25. Se realiza una convocatoria publica para invitar y seleccionar a los
integrantes ciudadanos del o los Consejos/Comités Municipales.

Elija s6lo una
opcién

a) El 100% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

b) Al menos el 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

¢) Menos del 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

o Definicién: la convocatoria publica es una invitacién abierta y difundida, a través
de los medios de comunicacién prevalecientes en el municipio, a los ciudadanos
para que participen en la integracion y formacion de los diversos Consejos
Municipales que pudieran existir. La convocatoria publica debe difundirse en
medios de comunicacion (prensa, radio, Internet, TV) y debe haber registro de la
misma.
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e Tal como se sefiala en la Tabla de Calificacion para este aspecto el valor depende
de la respuesta. Si la respuesta es el inciso “a” se otorgan 3 puntos; si es el
inciso “b” se otorgan 2 y si es el inciso “c” se otorgan 0 puntos.

e Localizacion de Informaciéon: Oficina de Desarrollo Social, Secretaria del
Ayuntamiento, Internet, mural informativo en el edificio municipal, publicaciones
en prensa, mensajes en laradio, pdsters, volantes, anuncios en calles, perifoneo

e Ejemplo(s):

PERIODICO OFICIAL Maonterrey, N.L.,  Miércoles 24 de Octubre de 2007 PAGINA 77

gL
2006-2009
R. AYUNTAMIENTO DE MONTERREY

CONVOCATORIA PUBLICA PARA SELECCIONAR A
INTEGRANTES DE CONSEJOS CIUDADANOS

CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 122 Y 123
DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE NUFVO LEON, ARTICULOS 32, 33, 34, Y 35 DE LA LEY DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS Y DE
DESARROLLO URBANO DEL ESTADO DE NUEVO LEON, ARTICULO 7
FRACCION XVII DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE
POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL DE MONTERREY, N.L., ARTICULO 8 DEL

REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL EN EL
E v, .

XY

Fuente: http://www.monterrey.qgob.mx/pdf/disposiciones/34.pdf

26. Al menos el 51% de los miembros de los Consejos/Comités proceden de
la sociedad civil (no funcionario publico de algun orden de gobierno u
organismo publico).

Elija s6lo una
opcion

a) El 100% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

b) Al menos el 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

¢) Menos del 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

o Definicién: Lo que se busca es que los Consejos Ciudadanos sean ciudadanos,
gue representen los intereses legitimos de la comunidad y que los integrantes no
estén vinculados con el gobierno. Lo recomendable es que mas del 50% del total
de los miembros del o los Consejos Municipales deberdn estar integrados por
ciudadanos. (No funcionarios Federales, Estatales y/o Municipales.

e Tal como se sefiala en la Tabla de Calificacidon para este aspecto el valor depende
de la respuesta. Si la respuesta es el inciso “a” se otorgan 3 puntos; si es el
inciso “b” se otorgan 2 y si es el inciso “c” se otorgan 0 puntos.
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e Localizacion de informacidon: Reglamentos Municipales de
Ciudadana, Reglamento de los Consejos.

e Ejemplo:

Participacion

R AYUNTAMIENTD DE MONTERREY

CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RAMO 33

Lic. Adalberto Madero Quiroga

FRESIDENTE Francisca Mendoza Cazares
COMNSEJERD MUMICIPAL

Ing. Alberto Medrano Guerra

SECRETARIO DE ACTAS Fidela Morin Pefia
CONSEJERO MUNICIPAL

Catarino Gutiérrez Arce

CONTRALOR SOCIAL Josefina Parra Morado
COMNSEJERD MUMICIPAL

Gaspar Aguilera Gasca

COMSEJERO MUMICIPAL Anastacia Ramirez Velazquez
CONSEJERO MUNICIPAL

lgnacio Arias Coronado

CONSEJERO MUMICIPAL Ma. Concepcidn Retana Ferrusca
COMNSEJERD MUNICIPAL

Virginia Barron Chavez

COMNSEJERO MUNICIPAL Alicia Reyes Mudiz
CONSEJERO MUNICIPAL

Pedro Cedillo Rodriguez

CONSEJERD MUNICIPAL Florentino Rodriguez Romo
CONSEJERO MUNICIPAL

Julia Delgado Hermandsz

CONSEJERO MUMICIPAL Ma. Cristina Sanchez Sanchez
COMNSEJERD MUNICIPAL

Ma. De Jesus Grimaldo Mezquitic

COMNSEJERO MUNICIPAL Maria De Jesds Vargas Martinez
CONSEJERO MUNICIPAL

A ool i

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/cimtra/consejos/obras/integrantes.pdf

27. Existe(n) reglamento(s) de formacion y/o de operacion aprobados por el
Cabildo para el o los Consejos/Comités Municipales e indican las reglas

especificas para elegir a sus miembros.

Elija s6lo una
opcion

a) El 100% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

b) Al menos el 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

¢) Menos del 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

o Definicién: El o los Consejos Municipales deberan estar regidos por reglamentos

gue garanticen una participacion ciudadana voluntaria,

representativa,

permanente, ordenada e ilustrada (es decir que el participante posea
conocimiento sobre el tema) e igualmente evita autoritarismos y decisiones
unilaterales. Pudiera suceder que exista un reglamento que regule a los 6

Consejos/Comités o bien uno por cada Consejo/Comité.

www.cimtra.org.mx
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Tal como se sefiala en la Tabla de Calificacion para este aspecto el valor depende
de la respuesta. Si la respuesta es el inciso “a” se otorgan 3 puntos; si es el
inciso “b” se otorgan 2 y si es el inciso “c” se otorgan 0 puntos.

Localizacion de Informacion: Secretaria de Ayuntamiento, Direccion de
Desarrollo Social, Desarrollo Urbano, Oficina o Direccion de Agua Potable.

Ejemplo:

Con fundamento en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
118 y 130 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Scberano de Nuevo Leon; 26 inciso a),
fraccion VII; 27 fraccion IV y 29 fraccion IV de la Ley Organica de la Administracion Publica
Municipal del Estado de Nuevo Leon; 13 fracciones V y VI y 16 fraccion VIII; 52 fracciones |l incisos
a) y h) y lll incisos f) g) ¥ h); 58 y 60 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Guadalupe N.
L., se EXPIDE el REGLAMENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO CIUDADANO DE SEGURIDAD
PUBLICA del Municipio de Guadalupe, Nuevo Ledn, para quedar en la siguiente forma:

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés social; crea el Consejo
Consultivo Ciudadano de Seguridad Publica del Municipio de Guadalupe, Nuevo Leon; y regula su
organizacion y funcichamiento.

ARTICULO 2.- El Consejo Consultivo tiene por objeto, coadyuvar con la Administracion Publica
Municipal en la formulacion, propuesta y elaboracion de lineamientos generales sobre politicas
publicas y programas en materia de seguridad publica, asi como impulsar la participacion
ciudadana en la materia.

ARTICULO 3.- Para el cumplimiento de su objeto el Consejo Consultive Ciudadano de Seguridad
Publica, tendra las siguientes funciones:

a). Coadyuvar con la Administracion Publica Municipal, a la formulacion de politicas, acciones y
programas para la prevencion de la delincuencia;

REGLAMENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO CIUDADANO DE SEGURIDAD PUBLICA DEL

MUNICIPIO DE GUADALUPE, NUEVO LEON.

Fuente: http://www.guadalupe.gob.mx/reglamentos/consejoconsultivo.pdf

28. El o los reglamentos de los Consejos/Comités Municipales establece que la
seleccidén de los nuevos integrantes ciudadanos debe realizarse a mitad del
periodo de gobierno o de forma escalonada o que el cambio no se dé al inicio

de la Administracién. Lo anterior para garantizar y/o asegurar la continuidad

de los trabajos.

Elija s6lo una
opcion

a) El 100% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

b) Al menos el 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

¢) Menos del 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

Definicién: cladusulas, reglas o citas escritas en el reglamento en donde se indica
gue el cambio de consejeros se realizar4 de manera gradual, de tal forma que un
porcentaje de los integrantes sea renovado y el resto permanezca por mas
tiempo o que abarquen periodos de dos administraciones municipales. Lo
anterior para que haya continuidad en los trabajos de los mismos.

Tal como se sefiala en la Tabla de Calificacion para este aspecto el valor depende

de la respuesta. Si la respuesta es el inciso “a” se otorgan 3 puntos; si es el
inciso “b” se otorgan 2 y si es el inciso “c” se otorgan 0 puntos.
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Urbano, etc.

e Ejemplo(s):

CAPITULO XII
De las Elecciones

Articulo 80. El Coordinador General v los siete invitados a la Coordinacion General
por &l Presidents Municipal, los Coordinadores de los Consejos Tematicos, los
Coordinadores de los Consejos Delegacionales v Regionales, los Presidentes de los
Comités Comunitarios, e Contralor Social v los Yocales de Control v Vigilancia,
duraran en su cargo dieciocho meses. Las personas que ostenten estos cargos
podran ser reelectos dnicamente para un segundo periodo, de no ser asi, podran
continuar participando como miembros Consejeros.

Articulo 81. Con |a finalidad de dar continuidad a los trabajos que se desarrollen en
el marco del Sistema, en cada periodo de elecciones se renovard Onicamente el
cincuenta por ciento de los representantes de los organos que lo integran.

Articulo 82, Cuando un miembro del Sistema con cargo de eleccian, por cualquier
causa deje de asistir, su suplente tomara su cargo hasta terminar el periodo para &l
cual fue electo el propietario.

Articulo 83. Los Presidentes de los Comités Comunitarios que sean electos para
coordinar un Consejo, podran aceptarlo si cumplen con los requisitos que se
requieran para su nueva responsabilidad v podran continuar representando a su
localidad, sin embargo, una misma persona no podrd ser Coordinador de dos
Consejos, ni Coordinador de un Consejo v Contralor Social.

Articulo 84. Es responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo Social el elaborar v
reglizar |la convocatoria de  las asambleas para elegir a cualquiera de  los
representantes de los drganos que integran el Sistema.

Fuente:

de Informacion: Reglamento del o los Consejos, ubicados en el
Internet, Secretaria del Ayuntamiento, Direccion de Desarrollo Socia, Desarrollo

http://www.mgro.gob.mx/images/stories/Normatividad/Reglamentos/ CONSEJOSMPALES2008.

pdf

29. Son publicas (en version impresa o electronica) el total de actas o
minutas de las reuniones del o los Consejos/Comités Municipales celebradas

desde el inicio de la presente administracion.

Elija s6lo una
opcion

a) El 100% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

b) Al menos el 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

¢) Menos del 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

o Definicién: Documentos en los que registra agenda y acuerdos tomados por los
integrantes del consejo que participaron en determinada reunion de trabajo.

e Tal como se sefiala en la Tabla de Calificacidon para este aspecto el valor depende
de la respuesta. Si la respuesta es el inciso “a” se otorgan 3 puntos; si es el

inciso “b” se otorgan 2 y si es el inciso “c” se otorgan 0 puntos.

e Localizacion de informacién: Reglamento de los Consejos.

o Ejemplo(s):

www.cimtra.org.mx
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E Acuerdos y Actas MF

EITAS0 O REXIED

Fecha de Actualizacicn: 23 de enero de 2008

EITADG OE NEXID

Hambre del Srgano Seslén Ordineria Perticipaniea signatarios o
Colegiada Mo, de Acts Luger Facha = Ordan del dia aprobads Relaciés de Acuerdos frmantes del acta
C.P. Padro Xavier
COPLADEM 2° Sesion Salon 29 de Moviembre | 17.00 hrs, |1 Listade asistencia y Lazceno Dz,
Ordinaria Presidentas de 2007 werifi cacian del quarum Director General del
e = o legd DIFEM y Coordinador
dd Grupode Trabgjo
2 Ledturay sprobacicn
del erden del dia Miro. Antonic
Chemor Ruiz,
2 Leduradd adadzla Director General de
s=gian anterior COPLADEM y
Asesor Técnico del
4. Asuntcs a tratar Fupo da Trabajo
a) Informe de s Arq, Ana Leticia
avances del Rodriguez Peha,
Tercer Trimesire Directora Generd de
el Programa de Inversicn para &l
Trabsjo 2007 dd Desarrolo Socid
Grupo de Trabajo
Desarrollo Integral Lic. Caros Eduanrda
de la Familia Aguilar Guadarrama,
Coordinader
bj) Presentacidn  y Cperativo del Grupo
autoizacidn  del de Trabajo
Programa de
Trabejo 2008 dd Lic. Resa Maria
Grupo de Trabajo Bordes Cusvas,
Desarrollo Integral representantede la
de la Familia Secretaiade
Educacién
c)  Seguimiento  de
acuerdos C.P. Irma Terdn
Sonzdlez,
dj  Propuesta de representantade la
Cdendario de Secretaia de Sald
Sesiones 2008
Lic. Resa Maria
&.- Asuntos Generales Zaldivar Pérez,
Hal

Fuente:

http://transparencia.edomex.gob.mx/difem/informacion/actas/ COPLADEM.pdf

30. Se establece en los reglamentos del o los Consejos/Comités Municipales
gue las sesiones sean publicas (con acceso para el ciudadano):

En las sesiones ordinarias:

Elija s6lo una
opcion

a) El 100% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

b) Al menos el 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

¢) Menos del 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

En las sesiones extraordinarias:

Elija s6lo una
opcion

a) El 100% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

b) Al menos el 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

¢) Menos del 80% de los Consejos/Comités cumple con lo que se pide

Definicidon: Sesiones de los Consejos Municipales accesibles para cualquier
ciudadano, inclusive para su participaciéon, siendo esta debidamente
reglamentaday organizada.

Tal como se sefala en la Tabla de Calificacion para este aspecto el valor depende
de la respuesta. Si la respuesta es el inciso “a” se otorgan 3 puntos; si es el
inciso “b” se otorgan 2 y si es el inciso “c” se otorgan 0 puntos.

Localizacién de Informacién: Reglamento de los Consejos.
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31. Existe un reglamento aprobado por Cabildo de participacion
ciudadana/participaciéon vecinal.

a) Existe Reglamento de Participacién Ciudadana/Vecinal |Si| [Noj

Nota: Si la respuesta es No pasar al aspecto 32

Contiene la siguiente informacion:

b) Indica la formacion de Comités Comunitarios, Vecinales, etc. Si No
¢) Indica la forma de seleccidn de los integrantes de dichos Comités Si No
d) Estan explicitas las funciones de los integrantes de dichos Comités Si No
e) El reglamento indica que se debera realizar una o varias consultas | Si No
ciudadanas para elaborar/integrar el Plan Municipal de Desarrollo

f) El reglamento indica que se deberan realizar consultas ciudadanas para | Si No
elaborar/integrar los Planes Operativos Anuales

Nota; Es probable que los criterios e y f se ubiquen en otro reglamento (por ejemplo;
Reglamento de Planeacion) y de ser éste el caso se debera responder el “Si”, previa
comprobacion del hecho.

o Definicién: son disposiciones cuyo objetivo es hacer eficiente y ordenada la
participacion ciudadana, para que pueda contribuir en la solucion de los
problemas comunes de un sector de la comunidad.

e Localizacion de Informacion: Secretaria del Ayuntamiento, Archivo Histérico,
Desarrollo Social, Obras Publicas e gaceta municipal o Internet

e Ejemplo:

REGLAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO
DE MONTERREY, N. L.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto promover la parricipacion ciudadana
en los provectos v abligaciones que tiene a su cargo el Ayuntamiento, con el objero de que
los ciudadanos coadyuven en el cumplimiento de sus fines v participen en el desarrollo

vecinal v en el beneficio colecrivo del Municipio.

Articulo 2. Tendrin los derechos v obligaciones que establece el presente ordenamiento:
a) Tode ciudadano que renga su domicilio en la Ciudad de Monterrev o tenga negocios

dentro de la misma.

Fuente: http://www.monterrey.gob.mx/pdf/reglamentos/Req_participacion ciudadana.pdf
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32. Tiene el gobierno municipal un organismo ciudadano (comités de
vigilancia, contraloria social, etc.), reconocido por el gobierno municipal,
encargado de revisar, supervisar y evaluar la ejecucién de obra publica en el
municipio asi como los programas de asistencia y desarrollo social.

a) Tiene el municipio un organismo(s) ciudadano(s) Si No
b) El organismo(s) es o son reconocido(s) por reglamento(s) municipal(es). Si No
c) Existe un mecanismo para nombrar al titular o titulares mediante un | Si No
proceso de eleccion abierto y transparente

d) Existen actas o minutas que dan cuenta del funcionamiento de este | Si No
organismo(s)

e Definicién: persona o conjunto de personas civiles, reconocidas por el
Ayuntamiento, para realizar labores de control y vigilancia de las actividades del
gobierno municipal o de alguna de sus dependencias. Esta figura no sustituye al
Contralor Municipal.

e Localizacion: Desarrollo social, Contraloria, Obras publicas, e Internet

e Ejemplo:

i)
CUTTISTOTTES Ue TTauaury TOS UUTISCUS Uo DTSTTIU,  aST CUTTTO TOS IO S ParciacesSy
definitivos sobre su ejecucién;

Il Levantar y resguardar las actas y los acuerdes de todas las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Pleno, de la Comisién Permanente, de las Comisiones de Trabajo,
de los Consejos de Distrito y de los Consejos de Colonia;

V. Registrar e informar a la Coordinacion Social los avances fisico-financieros de los
programas y obras autorizados por el Comité;

V. Ejecutar las tareas especiales que le encomiende el Coordinador Social; y

VL. Las demas que otras disposiciones legales o normativas le atribuyan.

Articulo 11. La Contraloria Social es un drganc ciudadano auxiliar del Comité, integrade por
representantes de los Consejos de Colonia y de los Consejos de Distrito, encargado del
seguimiento, vigilancia y evaluacién de las obras, proyectos, programas y acciones que el Comité
acuerde realizar. Su estructura, integrantes y funcionamiento seran conforme al manual de
operacion gue al efecto apruebe el Presidente del Comité.

Articulo 12. La Agencia Habitat es un drgano auxiliar de la administracién publica municipal
integrado por representantes de los sectores publico, prNado y social, encargado de realizar los
motusdine 1 mesiimaton meen sl desseeslle Armiome  meeinl i Ao lon solanine 10 bhoveime moe

Fuente:

http://www.zapopan.gob.mx/Leyes/Nuevos/Reglamentos/Reglamento%20Interior%20COPLAD
EMUN.pdf

33. Se sefala en algin Reglamento Municipal o la Ley Estatal sobre el
Municipio que las sesiones de Cabildo sean publicas (con acceso para el
ciudadano) y abiertas (que el ciudadano pueda participar bajo un reglamento).

Sesiones Ordinarias

a) Que sean publicas Si No

b) Que sean abiertas Si No

Sesiones Extraordinarias

¢) Que sean publicas Si No

d) Que sean abiertas Si No
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o Definicién: sesiones de Cabildo accesibles para cualquier ciudadano, inclusive
para su participacion, siendo esta debidamente reglamentada y organizada.

e Localizacion de Informacion: Leyes estatales, Codigos o reglamentos
Municipales vigentes

e Ejemplo:

i)

“‘ARTICULO 39.- Las sesiones de los cabildos, seran publicas, salvo que
exista motivo que justifique que sean privadas, lo cual sera calificado
previamente por el ayuntamiento. Las sesiones se celebraran en la sala de
cabildos o cuando la solemnidad lo requiera, en el lugar que sea declarado
como recinto oficial. Los lugares en donde se llevan a cabo las sesiones,
contaran con los espacios adecuados para la asistencia del publico”.

Fuente: http://www.colima.gob.mx/2007/filesdoctos/Ley del Mpio Libre.doc

34. Sobre las Sesiones de Cabildo:

a) Esta reglamentado que se haga publica la agenda respectiva y que se | Si No
respete (no cambia)

b) Esta reglamentado que se difunda la agenda con al menos 36 horas de | Si No
anticipacion

c) Se realizan a la hora, fecha y lugar sefialado Si No
d) Estan disponibles en version impresa (por ejemplo en la gaceta municipal) | Si No
o electrénica las actas de sesién de Cabildo de TODO el periodo de gobierno

actual.

e Definicién: que se difunda entre la ciudadania los temas a tratar (agenda), que se
lleven a cabo con regularidad de tal forma que la ciudadania sepa que en cierto
dia, a cierta hora y cierto lugar los regidores se reunirdn a tratar temas de la
comunidad.

e Localizacién de informacion: publicacién en prensa, mensajes en radio, carteles
y volantes en areas puUblicas, anuncios en el edificio municipal e Internet

e Ejemplo(s):
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Inicic » Gobierno Transparente » Secretaria General

Los archivos s& encuentran en formato pdf por Io que &8 necesario la instalacion del programa h.‘.on
fcrobat Reader para su visualizacion, si aun no cuenta con el programa haga click en el icono Get  pse
Acrobat para instalar

Menu de Servicios

= Informacién Municipal E

* Dependencias
= Indicadores
= Indicadores Relevantes

= Monitoreo Ciudadano MAYO
* Proyectos Municipales N
L Ma M J Vv S D
Transparencia --- 1 2 3 4
S 5 6 7 ] o [0
HEESSREES 12 13 14 15 16 [17|[i8
Ayuntamiento 19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 28 30 31 [
pendencias -Prumma.s Sesiones
Servicios Federales [ sesiones Pasadas
y Estatales
Globo, Museo del Nifio Fecha de la Sesion Ordinaria Jueves 08 de Mayo de 2008 a las 10:00 horas

Business Guadalajara
Proyecto de Calendario de las Sesiones de Comisiones Edilicias »|

DIF Guadalajara

Actas Afio 2004 »
Vive Guadalajara

Actas Afie 2005 »

Fuente: http://www.guadalajara.gob.mx/gtransparente/sesionesCabildo/sesiones2008.asp

ii)

Colima

EINICIO MOTICIAS ~ ORGAMNIGRAMA  TRAMSPAREMCIA  REGLAMENTOS  TRAMITES  ACTAS DE CABILDO

Directo al )
Presidente {8

ACTAS DE CABILDO Coima Chat

Temporalmenite fuera
Deje un mensaje |

Guia '
Telefonica
| on
Fecha Periodo Titulo Tesorera
2008-04-09 20082009 ACTA NUM. 73 en Linea
2008-03-07 2008-2009 ACTA NUM. 72
2008-02-27 20082008 ACTANUM. T1
| @ 2008-02-14 2005-2009 ACTA NUM. TO I:I
| nacionalfinanciera | 2008-02-08 2008-2000 ACTA NUM. 89 o]
| CADENAS PRODUCTIVAS | |2008-01-29 2006-2009 ACTA NUW. 88 [ Busear |

Fuente: http://www.colima.gob.mx/2007/actas.php?Modulo=301

Campo: Atencion Ciudadana

35. Existe informacién (impresa o electrénica) de los requisitos, costos y
tiempos de respuesta para los usuarios al menos de los siguientes servicios
0 concesiones municipales:
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a) Tramite de licencias de construccion Si No
b) Tramite para la licencia en la ampliacién de construccion Si No
¢) Pago de multas de Transito Si No
Transito pertenece al Estado Si No
d) Registro de bienes inmuebles en el Registro Catastral Municipal Si No
e) Solicitud de permiso para la explotacion de ventas de bebidas alcohdlicas | Si No
Permiso de Alcoholes pertenece al Estado Si No
f) Permiso para la operacion de negocios o renovacion del mismo Si No

Definicién: Se revisa la impresion, publicacion, difusion y comunicacion de los
trdmites donde suelen presentarse malas précticas o corrupcién hormiga. La
falta de informacién sobre los tramites municipales y los requisitos para solicitar
servicios puede ocasionar que el ciudadano caiga preso en intentos de sobornos
o bien que solicite al empleado municipal “favores” para no cubrir algun
requisito.

Tal como se indica en la Tabla de Calificacidon si alguna de las respuestas es
"...pertenece al Estado", entonces el total de puntos para este Aspecto (6) se
divide entre el resto de las respuestas que si aplican para el municipio. Ejemplo:
Son 6 posibles respuestas, si solo aplican 4 opciones entonces se divide 6 (pts)
entre 4 (respuestas que si aplican), lo que cada respuesta afirmativa valdra 1.5y
nol

Localizaciéon de Informacion: mural informativo del edificio municipal, tripticos,
volantes, inserciones en prensa e Internet. También se puede encontrar
informacion en las ventanillas o médulos de atencion de los servicios que se
cuestiona.
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e Ejemplo(s)

17 U —

nte que Trabaja ———— Jueves, 08/05/2008
e o

Rearesar

Tramite : Dezarrollo Urbano v Obras Publicas
Responsable : Marcelo Villanueva Franco
Secretaria : Deszarrollo Urbano y Cbras Pidblicas
DIr&CCIc_m U oficina del Secretario
Oficina:
. .. _ Calle Salsipuedes esguina con Mier v Moriega, Col. Benito Juarez,
Ubicacién “Guadalupe, N.L.

Horario:
Informacién General v Atencién al Ciudadano de Lunes a Viernes de 2:00 3 13:30 Hrs.

Atencidn a Gestores y Perzonas que Realicen mas de un Tramite de Lunes a Viernes de
10:00 & 12:00 Hrs.

Recepcidn de Sclicitudes para Uso de Suelo, Permizos de Construccidn y Uso de
Edificacicnes.

Hasta de 1,000 m2 y/o que no Requieran de Estudios Ezpeciales de Lunes a Viernes de §:00
a 13:30 Hrs.

Mayores de 1,000 m2 y/o que Requieran de Estudios Especiales Martes v Jueves de 10:00 a
12:00 Hrs., Previa Cita en los Tels. Arriba Mencionados.

Objetivo :

-Determinar el Uso de Suelo de un Predic en gue =e ubica |la Edificacién
-Sefalar la Ocupacion maxima de Construccidn

-Establecer las Mormas de Planificacidn o Restricciones de Orden Urbanisticos, asi como las
de Preservacion Natural v Proteccién al Ambiente; Determinar la Funcién Especifica o giro
particular de la Edificacidn

-Sefalar la Distribucidn de dreas correspondientes

Requisitos :

-&creditar el Interés que le Asiste v en caso de Representacion contar con poder suficiente
-Comprobar el Pago del Impuesto Fredial al corriente

-&creditar |a Propiedad o Posesion del Predio

-Fresentar Flano de localizacion del Predio v Antecedentes de Autorizacidn, en su caso
-&nexar Fotografias del Inmueble

-Acreditar el uso de suelo con el que cuenta el predio, o bien el que se pretende
-Presentar los proyectos Arquitectonicos, Estructurales v de Instalaciones y las memorias
correspondientes con las responsivas otorgadas por el perito responsable

-El Cambio de Uso de Edificacion a toda Construccion nueva que se encuentre en terrenos
no comprendidos dentro de un fraccionamiento autorizado, debe de contener un analisis o
estudio de impacto vial, para determinar la necesidad de cualguier mejora a la red vial
aledaiia o adyacente con el objeto de mantener un nivel de servicio adecuado

-Pagar los Derechos Correspondientes

Fuente: http://guadalupe.gob.mx/portal/tramites/tramites _consulta.asp?idTramite=36

36. Existen los siguientes mecanismos de atencién ciudadana:

a) Existe un numero telefénico especial y/o Unico por medio del cual la | Si No
ciudadania puede solicitar informacién, hacer alguna aclaracién o presentar
una queja.

b) Existe una seccién especial en la pagina de Internet del gobierno | Si No
municipal donde la ciudadania puede solicitar informacion, hacer alguna
aclaracién o presentar una queja.

c) Existe una ventanilla o estructura especial de atencién e informacion | Si No
donde la ciudadania puede solicitar informacién, hacer alguna aclaracion o
presentar una queja

e Definicién: instrumentos y mecanismos que facilitan al ciudadano satisfacer
alguna queja, denuncia y/o necesidad dirigida a la autoridad municipal.
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i)

Localizacién de Informacion: mural informativo del edificio municipal, tripticos,
volantes, inserciones en prensa e Internet. También se puede encontrar
informacion en las ventanillas de atencidn de los servicios que se cuestiona.

Ejemplo(s):

Atencion Ciudadana

Buzdn del Alcalde [
1er. Informe de Gobierno

Gobierno Municipal

Republicano Ayuntamiento
Estructura Orgdnica
Reglamentos

Actas Cabildo

Plan Municipal Desarrolio
Plan Desarrollo Urbano

ventanilla virtual

Una operadora en linea, resolvera tus dudas
personalmente.

Finanzas Municipales
Seguridad en tu Municipio . “
Informes del Alcalde C'ac 4 Captura tus reportes y quejas, donde se dard el
Aqui Decidimos luntos - 5K seguimiento en linea y podras consultar el estatus de los
Tatbro ol
CECODAP o Syt b mismaos.
Nuestro Municipio

Ligas de nterés .
Compras y Licitaciones @QUDE

o reosnamamumc e PIESENEAr tus denuncias en contra de los servidores

Intranet publicos municipales.
L ]
™ e
Bl Espacio para el didlogo en busca de resolver sus
CENTe o Dt conflictos, apoyados neutralmente por un experto en
MEDIACION solucién de controversias.

Fuente: http://www.sanpedro.gob.mx/atencion_ciud.asp

37. Existe oficina, médulo o mecanismo de acceso a la informacién publica

a) Existe oficina, médulo o mecanismo Si No
b) Existe un Reglamento de Transparencia (derivado de la Ley Estatal) Si No
c) Existe procedimiento para solicitud de informacion publica Si No
d) Existe procedimiento para recursos de revision (si no esta conforme con | Si No
la respuesta a su solicitud)

Definicién: Sitio dispuesto para que el gobierno municipal reciba, tramite y se
encargue de entregar respuesta a las solicitudes de informacion realizadas por
los ciudadanos.

Localizacion de informaciéon: Oficina de Acceso a la informacién Publica e
Internet

Ejemplo(s)
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Unidad de Acceso a la Informacién Piblica Municipal
HONORABLE AYUNTAMIENTO 2003-2006
APROBADO EN SESION No. 39
AGOSTO 17 DEL 2004

En con los disp en el Articulo 37 Fraccion VIII de 1a Ley de Acceso a la Informacion Pablica para el Estado y los \lultlplos de Gnn]nno ¥
el Articulo 12 fraccion X del Reglamento de Acceso a la Informacién Pablica del Municipio de San Felipe, G Il se p a
Ayuntamiento el:

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
DEL SISTEMA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SAN FELIPE

Fuente (Agosto, 2008):
http://sanfelipe.guanajuato.gob.mx/new_uaipm/Informacion_Publica_Oficio/MPSAIP.htm

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DEL
MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1- El presente Reglamento es de orden publico y nono por objeto
las disposicl quoonel' icipio de Agt el H.

Ay las Dep deb seguir para dar
plimiento a la obligacion de gararmzar el derecho de las personas fisicas y
morales de der a la inf blica del Municipio. Este Reglamento es de

observancia obligatoria para todos los servid publicos mL

Dispone los 6rganos. criterios y p i instituci para proporcionar a
los particulares el acceso a la informacion, la protocclon do sus datos personales
en poder de cualg D ia o Entidad M pal y f los principios

democraticos de rendlclon de cuentas y de participacion ciudadana.

Fuente: (Agosto, 2008):
http://www.ags.gob.mx/Documentos/REGLAMENTO0%20%20DE%20TRANSPARENCIA%20M
UNICIPAL%20DEFINITIVO.pdf

i)

Sitio web del Gobierno Municipal
San Juan del Rio, Querétaro

SAN JUAN DEL RIO
Presidencia Municipol d d : . . ATATAMIINTS
2006-2009 e i

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

Thular
Lic. Reberto Cardenas Cachoa

Av JudrezNo. 35 Ple Col. CentroC P. 76800, Promio Web Premiada
San Juan o RS0, Cro con el Premio
Tel (427) 128 5400, eat 241 Intermacional
E-mad 1. Carde andeiio gob ms Rhodeles o
uR@sanuand w

Ubicackin oe s o0 Indirmacde Gutemamentat Ac Judrez Pie. No. 38, CP
76800, Cotonia Cenro. San Juan Sel Rio, Guerétato. Tel (427) 129 2000 ext 241

Fuente (Agosto, 2008): http://www.sanjuandelrio.gob.mx/sjr/?p=23
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Manual CIMTRA-Municipal

OBSERVACIONES GENERALES SOBRE LA APLICACION DE LA
HERRAMIENTA:

1. Describa brevemente el lugar o sitio donde se ubicaron las respuestas de
las preguntas (Internet, oficinas publicas, pizarrones de informacion, gaceta
municipal, etc.).

2. ¢, Cuanto tiempo le llevé aplicar la herramienta y obtener los respaldos?

3. Si hubo interaccion con funcionarios municipales (que no es obligatorio) cite
los nombres y cargos asi como, en lo general, cual fue el trato recibido
(amable, facilitadora, cortante, amenazante, agresivo, etc.).

4. Nombre del contacto en el Municipio, tels. y correo electronico:

Notas finales:

e Es importante registrar pormenores del ejercicio tales como actitud de
los servidores publicos ante la evaluacion, fuentes principales de la
informacion (pagina de Internet, murales informativos, periédicos,
publicaciones, etc.), duracion del ejercicio (por municipio y en forma
global) y otros que se consideren importantes.

e Si su grupo local agrego criterios o elementos de evaluacion especificos
para su municipio o estado por favor agréguelos a su reporte de
evaluacion. Se recuerda que tales criterios 0 elementos adicionales NO
DEBEN formar parte de la calificacion CIMTRA.

e Completada la presente herramienta el siguiente paso es llenar la Tabla
de Calificacion la cual puede descargarse de www.cimtra.org.mx
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Manual CIMTRA-Municipal

V. NOTAS FINALES

Se autoriza la reproduccion total o parcial de este documento, siempre y
cuando no se altere su contenido y se cite a la fuente.

Elaboracién del presente Manual:

Centro de Servicios Municipales "Heriberto Jara, A.C.“ (CESEM), International
City/County Management Association (ICMA-Latinoamérica), ITESO, ACCEDE
y Locallis.

Colaboracion:
Universidad Iberoamericana-Puebla, CIMAP y Coparmex-Chihuahua.

22, Edicion: Noviembre de 2009
México

Si desea que su organismo civil participe en este esfuerzo ciudadano o
requiere mayor informacién favor de comunicarse a:

CESEM

Ricardo Jiménez Gonzalez

Tel. (55) 5639-5472

Email: coordinaciondf@heribertojara.org.mx

ICMA-Latinoamérica
Jaime Villasana Davila
Email: jvilasana@icma.org

LOCALLIS

Jaime Netzahuatl

Tel. (442) 214-4822

Email: jnetzahuatl@locallis.org.mx

ACCEDE

Ignacio Gonzélez

Tel. (33) 8995-0047

Email: igonzalez@acceder.org.mx

Manuales e informaciéon en Internet:

Www.cimtra.org.mx

Para la elaboracion de este manual se cont6 con el apoyo de la Open Society
Institute (OSI) www.soros.org
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